Zakladna §kola, V. Paulinyho-Tétha 32, 905 01 Senica

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia skoly je zamerany na oblasti:

1. Hodnotenie ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie $koly

1. Hodnotenie ziakov

1.1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Zziakov

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov vychadzame z metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu ziakov. Dbame na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia
nerozdelovali ziakov na uspesnych a neuspesnych. Cielom hodnotenia vzdelavacich
vysledkov ziakov v skole je poskytnut’ ziakovi a jeho rodi¢om spétna vdazbu o tom, ako ziak
zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy, aké st jeho pokroky.
Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalsej prace, navod, ako postupovat pri
odstrafiovani nedostatkov. Cielom je zhodnotit' prepojenie vedomosti SO zruénostami a
sposobilost’ami.

Pri hodnoteni ucéebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa berie do tivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho skolsky
vykon.

Pri klasifikovanych predmetoch ziaci mézu byt na vyuc¢ovacich hodinach hodnoteni
priebezne znamkami alebo percentualne. Hodnotenie na konci polroka sa uvadza v znamkach
podla platného Skolského zakona. Percentualne hodnotenie musi mat aj priebezne Svoj
ekvivalent v znamke.

Na zaciatku kazdého klasifikaéného obdobia musia byt ziaci informovani vyucujucim
0 spdsobe hodnotenia. Vsetky klasifikované predmety sa hodnotia aj slovne ako aktualny
vykon ziaka, v ktorom ucitel' zhodnoti klady a vysvetli nedostatky. V zavere jednotlivych
klasifikagnych obdobi sa ziak hodnoti znamkou v zmysle ods. 5 § 55 $kolského zakona. Ziaci
musia byt oboznameni so stupnicou hodnotenia pre kazdy predmet. Jednotlivé predmetové
komisie zapisni¢ne stanovia platna klasifikacna stupnicu, ktora zohladiuje Specifické
podmienky dané¢ho predmetu. Tuto, predmetovou komisiou schvalenu stupnicu uplatiuju
vsetci vyucujuci daného predmetu. Rodicia si mozu pozriet’ klasifikacné stupnice na webovej
stranke $koly v &asti ,,Skolské dokumenty.“ Ziak méa pravo na prislusna znamku, ktora
zodpoveda percentualnemu vykonu. Vyucéujaci na jednej strane je povinny riadit’ sa stupnicou



ur¢enou predmetovou komisiou, na druhej strane sa mu neodopiera pravo pri komplexnom
hodnoteni ziaka posudit’ aj iné okolnosti, ktoré mézu mat’ vplyv na hodnotenie ziaka.

Klasifikacia a hodnotenie ziakov Skoly vychadza z:

Metodického pokynu ¢. 22/2011 na hodnotenie ziakov zakladnej Skoly, platného od 1.
maja 2011,

Metodického pokynu ¢. 22/2011 na hodnotenie ziakov zakladnej skoly, priloha ¢. 2 —
Zasady hodnotenia ziaka so zdravotnym znevyhodnenim.

Metodicky pokyn ¢. 19/2015 na hodnotenie a klasifikaciu prospechu a spravania
ziakov s mentalnym postihnutim — primarne vzdelavanie - variant A.

hodnotenie vysledkov vzdelavania ziaka na vysvedceni je vyjadrené klasifikacnym
stupniom, slovne alebo kombinaciou oboch spésobov. O spésobe hodnotenia rozhoduje
riaditel’ skoly po prerokovani v pedagogickej rade. Na zaklade prerokovanie v pedagogickej

rade:

V 1.-9.ro¢niku sa predmety okrem d’alej uvedenych hodnotia Klasifikaciou.
Predmet etickda vychova a nabozenska vychova na prvom adruhom stupni sa
neklasifikuje, Ziakovi sa na vysvedéeni uvedie: absolvoval/ neabsolvoval.

Predmety svet prace, technika a vychova umenim sa na druhom stupni neklasifikuje,
ziakovi sa na vysved¢éeni uvedie: absolvoval/ neabsolvoval.

Podrla § 55, ods. 4 zakona 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (S8kolsky zakon) a 0
zmene a doplneni niektorych zakonov sa pri hodnoteni a klasifikacii ziaka s
vyvinovymi poruchami ucenia spravania alebo ziaka so zdravotnym znevyhodnenim
sa zohl'adiiuje jeho porucha alebo postihnutie.

Ucitel' si vedie evidenciu hodnotenia ziaka a priebezne zaznamenava hodnotenia do
klasifikacného zaznamu, ziackej knizky a elektronickej ziackej knizky, aby tak poskytol
informacie ziakom a jeho zakonnym zastupcom. Rodi¢ ma pravo na aktualne informacie,
ktoré sa tykaju vychovno — vzdelavacich vysledkov jeho diet’at’a.

Systém hodnotenia prospechu Ziakov primarneho vzdeldavania

Slovensky jazyk a literatura:

Pocet kontrolnych diktatov v jednotlivych roénikoch:

1.ro¢nik —1

2. roénik —10
3. roénik —10
4. ro¢nik — 10

Rozsah kontrolnych diktatov v jednotlivych roénikoch:

1. ro¢nik 10 — 15 pInovyznamovych slov

2. roénik 20 — 30 plnovyznamovych slov

3. roénik 30 — 40 plnovyznamovych slov

4. ro¢nik 40 — 50 plnovyznamovych slov

Poznamka: Navrhovany rozsah slov plati aj pri prepise a odpise textu.



Klasifika¢na stupnica na hodnotenie diktatu, odpisu a prepisu vo v§etkych ro¢nikoch:
0,1 chyba -1

2, 3,4 chyby - 2
5,6,7 chyb - 3
8,9, 10 chyb - 4
11 a viac chyb - 5

Rovnaké chyby v tom istom slove sa pokladaji za jednu chybu, napriklad richly
chlapec mal richly krok — (1 chyba).

Klasifika¢na stupnica na hodnotenie testov, kontrolnej a samostatnej prace vo vSetkych
ro¢nikoch:

100% - 90% -1
89% - 75% - 2
74% - 50% - 3
49% - 25% - 4
24% - 0% - 5
1. roénik:

V slovenskom jazyku su klasifikované znamkou vsetky zlozky jazykovej vychovy - ¢itanie,
pisanie, slohova vychova, literatira a gramatika.
o Citanie a pisanie: najmi v prvom ro¢niku dbame na motivujice hodnotenie, vo velke;
miere vyuzivame pochvalu a povzbudenie.
o Kiritéria kontroly a hodnotenia diktdzov:
Pocet a zameranie kontrolnych diktatov v 1. roéniku ZS:
Pocet: 1 /10-15 plnovyznamovych slov/
Zameranie: opakovanie ué¢iva z 1. roénika ZS
Diktat, odpis, prepis, pisanie podl'a diktovania /pismena, slabiky, slova, vety/ budu
hodnotené znamkou 1az 5 podl'a vyssie uvedenej klasifikacnej stupnice.
Kontrolna a samostatna praca sa hodnoti tiez znamkou 1az 5 podla vyssie zverejnenej
klasifika¢nej stupnice.
Na konci 1. ro¢nika piSu ziaci vystupnt previerku /zhrnutie vedomosti prvého
ro¢nika/, hodnoti sa v percentach aj znamkou 1 az 5 podla klasifikacnej stupnice na
hodnotenie testov.

2. roCnik:

o Jazykové vyucovanie:

o Kritéria kontroly a hodnotenia diktdzov:
Pocet a zameranie kontrolnych diktatov v 2. ro¢niku:
Pocet: 10 /20 -30 plnovyznamovych slov/
Zameranie:

1. Opakovanie u¢iva z 1. roénika ZS
2. Hlaska a pismeno (ch, dz, dz)

3. Samohlaska a

4. Dvojhlasky

5. Tvrdé spoluhlasky



6. Opakovanie uciva za 1. polrok
7. Mékké spoluhlasky

8. Slabiky di, ti, ni, li, de, te, ne, le
9. Vety

10. Opakovanie uciva z 2. ro¢nika
Diktat, odpis, prepis sa hodnoti znamkou 1 az 5 podl'a vyssie uvedenej klasifikacne;j

stupnice.

Test, kontrolna a samostatna praca sa hodnoti znamkou 1 az 5 podl'a vyssie uvedene;j
klasifika¢nej stupnice.

Vstupna previerka (overenie vedomosti z prvého roc¢nika) sa hodnoti v percentach.
Vystupna previerka (zhrnutie vedomosti druhého ro¢nika) sa hodnoti v percentach aj
znamkou laz 5 podla klasifikacnej stupnice na hodnotenie testov.

Sloh pri Gistnom i pisomnom jazykovom prejave hodnotime znamkou 1 az 5.
Citanie a literdarna vychova: hodnoti sa plynulé, bezchybné, vyrazné &itanie

s dodrziavanim interpunkénych znamienok a ¢itanie s porozumenim
Znamkami 1 az 5.

3. rocnik:
o Jazykové vyucovanie:
o Kiritéria kontroly a hodnotenia diktdzov:
Pocet a zameranie kontrolnych diktatov v 3. roéniku :
Pocet: 10 /30 — 40 plnovyznamovych slov/
Zameranie:
. Opakovanie ugiva z 2. ro¢nika ZS
.Slovasl it
. Vybrané slova po b
. Vybrané slova po m
. Vybrané slova po p
. Opakovanie uciva za 1. polrok
. Vybrané slovapo r, s
. Vybrané slova po v, z
. Slovné druhy

10. Opakovanie uciva z 3. ro¢nika
Diktaty sa hodnotia znamkou 1 az 5 podl'a vyssie uvedene;j klasifika¢nej stupnice pre

hodnotenie diktatov.

Kontrolné prace po tematickych celkoch sa hodnotia znamkou 1 az 5 podl'a vyssie
uvedene;j klasifikacnej stupnice.

Vstupna previerka (overenie vedomosti z 2. ro¢nika) sa hodnoti v percentach.

Vystupna previerka (zhrnutie vedomosti 3.ro¢nika ) sa hodnoti v percentach aj znamkou
1 az 5 podl’a klasifika¢nej stupnice na hodnotenie testov.

Sloh - pri ustnom i pisomnom jazykovom prejave hodnotime zndmkou 1 az 5.

Citanie a literdarna vychova: hodnoti sa plynulé, bezchybné, vyrazné Gitanie
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s dodrziavanim interpunkénych znamienok a citanie s porozumenim znamkami 1 az 5.

4. roénik:
o Jazykové vyucovanie:



o Kiritéria kontroly a hodnotenia diktdzov:
Podet a zameranie kontrolnych diktatov v 4. roéniku ZS:
Pocet: 10 /40 - 50 plnovyznamovych slov/
Zameranie:
. Opakovanie ugiva z 3. ro¢nika ZS
. Vybrané slova po b, m
. Vybrané slova po p, r
. Vybrané slova po s, v, z
. Spodobovanie
. Opakovanie uciva za 1. polrok
. Vlastné podstatné mena
. Ohybné slovné druhy
. Neohybné slovné druhy
10. Opakovanie ugiva zo 4. roénika ZS
Diktaty sa hodnotia znamkou 1 az 5 podl'a vyssie uvedenej klasifika¢nej stupnice pre
hodnotenie diktatov.
Kontrolné prace po tematickych celkoch sa hodnotia znamkou 1 az 5 podl'a vyssie
uvedenej klasifikacnej stupnice.
Vstupna previerka (overenie vedomosti z 3. ro¢nika) sa hodnoti v percentach.
Vystupna previerka (zhrnutie vedomosti 4.ro¢nika ) sa hodnoti v percentach aj znamkou
1 az 5 podl’a klasifikacnej stupnice na hodnotenie testov.
Sloh - pri tstnom i pisomnom jazykovom prejave hodnotime znamkou 1 az 5.
Citanie a literdarna vychova: hodnoti sa plynulé, bezchybné, vyrazné Gitanie
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s dodrziavanim interpunkénych znamienok a ¢itanie s porozumenim znamkami 1 az 5.

e Matematika:

Klasifika¢na stupnica na hodnotenie testov, kontrolnej a samostatnej prace vo vsetkych
roc¢nikoch:

100% - 90% -
89% - 75% -
74% - 50% -
49% - 25% -
24% - 0% -
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Hodnotenie matematickych rozcviciek:

1. ro¢nik - 10 prikladov 2.,3.a4. rocnik - 10 prikladov
0,1ch. - 1 0 ch. - 1
2,3ch. - 2 1,2ch. - 2
4,5 ch. - 3 3,4ch. - 3
6,7 ch. - 4 5,6¢ch. - 4
8ch.aviac- 5 7ch.aviac- 5



VSetky rocéniky - 20 prikladov

0, 1ch. - 1
2,3 ch. - 2
4,5,6c¢ch.- 3
7,8,9ch.- 4
10ch.aviac- 5

Predmet Matematika je hodnoteny znamkou 1 az 5.

Vstupny test (overenie vedomosti z predchadzajiceho ro¢nika) sa hodnoti v percentach.
Vstupny test nepisu ziaci 1. ro¢nika.

Vystupny test (zhrnutie vedomosti aktualneho ro¢nika ) sa hodnoti v percentach aj znamkou
1 az 5 podl'a klasifikacnej stupnice na hodnotenie testov.

Kontrolna praca sa pise po kazdom tematickom celku a je hodnotena znamkou 1az 5 podl'a
vyssie uvedenej klasifikacnej stupnice. Rozcvicky su tiez hodnotené zndmkou 1 az 5 podla
vysSie zverejnenej stupnice a poctu prikladov.

e Prvoukal.a?2. roénik:

Hodnotenie predmetu prebieha klasifikaciou. Hodnotenie ma motivovat’ ziaka, usmernit’ jeho
osobnostny vyvoj. Mozno kombinovat’ so sebahodnotenim. PouZziva sa ustna pochvala , tstne
hodnotenie, motivacné peciatky, razitka - smajliky. Hodnotenie tstnych odpovedi-
znamkou. Testy a pisomné prace — znamkou podla nizSie uvedenej klasifikacnej
stupnice. Hodnotenie domacej pripravy — praca s internetom, s encyklopédiami,
materialy k u¢ivu — pochvala, znamka. Hodnotenie projektov — znamkou. Vystava
projektov v triede, v priestoroch Skoly — prezentacia ziakov.

Klasifika¢na stupnica na hodnotenie testu a pisomnej prace v predmete Prvouka:

100% - 90% -1

89% - 75% -
74% - 50% -
49% - 25% -
24% - 0% -
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e Prirodoveda 3. a 4. ro¢nik:

Prirodoveda je hodnotena znamkou 1 az 5. Kazdy tematicky celok v jednotlivych
ro¢nikoch je ukonéeny kontrolnou pracou, testom, pripadne inou pisomnou formou
overovania vedomosti ziakov. Tieto pisomné prace su bodovo ohodnotené percentualnou
Skalou, ktora rozhoduje o

pridelenej znamke.

100 - 90% - znamka 1
89 -75% - znamka 2
74 -50% - znamka 3
49 -25% - znamka 4

24 -0% - znamka 5



Ziaci vypracovavaju projekty na témy: Vesmir, Zivod&ichy — Zivo¢isne spologenstvo, Rastliny
— herbar lie¢ivych rastlin.

e Vlastiveda 3. a 4. roénik:

Vyucovaci predmet bude hodnoteny znamkou 1 az 5 na zaklade aktivity ziaka na hodine,
ustnych odpovedi a pisomnych odpovedi, formou kvizov. Hodnotené budu i vypracované
projekty. Pri pisomnej odpovedi sa hodnoti na zaklade % stupnice:

100 - 90% - znamka 1
89 -75% - znamka 2
74 -50% - znamka 3
49 -25% - znamka 4
24 -0% - znamka 5

Pisomné prace sa piSu po prebrati kazdého tematického celku. Mensie pisomné prace
z poslednych 3 vyucovacich hodin sa pisu podla potreby priebezne. V kvizoch Ziaci pracuju v
skupinach najviac po 4 ziakoch, hodnoti sa vysledok v kvize, ale aj praca ziaka v skupine.
Povinné projekty v jednotlivych ro¢nikoch: 3. roénik: Typy krajiny - Plan mojej izbicky -
Lesy a ich zivogichy - Casova priamka mojho Zivota - Slovensko kedysi a dnes - Eurépska
unia a Slovensko. 4. ro¢nik: Kde zijem — Trnavsky kraj - Prechadzka po Bratislave, Kosiciach
- Zvyky a tradicie podla historickych regionov / Prace na vidieku v minulosti / Tradi¢né
remesla - Moje obl'ibené mesto / oblast’ Slovenska.

e Anglicky jazyk:

V pociatocnej faze ucenia sa anglického jazyka v primarnom vzdelavani (1. a 2. ro¢nik) ma
hodnotenie ziakov predovsetkym motiva¢nt a formativnu funkciu. Hodnotenie je realizované
znamkou. Obsah hodnotenia:

o Pocuvanie s porozumenim: hodnotia sa rézne ciastkové sposobilosti — rozlisovanie a
porovnavanie hlasok, slabik a slov, porovnavanie vyznamu viet na zaklade ich
intonacie a zakladnej slovnej zasoby. Ulohy vhodné pre ziakov tohto veku su taksé,
ktoré im umoznuji demonstrovat pochopenie prostrednictvom neverbalnych
prostriedkov (oznacovanie a spajanie obrazkov, vyfarbovanie, kreslenie) - 1. a 2.
ro¢nik, dokresl'ovanie obrazkov podl’a pokynov, ¢islovanie obrazkov podl’a nahravky,
usporaduvanie poradia obrazkov podl'a pocutého su vhodné pre 3. a 4. ro¢nik.

o Usmy prejav: tlohy, ktoré st uréené na hodnotenie tstneho prejavu, musia byt
realistické, zmysluplné. Vyroky ziakov v cudzom jazyku sa nehodnotia izolovane, ale
maju byt vnimané v kontexte situacie. Doraz sa kladie na splnenie komunikac¢ného
zameru. Osobitnii pozornost’ je potrebné venovat' spravnej vyslovnosti a nalezitej
intonacii. Znamka zodpoveda vypovednej hodnote prejavu, vypoved moéze mat
drobné formalne a gramatické chyby.

o Citanie s porozumenim: hodnotia sa Giastkové sposobilosti &itania (napr. rozlisovanie
a porovnavanie pisomnej formy slov, hradanie konkrétnych slov alebo informacii v
texte, ¢itanie kratkych textov s porozumenim). Citanie hodnotime znamkou len vo
vyssich ro¢nikoch a i to len u dobrych citatelov ako motivaciu pre ostatnych ziakov.
U vsetkych ziakov hodnotime porozumenie a pochopenie citaného textu.



o Pisany prejav: ulohy uréené na hodnotenie pisania by mali odzrkadlovat' aktivity v
triede. Ziaci odpisuju slova a kratke vety, neskor aj kratke odseky; nakoniec pisu
vlastné vety a kratke odseky. Ulohy musia byt autentické a pre ziakov zaujimavé
(napisanie zoznamu potravin, ktoré treba kupit’, napisat’ kratke vety o sebe a pod.).
Pisomné aktivity hodnotime znamkou v 4. ro¢niku.

Sposoby hodnotenia:

o Hodnotenie ucitel’om: astnou formou alebo pisomnou formou: jeho cielom je
ohodnotit’ vedomosti ziaka a jeho sposobilosti, pomahat' ucitelom aj ziakom
monitorovat’ pokrok ziaka v uceni. Forma a obsah hodnotenia reflektuju sktisenosti
deti z vyucovania (typy uloh su ziakom zname z vyucovacieho procesu).. Ovladanie
uciva hodnotime pisomne prostrednictvom testov po ukonceni kazdej lekcie Bodové
hodnoty jednotlivych tloh zodpovedaju naro¢nosti, percentualny rozsah na jednotlivé
znamKy stupnice odrazaju naroc¢nost’ tloh a moézu byt pre jednotlivé testy rozdielne.

Percentualny rozptyl pre znamku pocitame podla vzorca
P je percentualna uspesnost’ celej skupiny.

= 100%-P x 2 kde
5

o Hodnotenie spoluZiakmi: ma motivaéna funkciu, vedie ziakov Kk Vvacsej vzajomnej

tolerancii a uci ich v§imat’ si pozitiva prace spoluziakov, ¢o moze pozitivne ovplyvnit’ atmosféru v

triede, pretoze ziaci sa ucia respektovat’ jeden druhého.

o Sebahodnotenie: rozvija kognitivne sposobilosti ziaka, ako je napriklad

monitorovanie vlastného pokroku v uceni, uvedomovanie si svojich schopnosti, stylov
ucenia a kladenia si vlastnych cielov. Proces hodnotenia prebieha zo zaciatku v
materinskom jazyku. Medzi najcastejSic metody sebahodnotenia patria: portfolio,
dotazniky, rozhovory s ucitelom a denniky. Portfolio obsahuje sebahodnotiace
zaznamy, hodnotenie ucitelom a zbierku prac, ktoré ziak vytvori pocéas urcitého
obdobia. Stcastou portfolia moézu byt pisomné prace, kresby, projekty a pod., ktoré si
do portfolia vybera ziak podl'a vlastného uvazenia.

e Hudobna vychova:

Hudobna vychova sa v 1. az 4. ro¢niku neklasifikuje. Ucitel’ slovne hodnoti tym, ze chvali,
povzbudzuje, ocenuje snahu, aktivitu jednotlivych ziakov alebo zhodnoti pracu skupiny.
Ucitel'’ hodnoti priebezne alebo na konci vyucovacej hodiny. Hodnotenie je aktualne,
motivaéné a ma povzbudit k dalsej cinnosti. Vysledky ziaka sa hodnotia, namiesto
klasifikacného stupnia alebo slovného hodnotenia slovom:

a) absolvoval, ak sa ziak aktivne zucastioval na vyucovacom procese daného predmetu
alebo ak bol ziak pritomny na vyucovacej hodine, aj ked zo zavaznych objektivnych
dovodov nepracoval,

b) neabsolvoval, ak ziak zo zavaznych dovodov nemohol vykonavat pozadované
intelektualne a motorické ¢innosti, a preto sa na vyu¢ovacom predmete ospravedinene
nezucastioval,

c) neabsolvoval, ak ziak na vyucovacej hodine nepracoval, nevie uplatnit’ svoje vedomosti a
zrucnosti ani na podnet ucitel’a; celkové hodnotenie takého ziaka je neprospel.

Metody hodnotenia: pochvala, uznanie, sebahodnotenie, hodnotenie spoluziakmi, odmena,

pochvala do ziackej knizky.



e Pracovné vyucovanie 4. ro¢nik:

Pracovné vyucovanie hodnotime znamkou. Pri hodnoteni ziaka ma prednost’” porovnavanie
jeho vykonu s jeho predchadzajucimi vykonmi a s nastavenymi kritériami pre porovnavanie
s vykonmi inych Ziakov. Nehodnotime vSak len vysledok ¢innosti (vytvoreny artefakt), ale
cely proces a pristup ziaka v ramci tohto procesu.
znamka 1: ziak spiia kritéria na vynikajiicej Girovni
- je iniciativny, tvorivy, uplatiuje vlastné napady, je otvoreny voci novym podnetom
a experimentovaniu
- dokaze interpretovat’ svoju ¢innost’, vystizne prezentovat’ svoj vyrobok, je tolerantny
voci tvorivym prejavom, nazorom a vkusu inych
- dokaze zrealizovat’ svoj vytvor samostatne, primerane svojmu veku a schopnostiam
znamka 2: ziak spiiia kritéria 1. stupiia hodnotenia, ale je menej samostatny, iniciativny
a tvorivy, potrebuje usmernenie
znamka 3: ziak realizuje ¢innosti na priemernej urovni, chyba mu iniciativnost’, tvorivost’,
tolerancia, potrebuje pomoc ucitel’a
znamka 4: zZiak realizuje ¢innosti na nizkej urovni, bez vlastného vkladu, s tazkostami
aplikuje ziskané zru¢nosti v novych oblastiach
znamka 5: Ziak nespina kritéria, nema zaujem 0 pracovné aktivity, neguje vyucovaci proces;
neodporuca sa hodnotit’ zndimkou 5 v celkovom hodnoteni

e Vytvarna vychova:

Vytvarna vychovu v kazdom roéniku hodnotime znamkou. Taziskovou formou hodnotenia je
osobny rozhovor so ziakom, v ktorom ucitel' poskytuje ziakovi citliva veku primerand,
analyticky spétna vazbu.
znamka 1: ziak spifia kritéria na vynikajucej arovni:

- je iniciativny, tvorivy vo vytvarnom vyjadrovani,

- dokaze vyjadrit’ veku primerané postoje v oblasti vizualnej kultary,

- ovlada zrucnosti podl'a poziadaviek ro¢nikovych kompetencii,

- preukazuje veku primerané mentalne sposobilosti,

- dokaze veku primerane pomenuvat’ a interpretovat’ svoje zazitky, ¢innosti,

- preukazuje vedomosti z oblasti vizualnej kultury primerané edukaénym twloham

(nayma vedomosti 0 materialoch, nastrojoch, zakladnych technikach),
- dokaze respektovat’ vlastny tvorivy vysledok a je tolerantny voci tvorivym prejavom,
nazorom a vkusu inych,

- zrealizoval artefakt primerane svojmu veku a schopnostiam.
znamka 2: ziak v podstate spifia kritéria 1. stupia hodnotenia, ale je menej samostatny,
iniciativny a tvorivy
znamka 3: ziak realizuje edukac¢né ulohy priemerne, chyba mu iniciativnost, tvorivost,
tolerancia, nerozsiruje svoju flexibilnost, neosvojuje si nové vyjadrovacie prostriedky,
podlieha predsudkom a stereotypom.
znamka 4: ziak realizuje edukac¢né ulohy na nizkej trovni, bez vlastného vkladu,
s tazkostami aplikuje ziskané zruc¢nosti a poznatky v novych oblastiach.



znamka 5: Ziak nespina kritéria, nemé zaujem o vytvarné aktivity, neguje vyucovaci proces,
neodporu¢ame pouzivat stupen nedostato¢ny v celkovom hodnoteni.

e Telesna a §portova vychova:

Telesna a Sportova vychova sa v 1. az 4. ro¢niku neklasifikuje. Uc¢itel’ slovne hodnoti tym, Ze

chvali, povzbudzuje, ocenuje snahu, aktivitu jednotlivych ziakov alebo zhodnoti pracu

skupiny. Ucitel' hodnoti priebezne alebo na konci vyucovacej hodiny. Hodnotenie je
aktualne, motivacné a ma povzbudit k dalSej c¢innosti. Vysledky ziaka sa hodnotia,
namiesto klasifikaéného stupna alebo slovného hodnotenia slovom:

a) absolvoval, ak sa ziak aktivne zucastnoval na vyuc¢ovacom procese dané¢ho predmetu
alebo ak bol ziak pritomny na vyucovacej hodine, aj ked” zo zavaznych objektivnych
dovodov nepracoval,

b) neabsolvoval, ak ziak zo zavaznych dovodov nemohol vykonavat pozadované
intelektualne a motorické ¢innosti, a preto sa na vyu¢ovacom predmete ospravedinene
nezucastioval,

c) neabsolvoval, ak ziak na vyucovacej hodine nepracoval, nevie uplatnit’ svoje vedomosti a
zruénosti ani na podnet ucitel’a; celkové hodnotenie takého ziaka je neprospel.

Metody hodnotenia: pochvala, uznanie, sebahodnotenie, hodnotenie spoluziakmi, odmena,

pochvala do ziackej knizky.

e Eticka vychova — vo vSetkych ro¢nikoch na prvom a druhom stupni:

Eticka vychova sa vo vsetkych ro¢nikoch neklasifikuje. U¢itel’ slovne hodnoti tym, ze chvali,
povzbudzuje, ocenuje snahu, aktivitu jednotlivych ziakov alebo zhodnoti pracu skupiny.
Ucitel' hodnoti priebezne alebo na konci vyucovacej hodiny. Hodnotenie je aktualne,
motivatné a ma povzbudit k dalsej cinnosti. V etickej  vychove nehodnotime
postoje ziakov mimo edukacného procesu, vyslovenie vlastného nazoru. V etickej
vychove hodnotime pracu s pracovnymi listami — priebezne a aktivitu na hodine. Vysledky
ziaka sa hodnotia, namiesto klasifikacného stupia alebo slovného hodnotenia slovom:

a) absolvoval, ak sa ziak aktivne zucastioval na vyucovacom procese daného predmetu
alebo ak bol ziak pritomny na vyucovacej hodine, aj ked’ zo zavaznych objektivnych
dovodov nepracoval,

b) neabsolvoval, ak ziak zo zavaznych dovodov nemohol vykonavat pozadované
intelektualne a motorické ¢innosti, a preto sa na vyucovacom predmete ospravedinene
nezudastioval,

c) neabsolvoval, ak ziak na vyucovacej hodine nepracoval, nevie uplatnit’ svoje vedomosti a
zruénosti ani na podnet ucitel’a; celkové hodnotenie takého ziaka je neprospel.

Metody hodnotenia: pochvala, uznanie, sebahodnotenie, hodnotenie spoluziakmi, odmena,

pochvala do ziackej knizky.

e Nabozenska vychova — vo vsetkych roénikoch na prvom a druhom stupni:

Nabozenska vychova sa vo vsetkych roénikoch neklasifikuje. Nabozenska vychova je
Specificky predmet, v ktorom sa neuskuto¢nuje klasické skolské hodnotenie, ale Ziak sam
nachadza, spoznava, citi na zaklade zazitkového ucéenia. Optimalne je slovné hodnotenie so



stru¢nym komentarom k vykonu ziaka. Na vysvedceni sa uvadza ,,absolvoval /absolvovala®,
neabsolvoval /neabsolvovala“.

e Informatika:

Predmet je hodnoteny znamkou 1 az 5. Pouzivat’ budeme aj slovné hodnotenie Ziakov, na
povzbudenie a za zlepSenic Vv praci na vyucovacej hodine. Vyuzivat budeme aj
sebahodnotenie ziakmi a hodnotenie ziakov navzajom. Ziaci odovzdaju projekt v 3. ro¢niku
v programe Skicar — na tému vyuzitie nastrojov skicara na kreslenie a pisanie a vo 4. ro¢niku
v programe RNA- na tému vyuzitie nastrojov RNA na kreslenie a pisanie. Tieto projekty
buda hodnotené znamkou.



Kritéria hodnotenia a klasifikacie ziakov — vzdelavaci variant A

Prospech Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa Kklasifikuje nasledovnymi
stupnami:
1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 —dobry,
4 — dostato¢ny,
5 — nedostato¢ny.
Spravanie Ziaka klasifikujeme tymito stupnami:
1 — vel'mi dobré,
2 — uspokojivé,

3 — menej uspokojivé,

4 — neuspokojivé.
Hodnotenie spolo¢ensko -vychovnych predmetov hudobna vychova a telesna vychova ma
mat® motivaény charakter a hodnoti sa slovom ABSOLVOVAL.
Celkové hodnotenie ziaka sa na konci prvého a druhého polroka na vysvedceni vyjadruije:

a) prospel/a

b) neprospel/a.

Celkové hodnotenie ziaka na konci prvého a druhého polroka vyjadruje vysledky jeho
klasifikacie v povinnych vyucovacich predmetoch a klasifikaciu jeho spravania.

Hodnotenie vzdelavacich predmetov v 1. — 4. ro¢niku

V 1. az 4. ro¢niku su vyucovacie predmety klasifikované, na vysvedceni sa uvadzaju znamky
arabskou ¢islicou. Hodnotiaca stupnica pre diktaty v prvom rocniku je v kompetencii
vyucujuceho pedagoga. Ten hodnotiacu stupnicu zostavi s ohadom na naro¢nost’ a rozsah
textu. Vhodnost' zadani pisomnych prac je prehodnotend na zasadnutiach MZ. Ziaci 1. — 4.
roc¢nika pisu 4x roc¢ne pisomné prace, ktorych ¢asova naro¢nost’ nepresiahne v 1. ro¢niku 15
min., v 2.- 4. ro¢niku nepresiahne 25 min.

Slovensky jazyk a literatiira

Zlozka: jazykova

V jazykovej zlozke sa hodnotia ustne odpovede, patminatovky, pravopisné cvicenia
zamerané na upevnovanie preberaného uciva, pisomné prace a diktaty.

Rocnik | Stvrtroéna pisomna praca | Diktaty
1. 1xstvrt’rocne 2
2. 1xstvrt'rocne 4
3. 1xstvrt’rocne 4
4. 1xstvrt’rocne 5

Zlozka: citanie a literatara

V citani sa klasifikuje citanie textov a praca s nimi.
Hlavné kritéria hodnotenia ¢itania:
- technika citania, spravnost, plynulost, porozumenie ¢itanému textu a vyraznost,
prednes basne.



Zlozka: pisanie
Zakladné kritéria hodnotenia pisania su:
- Citatel'nost’ (Citatel'ny rukopis), prepis, odpis, diktat), plynulost’ (pisanie slova jednym
tahom bez prerusenia), uhladnost’ (esteticka stranka pisma),

Zlozka: slohova

V slohovej zlozke sa klasifikuja ustne odpovede, pisomné prace, komunika¢né schopnosti
v ramci jednotlivych tematickych celkov.

Vecné ucenie 1.- 3. roénik
- praca s pracovnym listom,
- ustne skasanie — formou rozhovoru,
- overovanie elementarnych poznatkopv o prirode a spolo¢nosti na vyuc¢ovacej hodine.

Vlastiveda 4. ro¢nik
- pisomné prace,
- ustne skasanie — formou rozhovoru,
- pracas PL na vyucovacej hodine.

Matematika

V matematike sa hodnotia ustne odpovede, kratke pisomné prace zamerané na upevinovanie
preberaného uciva, kontrolné prace.

Pisomné prace zostavuju ucitelia prislusnych predmetov a sa zosaladené s prebranym u¢ivom.
Ziaci 1. — 4. ro¢nika pisu 4x ro¢ne pisomné prace, ktorych ¢asova naroénost’ nepresiahne v 1.
roc¢niku 15 min., v 2.- 4. ro¢niku nepresiahne 25 min.

Rocnik | Stvrtrogna pisomna praca
1 1x stvrtrocne
2 1x stvrtrocne
3. 1x stvrtrocne
4 1x stvrt'rocne

Zakladné kritéria hodnotenia:

- spravnost’ dodrzania tvaru ¢islic, poznanie geometrickych utvarov, zakladné poctové
operacie (s¢itanie, od¢itanie), riesenie jednoduchych slovnych uloh.

Pracovné vyucovanie
- aktivita na vyucovacich hodinach, praktické skasanie - vyroba vyrobkov (¢istota
vyrobkov, presnost’ pri praci, dodrzanie pracovného postupu). Nie je nutné znamkovat
kazdy vykon a pracu ziaka.



Vytvarna vychova

- aktivita na vyucovacich hodinach, pravidelné hodnotenie vytvarného prejavu po
dokonceni vytvarnej prace. Nie je nutné znamkovat’ kazdy vykon a pracu ziaka.

Hudobna vychova

- aktivita na vyucovacich hodinach, pravidelné hodnotenie hlasového prejavu po
nacviku piesne formou slovnej pochvaly a vhodnym motivaénym spdsobom.

Telesna vychova

- postoj k pohybovej aktivite, pohybova koordinacia, aktivita a pripravenost na
hodinu. formou slovnej pochvaly a vhodnym motivaénym sposobom.

Systém hodnotenia prospechu Ziakov nizsieho stredného vzdeldvania

e Slovensky jazyk a literatara

Slovensky jazyk je hodnoteny Klasicky Klasifikaénou stupnicou znamok 1 - 5,
slovne, bodovo. Predmet zahfna jazykova zlozku, slohova zlozku a literarnu zlozku.
Jazykova a slohova zlozka nie st vzajomne oddelované, ale tvoria integralnu sucast
vyucovania materinského jazyka. Podl'a vlastného uvazenia a s ohladom na podmienky
danej triedy si ucitel’ vybera formy a metody dosahovania cielov: samostatna praca ziakov,
skupinova praca, riadeny rozhovor, demonstracia, debata, reprodukcia, kreslenie,
jazykové hry, praca s pocitacom, internetom, doplnovacky, praktické ¢innosti,
projekty, praca so slovnikom, orientacia v dennej tlaci, film, televizia a praca s
interaktivnou tabul’ou.

KONTROLNE DIKTATY

Roénik Poéet diktatov Zameranie diktatov

Opakovanie zo 4. ro¢nika

Podstatné mena

Pridavné mena

Slovesa

Vstupny diktat opakovanie
uciva 5. ro¢nika

6. 4 Pridavné mena

Slovesné sposoby

Opakovanie uciva 6. ro¢nika

Opakovanie uciva 6. ro¢nika

Cudzie slova

Cislovky

Zhrnutie uc¢iva 7. ro¢nika

Vstupny diktat

Zvieracie podstatné mena

8. 4 Nezivotné podstatné mena
zakonéené na —r, -l




Opakovanie uciva 8. ro¢nika

Vstupny diktat

Interpunkcia

9. 4 Jednoduché suvetie

Zavere¢né opakovanie uciva
5. —9. ro¢nika

HODNOTENIE DIKTATOV
Znamka Pocet chyb
1 0-1
2-3
4-7
8-10
11 aviac

o W

KONTROLNE SLOHOVE PRACE

Roénik Pocet prac Zameranie kontrolnych slohovych prac

Vyber z témy:

5. 1 . .
e Rozpravanie s prvkami opisu

Staticky opis

6. 2 Rozpravanie s vyuzitim priamej reci /1. osoba, 3.
osoba/
7 9 Umelecky opis
Charakteristika osoby
Slavnostny prejav
8. 2 Y .
Zivotopis
Vyklad
; 2 Uvaha

Slohové  prace hodnotime dvomi  znamkami. Pisomné prace piseme po
zopakovani tematického celku, hodnotime znamkou na zaklade percentualnej stupnice
podla poctu dosiahnutych bodov:

PERCENTUALNA STUPNICA
Percenta Znamka
100 % - 90 %
89 % — 75 %
74% - 55%
54 % — 35 %
34% — 0%
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e Matematika:

Matematika sa vo vsetkych roénikoch 2. stupna klasifikuje. Predmet je hodnoteny znamkou
1, 2, 3, 4, 5. Na diagnostiku vstupnych a vystupnych vedomosti buda vyuzivané
vstupné a vystupné diagnostické testy zostavované predmetovou komisiou matematiky.




Vstupné a vystupné testy sa hodnotia percentualne. V priebehu Skolského roka sa
zrealizuju 4 Stvrtroéné pisomné prace, ktoré buda tvorit zaklad klasifikacie ziaka.
Stvrtroéna praca je hodnotena znamkou. Kontrolna praca sa pise po kazdom tematickom
celku a je hodnotena znamkou. Ustne odpovede, rozcvicky, patminatovky — pisané
podla potreby a hodnotené znamkou. Aktivita na vyucéovani — moze byt hodnotena
znamkou a zohladnena vo vyslednej znamke. Domace tlohy a pomocky na vyucovanie
— moézu byt hodnotené znamkou a zohladnené vo vyslednej znamke. Pri hodnoteni
Stvrtrocnych a kontrolnych prac zostavujeme stupnicu podl'a nasledujuceho modelu:

Znamka | Stupnica (v % tach)
1 100 - 90

2 Pod 90 - 75

3 Pod 75 - 55

4 Pod 55 - 25

5 Pod 25

Pri prepocte na body sa riadime pravidlami zaokrahlovania. Pri hodnoteni ¢iastkovych
pisomnych prac a rozcviciek uréuje stupnicu vyucéujuci vzhl'adom na rozsah a narocnost
prace a mnozstvo preverovanych vedomosti. Suhrnna klasifikacia nie je priemerom znamok,
do uvahy sa berie vaha znamky, aktivita ziaka, miera osvojenia kl'a¢ovych kompetencii a iné.

e Anglicky jazyk:

Anglicky jazyk je hodnoteny Kklasicky klasifika¢nou stupnicou znamok 1 — 5, slovne, bodovo.
Anglicky jazyk sa klasifikuje. Hodnotenie ziakov je zalozené na principoch uvedenych v
Skolskom vzdelavacom programe, pricom predmetom hodnotenia su vystupy uvedené vo
vykonovom $tandarde. V ramci anglického jazyka sa klasifikuje:

o Ustne skusanie - individualne podl'a potreby

o kratke pisomné prace - zaradi ucitel’ podl'a potreby

o kontrolné prace - spravidla po kazdom tematickom celku (lekcii)
projekty- spravidla po kazdej lekcii
Suhrnna klasifikacia nie je priemerom znamok, do tivahy sa berie vaha znamky, aktivita
ziaka, miera osvojenia kl'u¢ovych kompetencii a iné. Pisomné prace st hodnotené znamkou
na zaklade percentualnej stupnice podla po¢tu dosiahnutych bodov:

(@]

PERCENTUALNA STUPNICA

Percenta Znamka
100 % -90 % 1

89% - 75%
74 % - 50%
49% — 30 %
29% — 0%

gl lwN




e Nemecky jazyk:

Nemecky jazyk je hodnoteny Klasifikacnou stupnicou znamok 1 — 5. Predmetom hodnotenia
st vystupy vzdelavania uvedené vo vykonovom Standarde. Hodnotenie Ziakov je zaloZzené na
principoch uvedenych v Skolskom vzdelavacom programe. Podklady pre hodnotenie
a klasifikaciu sa ziskavaju:

©)
©)

o

©)

ststavnym diagnostickym pozorovanim ziaka,

ststavnym sledovanim vykonu a pripravenosti ziaka na vyucovanie,

ustnym skasanim: opakovanie slovnej zasoby, precvicovanie slovnych spojeni,
kratkych viet,

pisomnym sktsanim: preklad viet, gramatické cvicenia, didaktické testy po
kazdom tematickom celku,

analyzou vysledkov v roznych ¢innostiach Zziaka.

Klasifikuju sa:

o

o O O O

ustne odpovede — individualne podl'a potreby,

kratke pisomné prace — zaradi ucitel’ podl'a potreby,

testy — spravidla po kazdej lekcii,

projekty,

zabudanie domacich uloh — za 3 zabudnuté tlohy znamkou nedostato¢ny,
aktivity na hodinach, didaktické hry, sut'aze, kvizy, ...

Kratke pisomné prace a testy st hodnotené podla klasifikacnej stupnice:

PERCENTUALNA STUPNICA

Percenta Znamka
100 % - 90 %
89% — 75%
74 % - 50%
49% — 30%
29% — 0%

OB~ W IN| -

e Rusky jazyk:

Ciel'om hodnotenia je poskytnut’ ziakovi a jeho rodi¢om spatnu vdazbu 0 tom, ako ziak zvladol
danu problematiku, v ¢om ma nedostatky a aké pokroky naopak dosiahol. Rusky jazyk je
hodnoteny Klasifikaénou stupnicou znamok 1 — 5. Predmetom hodnotenia su vystupy
vzdelavania uvedené vo vykonovom Standarde. Hodnotenie je zalozené na principoch
uvedenych v skolskom vzdelavacom programe. Klasifikuju sa:

o pisomny prejav ziakov po prebratom a zopakovanom tematickom celku — slovna
zasoba, slovné spojenia, dopliovacky, pri nepritomnosti ziaka preskusanie tstnou al.
pisomnou formou,

o Citanie, ustny prejav, samostatné rozpravanie , dialogy
testy, gramatické cvicéenia,



o projekty al. referaty - hodnotené slovne, pri ustnej prezentacii st ziaci hodnoteni

Znamkou,
o aktivita na vyucovani hodnotena znamkou vyborny, zohladnena pri zavere¢nom

hodnotent,
o zabudanie domacich uloh - pokarhanie pri c¢astom zabtdani (5krat) znamkou

nedostatocny a zohl'adnené na zaverecnej znamke.

Pisomné prace a testy budt hodnotené podla klasifikacnej stupnice:

PERCENTUALNA STUPNICA

Percenta Znamka

100 % - 90 % 1
89%— 75% 2
74 % - 50% 3
49 % — 25% 4
24% — 0% 5
Diktaty:
1 chyba — vyborny

2,3,4 chyby — chvalitebny
5,6,7,8 chyb — dobry
9,10,11 chyb - dostato¢ny



12 a viac chyb — nedostatocny
e Dejepis

Ciel'om hodnotenia je poskytnut’ ziakovi a jeho rodi¢om spitnti vizbu 0 tom, ako ziak zvladol
dant problematiku, v ¢om ma nedostatky a aké pokroky naopak dosiahol. Dejepis je
hodnoteny Klasifikacnou stupnicou znamok 1 — 5. Predmetom hodnotenia st vystupy
vzdelavania uvedené vo vykonovom Standarde. Hodnotenie je zalozené na principoch
uvedenych v skolskom vzdelavacom programe. Klasifikuju sa:
o samostatné prace ziakov po prebratom a zopakovanom tematickom celku, pri
nepritomnosti ziaka preskusanie ustnou al. pisomnou formou,
o datumové a pojmové rozcvicky,
testy,
projekty al. referaty - hodnotené slovne, pri ustnej prezentacii st ziaci hodnoteni
Znamkou,
o aktivita na vyucovani hodnotena znamkou vyborny, zohladnena pri zavere¢nom
hodnotenti,
o zabudanie domacich uloh - pokarhanie pri ¢astom zabtdani (5krat) znamkou
nedostato¢ny a zohl'adnené na zaverecnej znamke,
o didaktické hry, tajnic¢ky - 3 krat uspesny, znamkou vyborny.
Pisomné prace a testy budt hodnotené podla klasifikacnej
stupnice:

PERCENTUALNA STUPNICA

Percenta Znamka
100 % - 90 %
89% — 75%
74 % - 50%
49% - 25%
24% — 0%
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e Geografia:

Geografia sa klasifikuje vo vsetkych ro¢nikoch. Hodnoti sa klasifikacnou stupnicou znamok
1 - 5. Hodnotia sa:
o Pisomné prace

Po jednotlivych tematickych celkoch Ziaci napiSu pisomnua pracu v trvani cca 30 min. Pocet
pisomnych prac za kvalifikaéné obdobie je zavisly od poctu tematickych celkov. Terminy
pisomnych prac vyucujuci ziakom vopred oznami. Otazky budi mat bodové hodnoty,
vysledky sa budu hodnotit’ podl'a poctu ziskanych bodov za spravne odpovede znamkou.
Znamka je stanovena podla nasledovnej stupnice :



PERCENTUALNA STUPNICA

Percenta Znamka
100 % - 90 %
89% - 75%
74 % - 50%
49% — 25%
24% — 0%
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o Uste odpovede
Ustne odpovede z jednotlivych prebratych tém — ziak musi mat’ minimalne jednu ustnu
odpoved’ za jeden polrok. Ziak bude hodnoteny znamkou 1 az 5 podl'a presnosti, istoty vo
vybranej téme, arovne zvladnutia uéiva a stupnia Samostatnosti pri formulovani odpovede.

o Prdca s mapou
Ziak preukaze svoje zruénosti pri orientacii a praci s mapou. Vyuzivat' pracu so slepou
mapou, na ktora ziaci vyznacuju rozlicné geografické prvky suvisiace hlavne s polohou,
povrchom ,vodstvom a inymi prvkami fyzicko-geografickej sféry. Pri hodnoteni vyuzivat
stupnicu ako pri pisomnych pracach.

o Projektové prace
Ziak vypracuje projekt na tému vopred zadana vyudujucim. Projekt je niekedy mozné
vypracovat’ aj vo dvojici alebo v skupine. Tato moznost’ je vopred dana. Ziak bude hodnoteny
znamkou 1 az 5 podl'a obsahovej a prezenta¢nej tirovne projektu.

o Celkové hodnotenie
Vysledné hodnotenie bude sthrnom vyssie uvedenych kritérii. Vysledna znamka nebude
ziskana aritmetickym priemerom priebeznych znamok. Odrazi sa v nej aj aktivna praca ziaka
na hodinach, systematickost’ u¢enia sa a ucast’ na geografickej olympiade.

e Biologia:

Biologia sa vo vsetkych ro¢nikoch, v ktorych sa vyucuje klasifikuje. Predmetom hodnotenia
st vystupy vzdelavania uvedené vo vykonovom Standarde. Hodnotenie je zalozené na
principoch uvedenych v $kolskom vzdelavacom programe. Klasifikuju sa:
o kontrolné prace spravidla po kazdom tematickom celku, rozsah 10-15 otazok, zaradi
ucitel’ podl'a potreby
o Ustne skusanie - individualne podl'a potreby , na zaklade dobrovolnej odpovede Ziaka
alebo urcenia konkrétneho ziaka ucitelom
o praktické cvicenia - hodnotenie praktickych zru¢nosti s dérazom na samostatnost’ a
spravnost’ tvorby zaverov z riesenia tloh
o tvorba projektov- hodnotenie arovne projektu, osobny prinos ziaka
Suhrnna klasifikacia nie je priemerom znamok, do uvahy sa berie vaha znamky, aktivita
ziaka, miera osvojenia KlI'a¢ovych kompetencii a iné.



e Chémia:

Chémia sa Klasifikuje vo vsetkych ro¢nikoch. Hodnoti sa klasifikacnou stupnicou znamok 1
— 5. Klasifikuju sa: kontrolné prace spravidla po kazdom tematickom celku, rozsah 10-15
otazok, zaradi ucitel’ podl'a potreby, ustne skusanie - individualne podl’a potreby a tvorba
projektov- hodnotenie urovne projektu, osobny prinos ziaka. Kontrolné prace hodnotime
podla nasledujticeho modelu:

Znamka | Stupnica (v %tach)
1 100 - 90

2 Pod 90 - 75

3 Pod 75 - 55

4 Pod 55 - 25

5 Pod 25

Rozcvicky (znacky, nazvoslovie, ...) zostavujeme spravidla na maximalny pocet bodov 10,
pripadne 20 a hodnotime podl'a stupnice:

Znamka | Stupnica (pocet bodov)
1 10-9 20-18

2 8-7 17-15

3 6-5 14-11

4 4-3 10-5

5 2-0 4-0

Pri prepo¢te na body sa riadime pravidlami zaokrahlovania. Pri hodnoteni ¢iastkovych
pisomnych prac a rozcviciek uréuje stupnicu vyucéujuci vzhl'adom na rozsah a naro¢nost
prace a mnozstvo preverovanych vedomosti. Laboratorne prace sa hodnotené slovne. Sthrnna
klasifikacia nie je priemerom znamok, do uvahy sa berie vaha znamky, aktivita ziaka, miera
osvojenia kl'u¢ovych kompetencii a iné.

e Fyzika

Fyzika sa vo vsetkych ro¢nikoch, v ktorych sa vyucuje klasifikuje. Hodnoti sa klasifikacnou
stupnicou znamok 1 — 5. Hodnotenie sa uskuto¢iuje priebezne, ustnou a pisomnou formou,
praktickou ¢innost'ou, pri¢om sa prihliada na individualne schopnosti ziaka a systematickost’
jeho prace. Klasifikuja sa: kontrolné prace - zaradi uéitel’ podl'a potreby, ustne skuSanie a
tvorba projektov- hodnotenie urovne projektu, osobny prinos ziaka. Kontrolné prace
hodnotime podl'a nasledujuceho modelu:

Znamka | Stupnica (v %tach)
1 100 — 90

2 Pod 90 - 75

3 Pod 75 - 55

4 Pod 55 - 25




5 Pod 25

Rozcvicky zostavujeme spravidla na maximalny pocet bodov 10, pripadne 20 a hodnotime
podrla stupnice:

Znamka | Stupnica (pocet bodov)

1 10-9 20-18
2 87 17-15
3 6-5 14 -11
4 4-3 10-5
5 2-0 4-0

Pri prepocte na body sa riadime pravidlami zaokrihl'ovania. Pri hodnoteni ¢iastkovych
pisomnych prac a rozcviciek uréuje stupnicu vyucéujuci vzhladom na rozsah a narocnost
prace a mnozstvo preverovanych vedomosti. Laboratorne prace su hodnotené slovne. Stihrnna
klasifikacia nie je priemerom znamok, do tivahy sa berie vaha znamky, aktivita ziaka, miera
osvojenia kl'a¢ovych kompetencii a iné.

e Informatika:

Informatika je hodnotena klasifikaénou stupnicou znamok 1 — 5, slovne, bodovo. Hodnoti sa
praca na pocitaci - preukazanie zrucnosti Vv praci s textovym dokumentom, s grafickym
editorom av praci s internetom, preukazanie zru¢nosti samostatnej prace s poc¢itatom a so
stibormi, tvorivost’ a aktivita. Domace ulohy — riesenie sa odosiela ucitel'ovi v elektronickej
forme. Do klasifikacie sa premieta hodnotenie urovne dosahovanych vedomosti, zru¢nosti,
postup a prace s informaciami a tvorivost ziaka. Hodnotenie bude prebichat’ priebezne v
celom ¢asovom obdobi a vysledna znamka sa stanovuje na zaklade dostatoéného mnozstva
roznych podkladov. Klasifikuje sa vzdy len dostatocne prebrané a precvic¢ené ucivo.

e Obc¢éianska nauka

Obcianska nauka sa vo vsetkych roénikoch klasifikuje klasifikacnou stupnicou 1 — 5. U¢itel
slovne hodnoti pochvalou, povzbudzuje ziakov, ocenuje snahu, aktivitu jednotlivych ziakov
alebo zhodnoti pracu skupiny. Ucitel' hodnoti priebezne alebo na konci vyucovacej hodiny.
Hodnotenie je aktualne, motivaéné a ma povzbudit k dalSej ¢innosti. Ma informa¢nu a
komparativnu funkciu. Slovné hodnotenie ucitel'ov je spiatnou védzbou pre ziaka. Pri hodnoteni
ucitel’ prihliada na osobnost’ Ziaka, jeho momentalnu dispoziciu, hodnoti objektivne. Nabada
k Ziadanému ciel'u, koriguje a usmernuje. Hodnoti dieta pozitivne, ale realne, posilfiuje silné
stranky dietat'a. Ucitel hodnoti nadobudnuté poznatky, schopnost’ vyhl'adavat’ informacie, ich
spracovanie, plnenie zadani, schopnost’ riesit’ ulohy a zapajanie sa do aktivit, vypracovavanie
projektov, referatov. V pripade pisomnych prac je hodnotenie nasledovné:

100% - 90% =1

89% - 70% =2

69% - 50% =3

49% - 30% =4

29% - 0% =5



e Hudobna vychova:

Ziak je v priebehu $kolského roka hodnoteny v zmysle metodickych pokynov pre hodnotenie
a klasifikaciu ziaka schvalenych MS SR. Hodnotime $kalou od 1 do 5. Bude hodnoteny
priebezne. Pre vyucovanie budu pouzité pracovné listy vypracovavané ucitelmi v zmysle
didaktickych zasad. Demonstracné pomocky a IKT budi vyuzivané podl'a moznosti $koly.
Charakter hudobnej vychovy vyzaduje hodnotit’ postoj ziaka k hudbe, jeho formujuce sa
nazory na svet, ktory ho obklopuje, jeho estetické tsudky, snahu vzdelavat sa v hudbe a
zlepSovat’ svoje hudobné prejavy.

o Ustme skiSanie: orientaéné — rozhovor (otazky jasné, jednoznadné, logicky presné,
Stylisticky spravne), samostatny ustny prejav ziaka — stvisla odpoved’ — klasifikacia
(predmetom hodnotenia - troven vedomosti, logické zvladnutie uciva, aplikacéné
schopnosti, proces myslenia, poznanie Vv SirSich savislostiach...) Hodnotenie arovne
prejavu so zretelom na dispozicie ziaka Vv jednotlivych ¢innostiach: vokalno-
intonac¢nej, instrumentalnej, hudobno-pohybovej, percepénej, hudobno-dramatickej

o Pisomné skasanie: cvicenie v zosite, didakticky test, domaca uloha, tvorba projektov
a ich prezentacia.

e Vytvarna vychova:

Vytvarna vychova sa klasifikuje. Osobny rozhovor so ziakom, v ktorom ucitel' ziakovi
poskytne citliva, veku primerand, analyticky podlozena spiatna vidzbu o réznych aspektoch
jeho ¢innosti. Vo vzajomnej komunikacii ma ziak moznost’ klast’ otazky alebo zdévodnit’ svoj
pristup. Skalovanie formou znamok, porovnatelné so znamkovanim, aké sa pouziva v inych
predmetoch vyucovanych na skole. Hodnotime $kalou od 1 do 5. Nie je nutné znamkovat
kazda pracu a kazdy vykon ziaka. Je na volbe ucitela, ktoré ulohy bude hodnotit’, aby
poskytli ziakovi i prostrediu dostatocny obraz o jeho kvalitaich a vyvoji. Hodnotenie sa
zaklada na individualnom pristupe K ziakovi, nie je hodnoteny len vysledok, ale samotny
proces realizacie. Hodnotenie ma v prvom rade funkciu pozitivne motivovat ziaka a usmernit’
jeho osobnostny vyvoj. Uéitel’ u Ziaka hodnoti, primerane veku:
o priebeh vytvarania postojov: pristup k ¢innostiam z hradiska tvorivosti, otvorenost’
voci experimentovaniu, ciel'avedomost’ rieSeni, schopnost’ spolupracovat
o priebeh ziskavania zru¢nosti a spdsobilosti: technické zruc¢nosti, formalne zru¢nosti,
mentalne sposobilosti na urovni myslenia ( vlastné témy, koncepcie, navrhy,
schopnost” analyzovat’ a syntetizovat’,
o priebeh ziskavania vedomosti:  znalosti oblasti vizualnej kultary a vytvarného
umenia, znalost’ materialov, technik, médii a procesov ich pouzivania
o schopnost’ realizacie vysledného artefaktu.

e Technika

Predmet sa hodnoti slovne, neklasifikuje sa. Na vysvedéeni sa  uvadza ,absolvoval
/absolvovala“, neabsolvoval /neabsolvovala®. Hodnotit' sa moze teoreticka Cast’, prakticka cast’,
projekt, ucast’ na technickej olympiade. Ziak manualnu pracu vykonava zodpovedne primerane



svojmu veku, fyzickym moznostiam. Ucitel' u ziaka hodnoti primerane veku zaujem 0
pracovné ¢innosti, schopnost’ spolupracovat’ pri kolektivnych pracach, aktivitu a postupne sa
rozvijajuci kladny pristup k praci. Stupeii hodnotenia absolvoval: Ziak spina kritéria, je
usilovny, vytrvaly, pracuje primerane svojmu veku, prevazne samostatne, alebo s pomocou
ucitela, tvorivo a pohotovo uplatiuje svoje zrucnosti, vedomosti v ulohach. Stupen
hodnotenia neabsolvoval: Ziak nespina kritéria, nespolupracuje s uéitelom, nejavi zaujem
0 predmet.

e Telesna a $portova vychova:

Telesna a Sportova vychova sa klasifikuje. Sthrnné hodnotenie Ziaka je vyjadrené na
vysvedéeni zndmkou:

Stuperi 1 - vyborny - 100% aZ 75% - ziak dosahuje vybornt troven pohybovych zru¢nosti
vzhl'adom na svoje individualne predpoklady, pohybova vykonnost a zdatnost maja
stiipajucu tendenciu, ma kladny vztah k pohybovym aktivitam, aktivne sa zapaja do ¢innosti
na hodinach ako aj mimo skoly, reprezentuje skolu v Sportovych sutaziach, je disciplinovany,
dobre pripraveny na hodinu TSV, osvojenie si teoretickych poznatkov je na vysokej arovni.
Stuperi 2 - chvilitebny - 74% aZ 60% - ziak dosahuje Standardni uroven pohybovych
zruénosti vzhl'adom na svoje individualne predpoklady, udrzuje si pohybovi vykonnost' a
zdatnost’, ma kladny vztah k pohybovym aktivitam, zapaja do ¢innosti na hodinach ako aj
mimo koly, je disciplinovany, dobre pripraveny na hodinu TSV, osvojenie si teoretickych
poznatkov je na dobrej Grovni.

Stuperi 3 - dobry - 59% aZ 45% - ziak dosahuje podpriemerna uroven pohybovych zruénosti
vzhl'adom na svoje individualne predpoklady, neprejavuje zaujem 0 zlepsenie ¢i udrzanie Si
pohybovej vykonnosti a zdatnosti, je pasivny k pohybovym aktivitam, nezapaja sa do
¢innosti na hodinach ako aj mimo skoly, je nedisciplinovany, nie je pripraveny na hodinu
TSV, eviduju sa neoddévodnené absencie

Stuperi 4 - dostatoény - 44% aZ 30% - ziakovi je l'ahostajna Groven pohybovych zruénosti
vzhladom na svoje individualne predpoklady, je Tahostajny k pohybovym aktivitam, je
disciplinovany, dobre pripraveny na hodinu TSV, neprejavuje zaujem 0 zlepSenie Svojho
fyzického stavu a potrebnych vedomosti, vynechava aktivhu ¢ast vyucovania.
Stuperi 5 - nedostarocény - 29% aZ 0% - ziak je uplne 'ahostajny k vyucovaniu, ignoruje obsah
vyucovania a odmieta sa zapajat’ do pohybovych ¢innosti na vyucovacej hodine, vel'mi ¢asto
vynechava vyucovanie.

Absolvoval/-a - ziak, ktory na zaklade lekarskeho potvrdenia zo zdravotnych dévodov
neabsolvoval pohybovu &ast’ obsahu vyuéovania TSV, musi byt vsak pritomny na hodinach
TSV.

Ucitel ma pravo udelit’ ziakovi, ktorého z vaznych pricin nemoze klasifikovat' vykonanie
komisionalnej skusky z predmetu TSV. Ziak, ktory nie je spokojny so znamkou z predmetu
TSV, méze poziadat vedenie Skoly 0 nasledné preskisanie.

1.2.Hodnotenie spravania ziakov

Spravanie Ziaka sa klasifikuje tymito stupnami:
e 1-—velmi dobré,



e 2 —uspokojive,

e 3 —mengj uspokojivé,

e 4 —neuspokojivé.
Celkové hodnotenie Ziaka prvého roénika a pripravného ro¢nika zakladnej Skoly sa na
konci prvého a druhého polroka na vysvedéeni vyjadruje takto:

e prospel,

e neprospel.
Celkové hodnotenie ziaka druhého az deviateho roé¢nika zakladnej Skoly, sa na konci
prvého a druhého polroka vyjadruje na vysvedéeni takto:

e prospel s vyznamenanim,

e prospel vel'mi dobre,

e prospel,

e neprospel.

Ziak hodnoteny slovne prospel s vyznamenanim, ak ani v jednom povinnom vyu¢ovacom
predmete nedosiahol horsie hodnotenie ako ,,dosiahol dobré vysledky* a jeho spravanie je
hodnotené ako ,,ve'mi dobré*.

Ziak prospel s vyznamenanim, ak ani v jednom povinnom vyuovacom predmete nema
stupen prospechu horsi ako chvalitebny, priemerny stupen prospechu z povinnych predmetov
nema horsi ako 1,5 a jeho spravanie je hodnotené ako ,,veI'mi dobré*.

Ziak hodnoteny slovne prospel vePmi dobre, ak ani v jednom povinnom vyuéovacom
predmete nedosiahol horsie hodnotenie ako “dosiahol uspokojivé vysledky* a jeho spravanie
je hodnotené ako ,,vel'mi dobré*.

Ziak prospel vePmi dobre, ak ani v jednom povinnom vyugovacom predmete nema stupeii
prospechu horsi ako dobry, priemerny stupenn prospechu z povinnych vyuéovacich predmetov
nema horsi ako 2,0 a jeho spravanie je hodnotené ako ,,vel'mi dobré®.

Ziak hodnoteny slovne prospel, ak ani v jednom povinnom vyu¢ovacom predmete nebol
hodnoteny ako ,,dosiahol neuspokojivé vysledky*.

Ziak prospel, ak nema stupefi prospechu nedostatoény ani v jednom povinnom vyuéovacom
predmete.

Ziak hodnoteny slovne neprospel, ak z niektorého povinného vyu¢ovacieho predmetu aj po
opravnej skuske bol hodnoteny ako ,,dosiahol neuspokojivé vysledky*.

Ziak neprospel, ak ma z niektorého povinného vyucovacieho predmetu aj po opravnej skiiske
stupeti prospechu nedostatoény. Ziak, ktory bol na konci druhého polroka hodnoteny stupiiom
prospechu nedostatoény alebo dosiahol neuspokojivé vysledky z viac ako dvoch povinnych
vyucovacich predmetov, opakuje roénik pocas plnenia povinnej skolskej dochadzky. Ro¢nik
opakuje aj ziak, ktorého nebolo mozné klasifikovat’ ani v nahradnom termine zo zavaznych
objektivhych dévodov, najméa zdravotnych a dlhodobého pobytu v zahraniéi.

Ak nemozno ziaka vyskusat® a klasifikovat’ v riadnom termine v prvom polroku, ziak sa
za prvy polrok neklasifikuje/ nehodnoti; riaditel’ Skoly urc¢i na jeho vyskuasanie a klasifikaciu
nahradny termin, a to spravidla tak, aby sa klasifikacia mohla uskuto¢nit’ najneskoér do dvoch
mesiacov po skonéeni prvého polroka.



Ak nemozno Ziaka vyskiasat’ a klasifikevat’ v riadnom termine v druhom polroku, ziak je
skusany aj klasifikovany za toto obdobie spravidla v poslednom tyzdni augusta a v dinoch
ur¢enych riaditel'om skoly.
Opravné skusky
Ziak, ktory ma na konci druhého polroka prospech nedostatoény najviac z dvoch
povinnych vyucovacich predmetov alebo dosiahol neuspokojivé vysledky v slovnom
hodnoteni, moze na zaklade rozhodnutia riaditel’a skoly vykonat’ z tychto predmetov opravna
skusku. Opravnu skusku moze vykonat' aj ziak, ktorého prospech na konci prvého polroka je
nedostato¢ny najviac z dvoch povinnych vyucovacich predmetov, ktoré sa vyucuju len v
prvom polroku.
Terminy opravnych skasok urci riaditel’ skoly tak, aby sa opravné skusky vykonali:
e za 2. polrok najneskor do 31. augusta;
e ziakovi, ktory zo zavaznych dovodov nemoéze prist vykonat opravnu skusku v
uréenom termine, Mozno povolit’ vykonanie opravnej skusky najneskor do 15. septembra,
e ziakovi, ktory bol hodnoteny v nahradnom termine za 2. polrok, najneskoér do 15.
oktobra
e ziakovi, ak mal na konci prvého polroka nedostato¢ny najviac z dvoch predmetov,
ktoré sa vyucuju len v prvom polroku, najneskor do klasifika¢nej porady za druhy polrok.
Ziak, ktory bez zavainych ddvodov nepride na opravnu skusku, sa klasifikuje z
vyucovacieho predmetu, z ktorého mal vykonat opravni skuSku, Stupniom prospechu
nedostato¢ny.

Komisionalne skasky

Ziak sa klasifikuje podl'a vysledkov komisionalnej skasky:

e ak je skusany v nahradnom termine,

e ak ziak alebo zakonny zastupca poziada o preskusanie ziaka,

e ak sa presktsanie kona na podnet riaditel’a skoly,

e ak vykonava opravné skusky,

e v pripade oslobodenia ziaka od povinnej dochadzky do skoly,

e v §tadiu jednotlivych predmetov,

e pri plneni osobitného sposobu Skolskej dochadzky,

e pri individualnom vzdelavani podla § 24,

e V0 vzdelavani v zakladnych skolach na ziskanie nizsieho stredného vzdelania podl'a §

30 ods.

Komisia pre komisionalne skusky ma najmenej troch ¢lenov. Komisia sa sklada z
predsedu, ktory je spravidla riaditel’ Skoly alebo nim povereny ugitel’, skusajiceho ucitela,
ktory je spravidla ucitel' vyucéujuci ziaka prislusny vyucovaci predmet, a prisediaceho, ktory
spifia kvalifika¢né predpoklady pre prislugny alebo pribuzny vyucovaci predmet. Vysledok
komisionalnej skusky vyhlasi predseda komisie verejne v den konania skusky. Vysledok
kazdej komisionalnej skusky je pre klasifikaciu Ziaka konec¢ny.

Ak ziak alebo zakonny zastupca ziaka ma pochybnosti o spravnosti klasifikacie na konci
prvého a druhého polroka, méze do troch pracovnych dni odo dna vydania vysvedcenia
poziadat’ riaditel’a skoly o vykonanie komisionalnej skusky; ak je vyucujucim riaditel’ skoly o
preskusanie ziaka mozno poziadat’ prislusny organ miestnej Statnej spravy v skolstve.



Preskusat’ Ziaka nemozno, ak bol v klasifikatcnom obdobi z toho vyucovacieho predmetu
hodnoteny na zaklade komisionalnej skusky.

O moznosti vykonat' komisionalnu skusku rozhodne riaditel’ skoly. Riaditel’ skoly moze
povolit’ pritomnost’ zdkonného zastupcu ziaka na jeho komisionadlnom preskusani.

Ukon¢ovanie Studia

Uspesnym  absolvovanim  posledného roénika vzdelavacieho programu odboru
vzdelavania pre prvy stupen zakladnej skoly ziak ziska primarne vzdelanie. Na vysvedéeni v
stvrtom ro¢niku sa do dolozky uvedie: ,, Ziak ziskal primarne vzdelanie.“

Uspesnym absolvovanim posledného roénika ucelenej &asti vzdelavacieho programu
odboru vzdelavania pre druhy stupen zakladnej Skoly ziak ziska nizSie stredné vzdelanie
poskytované zakladnou $kolou. Na vysvedéeni sa do dolozky uvedie: ,, Ziak ziskal nizsie
stredné vzdelanie.*

Ak ziak ukonéi plnenie povinnej Skolskej dochadzky v nizSom roéniku ako deviatom
ro¢niku, na vysvedéeni z prislugného roénika sa mu do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal primarne
vzdelanie.*

Mimoriadne nadany ziak moze skoncit' zakladna Skolu skor ako za devit rokov. Na
vysvedéeni sa do dolozky uvedie: ,, Ziak ziskal nizie stredné vzdelanie.

Ziak skonéi plnenie povinnej skolskej dochadzky, ak od zaciatku plnenia povinnej
Skolskej dochadzky absolvoval desat’ rokov vzdelavania v skolach podla zakona alebo diiom
31. augusta prislusného roka, v ktorom ziak dovisil 16. rok veku (§ 22, ods.l zakona
¢.245/2008 p vychove a vzdelavani).

Opatrenia vo vychove

Pochvaly a ocenenia
Za vzorné spravanie, za vzorné plnenie povinnosti alebo za statocny ¢in mozno ziakovi
udelit’ pochvalu alebo iné ocenenie.
Pochvala triednym ucitel’om
Udel'uje sa za:
e vyborny prospech
e vzorné a prikladné spravanie,
e vzornt dochadzku,
e reprezentaciu Skoly v olympiadach a skolskych sataziach,
e za Cinnost’ v prospech triedy nad ramec svojich povinnosti
Pochvala riadite’om skoly
Udel'uje sa za:
e vyborny prospech
e Uspesnu reprezentaciu skoly,
e prezentaciu Skoly na verejnosti,
e za zasluzny alebo stato¢ny ¢in,
e zaverejné uznanie inou institaciou,
e iné prospesné konanie podla uvazenia RS.

Sankcie za porusenie $kolského poriadku
Napomenutie, pokarhanie, zniZena znamka zo spravania



Ak sa ziak previni proti Skolskému poriadku, mozno mu udelit’ napomenutie alebo
pokarhanie od triedneho ucitel'a, pokarhanie od riaditel’'a, ako aj udelit’ znizeni znamku z0
spravania.

Napomenutie od triedneho ucitela
Udel'uje sa za:

menej zavazné porusenie Skolského poriadku aj po verbalnych upozorneniach,

1 - 2 zapisy 0 menej zavaznom poruseni Skolského poriadku,

1 - 3 neskoré prichody na vyucovanie,

pouzitie vulgarneho a hrubého vyrazu,

porusovanie hygienickych zasad nepreziivanim sa,

bezddvodné necvicenie na hodinach TSV, nenosenie si tboru, pomdcok a domacich
uloh na vyucovanie,

nesplnenie si povinnosti tyzdennikov,

nevhodné spravanie voci spoluziakom.

Pokarhanie od triedneho uditel’a
Udel'uje sa za:

opakované menej zavazné porusenie Skolského poriadku aj po napominani triednym

ucitel'om,

3 - 6 zapisov o menej zdvaznom poruseni Skolského poriadku,

1 - 6 neospravedlnené vyucovacie hodiny,

vulgarne spravanie voci inym ziakom, verbalne sexualne obt’azovanie,

opakované vulgarne vyjadrovanie,

nereSpektovanie pokynov pedagoga, zamestnanca skoly, narasanie vyucovania,
opakované poruSovanie hygienickych zasad nepreziavanim sa po napomenuti triednym

uditel'om,

bezdovodné necvicenie na hodinach TSV, opakované nenosenie si uboru, pomdcok a

domacich tloh na vyucovanie,

nevhodné spravanie voci ucitel'om a zamestnancom skoly,

opakované manipulacie so zapnutym mobilnym telefonom pocas vyucovania,
porusenie zakazu svojvolne manipulovat s ucebnymi pomdckami, pracovnym
naradim a pristrojmi v §pecialnych ucebniach.

Pokarhanie od riaditel’a Skoly
Udel'uje sa za:

zavazné porusenie $kolského poriadku,

7 - 11 zapisov o menej zavaznom poruseni skolského poriadku,

7 - 14 neospravedInenych vyucovacich hodin,

fajcenie, pozivanie alkoholickych napojov a inych druhov toxikomanie v skolskych

priestoroch a na skolskych akciach,

kradez,

opakujuce sa neslusné spravanie voci spoluziakom a ucitel'om,

prejav nasilia voci spoluziakom,

nartisanie vyucovania, znemoznovanie prace uc¢ite’om a spoluziakom,
preukazané nevhodné spravanie sa mimo skoly poskodzujtace dobré meno skoly.

ZniZend znamka zo sprdavania na 2. stuperi



Udel'uje sa za:

e opakujuce sa zapisy V triednej knihe (12 — 17 zapisov o poruseni SP),

e 15 - 30 vymeskanych neospravedinenych hodin,

e umyselné poskodzovanie inventaru skoly v jeho interiéri a exteriéri,

e prejav nasilia a agresivity voci ziakom Skoly,

e kradeze mensieho rozsahu,

e hrubé, agresivne spravanie voc¢i zamestnancom Skoly, za vulgarne vyjadrovanie na

adresu zamestnancov skoly,

e opakované fajcenie a pozivanie alkoholickych napojov a inych druhov toxikomanie
v Skolskych priestoroch a na Skolskych akciach,

e pouzivanie a nosenie omamnych a toxickych latok do skoly,

e falSovanie lekarskych ospravedlneni a ospravedineni od zakonnych zastupcov,

e zavazné porusenie SP.

ZniZend znamka zo sprdavania na 3. stuperi
Udel'uje sa za:

e opakujuce sa zapisy V triednej knihe (18 — 25 zapisov o poruseni SP),

e 31 - 60 vymeskanych neospravedinenych hodin,

e opakujuce a zavazné priestupky voci Skolskému poriadku,

e kradez zavazného charakteru, opakované drobné kradeze,

e umyselné ublizenie na zdravi,

e Sikanovanie a vydieranie,

e vandalizmus,

e za zvlast zavazné poruSenie SP.

ZniZend zndmka zo sprdvania na 4. stuperi
Udel'uje sa za :

e zaviac ako 61 neospravedlnenych vymeskanych hodin,

e zaviac ako 25 poznamok o poruseni SP,

e za spachanie ¢inu, ktorym je ohrozena bezpec¢nost’ a vychova inych ziakov,

e spachanie takého zloc¢inu, ktorym bola ohrozena vychova ostatnych ziakov,

e spachanie takého ¢inu, pri ktorom boli ohrozené bezpecnost a zdravie ziakov
a zamestnancov skoly,

e 7za zvla3t zavazné porusenie SP.

Pri zavaznom poruseni SP moze byt ziak klasifikovany znizenou znamkou zo spravania aj
bez predchadzajiceho vychovného opatrenia.

Pochvaly a iné ocenenia, vychovné opatrenia udelené riaditePom Skoly sa
zaznamenavaja Vv triednom vykaze. Pochvaly ainé ocenenia, vychovné opatrenia
udelené triednym ucitel’om sa zaznamenavaju do Ziackej knizky. Udelenie zniZeného
stupria zo spravania sa odovodni v triednom vykaze.



2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Podla § 52 zakona SR c. 317/ 2009 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov vysledky, kvalitu a naro¢nost’
vykonu pedagogickej ¢innosti alebo vykonu odbornej ¢innosti, mieru osvojenia si a
vyuzivania profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov alebo odbornych
zamestnancov hodnoti :

o wvddzajuci pedagogicky zamestnanec zacinajuceho pedagogického zamestnanca
alebo uvadzajici odborny zamestnanec zacinajuceho odborného zamestnanca
priebezne a na konci adaptacného obdobia,

e priamy nadriadeny podriadeného jedenkrat rocne najneskor do konca skolského roka.

O hodnoteni sa vyhotovuje pisomny zaznam. Hodnotenie je podkladom pre:

e rozhodnutie riaditel’a o ukonc¢eni adaptacného vzdelavania,

e vypracovanie planu kontinualneho vzdelavania,

e odmenovanie.

Zamestnavatel’ rozpracuje zasady hodnotenia pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v pracovnom poriadku. Harmonogram kontroly a hodnotenia zamestnancov je
stcast’'ou planu prace skoly a kolektivnej zmluvy.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na hodnotenie vsetkych oblasti
profilu ucitela.

V stilade s § 52 ods. 1 zakona ¢. 317/2009 Z. z. zamestnavatel hodnoti:

o vysledky pedagogickej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti:

o motivacia ziakov k uceniu,

o Vytvaranie podmienok na dosahovanie primeranych vychovnovzdelavacich
vysledkov ziakov,

o rozvijanie kI'aicovych kompetencii u ziakov,

o rozvijanie socialnych zrucnosti ziakov,

o prinos pre zamestnavatela - propagacia a prezentacia zamestnavatela na
verejnosti, spolupraca s rodi¢mi, inymi organizaciami,

o organizovanie mimoskolskych aktivit

e kvalitu vykondvania pedagogickej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti:
o respektovanie danosti a potencialu ziaka, rozvijanie silnych stranok Ziakovej
osobnosti,
o individualny pristup k ziakom s respektovanim ich schopnosti a moznosti,



nadania a zdravotného stavu,

o praca Vv sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a
rezortnymi predpismi,

o dodrziavanie a vyuZzivanie pracovného ¢asu,

o plnenie pracovnych povinnosti stvisiacich s dohodnutym druhom prace v
pracovnej zmluve,

o dodrziavanie zakladnych povinnosti zamestnanca stanovenych pravnymi
predpismi,

o spravne vedenie pedagogickej dokumentacie a d’al$ej dokumentacie.

e ndrocnost’ vykonu pedagogickej ¢innosti alebo odbornej ¢nnosti:

o Vyuzivanie IKT v profesijnom rozvoji a pri vykone prace,

o spolupraca na tvorbe S$kolskych vzdelavacich programov a Skolskych
vychovnych  programov,

o zapajanie Sa do pripravy a realizacie rozvojovych projektov Skoly alebo
Skolského zaradenia,

o vykonavanie $pecializovanych ¢innosti,

o Vzdelavanie ziakov so Specialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami v
Skolskej integracii,

o iniciovanie a podielanie sa na zavadzani zmien alebo inovacii do
vychovnovzdelavacieho procesu,

o zvladanie riesenia konfliktov a zatazovych situacii.

e mieru osvojenia si a vyuZivanie profesijnych kompetencii PZ alebo OZ:

o rozpoznanie individualnych vychovno - vzdelavacich potrieb ziakov,

o stanovenie edukacnych ciel'ov orientovanych na ziaka vo vztahu k prislusnému
obsahu vzdelavania

o tvorba uc¢ebnych materialov, didaktickych testov a uéebnych pomdcok,

o absolvovanie jednotlivych programov kontinualneho vzdelavania podl'a planu
kontinualneho vzdelavania skoly a skolského zariadenia,

o uplathovanie novych ziskanych vedomosti a zruc¢nosti pri vykone svojej
¢innosti,

o zvysSovanie svojho pravneho vedomia.

U veducich PZ a OZ je mozné hodnotit’ aj:

e kvalitu, naroc¢nost’ a rozsah riadiacej prace,

e ovladanie a uplatfiovanie v§eobecne zavaznych pravnych predpisov v praxi s dorazom
na predpisy platné pre rezort skolstva,

e vyuzivanie pridelenych finan¢nych prostriedkov a finanénych prostriedkov ziskanych
z inych zdrojov,

e dodrziavanie skolského vzdelavacieho programu, skolského vychovného programu,

e manazérske zru¢nosti (Starostlivost’ 0 budovu, vybavenie skoly, vytvaranie podmienok

pre zamestnancov).

O hodnoteni vyhotovi zamestnavatel' pisomny zaznam. Zaznam sa vyhotovuje v troch
exemplaroch, z ktorych jeden dostane zamestnanec, jeden hodnotitel’ a jeden sa zalozi do
osobného spisu zamestnanca.

Na hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly pouzivame tieto metody:

e pozorovania (hospitacie), hospitacny zaznam,



e hodnotiaci rozhovor,

e vysledky ziakov, ktorych ucitel' vyucuje (prospech, ziacke sttaze, olympiady,
vysledky didaktickych testov),

e hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alsieho vzdelavania,
tvorby uc¢ebnych pomécok, mimoskolskej ¢innosti apod.,

e hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly,

e vzijomné hodnotenie ucitel'ov (vzajomné hospitacie a otvorené hodiny),

e analyza zaznamov ucitel’a 0 ziakoch,

e analyza planov, dokumentacie.

Hodnotenie zamestnancov uskuto¢nujeme:

e priebezne - pochvaly na pracovnych poradach, vyhodnotenie uskutoc¢nenej akcie,
napomenutia

e Stvrtro¢né - hodnotenie plnenia mimoriadnych uloh za $tvrtrok spojené s finanénym
ohodnotenim

e vyro¢né - komplexné hodnotenie zamestnancov za pracu pocas skolského roka.

Toto hodnotenie ma motivaény charakter a jeho ciel’ je hl'adanie silnych stranok ucitel’a a
podpora do budtcnosti. Sucastou tohto hodnotenia je aj autoevalvacia ucitela pomocou
Specializovanych autoevalvacnych dotaznikov. Tieto spolocne s hodnotiacim listom su
sucast'ou portfolia ucitel'ov. V nich sa vedu vsetky hodnotenia ucitel’a a jeho aktivity.

Celkovy vysledok hodnotenia sa stanovi porovnanim hodnotiaceno harku vyplneného
samotnym pedagogickym zamestnancom a priamym nadriadenym pracovnikom, pricom zaver
hodnotenia zamestnavatel’ urci slovne nasledovnym spésobom:

PZ alebo OZ dosahuje:

e Mimoriadne dobré vysledky

e Vel'mi dobré vysledky

o Standardné vysledky

e Ciastoéne vyhovujuce

e Nevyhovujtce vysledky

3. Hodnotenie skoly

Cielom hodnotenia skoly je dat’ ziakom a ich rodicom dostato¢né a hodnoverné
informacie o tom, ako zvladaja poziadavky na ne kladené a dat’ aj verejnosti informacie, ako
Skola dosahuje ciele, ktoré su na ziakov kladené v SkVP.

Déraz kladieme na konstatovanie urovne stavu, na zistovanie stavislosti a okolnosti, ktoré
vysledny stav ovplyviiuja.

Vlastné hodnotenie $koly je zameriame na:

e ciele, ktoré si skola stanovila, najma v koncepénom zamere rozvoja skoly, v skolskom
vzdelavacom programe, v plane prace skoly a ich realnost’ a stupen délezitosti,

e postdenie toho, ako $kola spiia ciele, ktoré su v Statnom vzdeldvacom programe,

e podmienky a priebeh vychovy a vzdelavania,

e oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky,

e oblasti, v ktorych skola dosahuje slabsie vysledky vratane navrhov a opatreni.
Kritériom pre nas je:



spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitel'ov,
kvalita vysledkov.

Nastroje na hodnotenie kvality skoly st:

dotazniky pre ziakov a rodicov, pre absolventov skoly,

dotazniky pre uéitel'ov,

previerky, zist'ujice vedomosti a zru¢nosti ziakov,

hospitacie: vedenia skoly, vzajomné hospitacie uvadzajucich a zac¢inajucich ucitel'ov,

predsedov predmetovych komisii u ¢lenov tychto komisii, vzajomné hospitacie na hodinach
ktorychkol'vek ¢lenov zboru,

analyza uspesnosti ziakov na sat’aziach, olympiadach, celostatnom testovani ziakov 9.

ro¢nika, prijimacich skaskach na stredné skoly,

plnenie vzdelavacich standardov, planu prace skoly,

rozhovor s ucitel'mi, rodi¢mi, ziakmi a d’alsimi socialnymi partnermi skoly,
porovnavanie s inymi skolami,

tiroven prace so ziakmi so SVVP a zo socialne znevyhodneného prostredia
efektivita vychovného poradenstva,

ponuka zaujmovej ¢innosti,
sledovanie profesijného rastu ucitel'ov,
SWOT analyza,

pozorovanie prevadzky skoly, jej priestorového a materialneho vybavenia,

analyza pisomnych materialov (sprava o vysledkoch vychovno - vzdelavacieho
procesu, zapisnice z0 zasadnuti pedagogickych rad, pracovnych porad, zapisnice z0
zasadnuti rady Skoly, zo zasadnuti triednych rodi¢ovskych zdruzeni, hodnotenie
prospechu a spravania ziakov, plnenie koncepéného zameru rozvoja skoly, zaznamy
o urazoch),

spravy skolskej ingpekcie 0 vykonanych kontrolach,

prezentacia Skoly v médiach.

Vystupom pri hodnoteni skoly je sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach za prislusny skolsky rok. Systémom hodnotenia sa riadia vsetci pedagogicki
zamestnanci.

Systém hodnotenia bol prerokovany na pedagogickej rade dia 16. 9. 2021
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