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PODSTAWA PRAWNA

o

. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).
. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada

1989 1. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawg- Prawo oswiatowe

(Dz. U.z2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.)

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.).
. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943

z pézn. zm.).

. Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. 0 zmianie ustawy o systemic oswiaty oraz niektdrych

innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010).

. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z pozn.

zZm).

. Rozporzgdzenie Prezesa ‘Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad

techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283)
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie

szczegOlowe) organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 649).

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajace;j
do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placéwek (Dz. U. z2017 r. poz. 1611).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 22017 r. poz. 1534).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
egzaminu 0smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym; (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. 22017 r. poz. 1616).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569).



20.

21.

24.

26

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1322).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie
w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa,
o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach $wiadomej
prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego (Dz. U. z 2014 r.
poz. 395).

. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 r. zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych
wiedzy o zyciu seksualnym czlowicka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach
swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego (Dz. U.
z2017 1. poz. 1117).

. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
1 placéwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenic Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.
w sprawie warunkéw i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly
1 placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z p6zn. zm.).
Ustawa z dnia 25 kwietnia 2019 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty i ustawy — Prawo
oswiatowe (Dz.U. 22019 r. poz. 761).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019 1. poz. 325).



ROZDZIAL 1

NAZWA SZKOLY

§1.

1

. Szkota dla dzieci i mtodziezy, nosi nazwg:

SZKOLA PODSTAWOWA W KRZYWINIE

N
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~N N
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§

. Siedziba szkoly znajduje si¢c w Krzywinie przy ul. Krolewieckiej 42.

. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Widuchowa, nadzér pedagogiczny sprawuje
Zachodniopomorski Kurator Oswiaty w Szczecinie.

. Na pieczgciach i tablicach zewngtrznych nazwe szkoly uzywa si¢ w pelnym brzmieniu.

. W szkole ksztalci sie dzieci w wieku od klasy I do VIII wlacznie.

. (uchylony).

. Przy szkole zorganizowany jest oddzial przedszkolny dziatajacy na podstawie odrgbnego
statutu.

. Przy szkole dziata punkt przedszkolny, ktorego funkcjonowanie okredla regulamin nadany
uchwatg Rady Gminy Widuchowa.

1a.

[lekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ,,Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Krzywinie;

2) ,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

3) ,Dyrektorze Szkoly, radzie pedagogicznej, radzie rodzicéw, samorzadzie
uczniowskim” — nalezy przez to rozumiec¢ organy Szkoty;

4) ,,statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkolty Podstawowej w Krzywinie;

5) ,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci i miodziez uczg¢szczajacych do szkoty
podstawowej;

6) ,zindywidualizowanej S$ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ zindywidualizowang
Sciezke ksztalcenia (forme pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielane)
uczniowi);

7) ,,wychowawey” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono
jeden oddziat w szkole;

8) ,,mauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych szkoty;

9) ,organie sprawujacym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumiec
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty;

10) ,,Organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Widuchowa;

11) ,MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.



ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 1b.

1. Szkota podejmuje niezbedne dzialania w celu
1) tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowe;j;
2) zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;
3) podnoszenia, jakosci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego.
. Powyzsze zadania dotycza:
1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw i zadan
statutowych;
2) organizacji procesoéw ksztatcenia, wychowania i opieki;
3) wspotpracy z rodzicami i $Srodowiskiem lokalnym;
4) zarzadzania szkotla;
5) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow.

[\

§2.

1. Nadrzednym celem pracy edukacyjnej jest wszechstronny rozwéj ucznia:

1) Szkota realizuje zadania w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci i wychowania
oraz podejmuje dziatania opiekuncze i profilaktyczne odpowiednio do istniejacych
potrzeb.

2) Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

a) szkolny zestaw programéw nauczania obejmujacy catg dziatalnosé szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,
b) program wychowawczo - profilaktyczny szkoly.

3) Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmujg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole, wspomagani przez pozostalych jej pracownikéw poprzez program
wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
wszystkie tresci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb Srodowiska, skierowane do uczniéw, rodzicow
1 nauczycieli.

4) Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie
na dziecko, aby lepiej radzito sobie w zyciu z rozwigzywaniem probleméw, aby
rozumiato siebie, umiato wspotzy¢ z innymi i potrafito rowniez znajdowaé w samym
sobie oparcie w trudnych sytuacjach oraz czulo si¢ bezpiecznie w s$rodowisku
szkolnym. Obejmuje on nastepujace tresci:

a) dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkéw zachowan ryzykownych,
by uczen mogt podja¢ racjonalny wybér i zmieniaé niewlasciwe postawy
i zachowania,

b) uczenie waznych umiej¢tnosci psychologicznych i spolecznych, ktére pozwola
na lepsze radzenie sobie w trudnych sytuacjach,

¢) wprowadzenie w $§wiat wartosci i norm, na ktérych uczen moze si¢ oprze¢ w swoich
wyborach,

d) pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie
alternatywnych form spedzania czasu wolnego,



e)
f)

g)
h)

wychowanie patriotyczne i obywatelskie,

edukacja zdrowotna i prorodzinna,

edukacja ekologiczna,

rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazajac do samodzielnego zdobywania
wiedzy.

5) Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz wydanych
na jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie
z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz Konwencji
o Prawach Dziecka i w szczegolnoscei:

a) zapewnia uczniom pelny rozwoj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny

w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach

poszanowania godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowe;j i religijnej,

b) umozliwia zdobywanie wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty,

c¢) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosowanie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow,

d) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej poprzez:

- kultywowanie tradycji narodowych i regionalnych oraz wychowanie w duchu
tolerancji wyznaniowej,

- organizowanie w roznych formach uroczystosci z okazji $wiagt panstwowych
1 narodowych.

- prowadzenie nauki religii/etyki;

e) zapewnia uczniom opieke pedagogiczng i zdrowotng oraz pelne bezpieczenstwo

w szkole 1 w czasie zajeé organizowanych przez szkotg,

f) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez kierowanie ucznidow
na badania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w rejonie szkoty,

g) sprawuje opicke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty
przez umozliwianie realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form

1 programow nauczania oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych,

h) umozliwia indywidualizacje podejscia pedagogicznego i opiekunczego do kazdego
dziecka, a takze wyréwnywaniec brakéw w podstawowym materiale

i umiejetno$ciach u uczniow mniej zdolnych, z dysfunkcjami poprzez organizacjg

zajeé, w zakresie pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

i) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw poprzez udzial w zajgciach dla grup
ucznidéw i zaj¢ciach pozalekeyjnych,

j) umozliwia uczniom realizacj¢ obowigzku szkolnego,

k) zapewnia pomoc uczniom z dysleksjg poprzez:

- rozpoznanie trudnosci typu dyslektycznego,

- przygotowanie rodzicéw do pomocy swojemu dziecku w domu (wypracowanie
indywidualnego, skutecznego sposobu uczenia si¢),

- prace nauczycieli na lekcjach, tzn. taka by uczen uczyl si¢ metodami
dostosowanymi do jego indywidualnego stylu uczenia si¢, by byl oceniany
za wktad pracy i postgpy robione na miarg swoich mozliwosci,

- prowadzenie zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z dysleksja,

- dzieci systematycznie uczestniczace w zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych
maja honorowane wymagania egzaminacyjne.

1) (uchylony),
m) zapewnia zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,

n)

zapewnia nauczanie indywidualne organizowane na zasadach okreslonych



w Rozporzadzeniu MEN w sprawie indywidualnego obowiazkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
i miodziezy.

2. Uczniom pochodzgcym z ubogich rodzin lub zaniedbanych srodowiskowo szkota zapewnia

(98]

pomoc i opieke. Uczniowie ci mogg by¢ np. dozywiani, zwolnieni z optat
na ubezpieczenie.

. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza w szkole prowadzona jest w oparciu

o obowigzujacg podstawe programowsg, zgodnie z przyjetymi programami nauczania

dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych w poszezegdlnych klasach.

1) Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowej;

2) Nauczyciel przedmiotu (edukacji wezesnoszkolnej) moze wybra¢ program nauczania
sposrod programow zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:

a) opracowac program samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami,

b) zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora (autorow),

¢) zaproponowal program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi
zmianami.

3) Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole dyrektor szkoly moze
zasiega¢ opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztalcenie wyzsze;

4) Program nauczania dopuszcza dyrektor szkoty;

5) Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow.

§ 2a.
ZASADY BEZPIECZENSTWA

1

2.

I

. Nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych i dodatkowych

opieke sprawujg nauczyciele prowadzacy te zajecia lub osoby upowaznione.
Nauczyciel zobowiazany jest do przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych
prowadzonych przez siebie zajeciach — nie wolno uczniéw zostawia¢ bez opieki.

. Nauczyciel zobowiagzany jest do opracowania i zapoznania uczniéw na poczatku roku

szkolnego z regulaminami pomieszczen o zwiekszonym ryzyku (jak np. sala gimnastyczna,
pracownia komputerowa itd.).

. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢é 1 stosowal przepisy

i zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz, a takze odbywaé¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.

. Uczniom nie uczestniczacym w nauce religii lub zajgciach dodatkowych szkota zapewnia

zajecia wychowawcze.

. Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoty kontroluja obecnos¢ uczniow

na zajeciach i reaguja na nieuzasadniong nieobecnosé, informujac wychowawce, pedagoga
lub dyrektora szkoty.

. Uczen moze opuscié¢ szkole w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemna prosbe

rodzicow. Decyzje podejmuje wychowawca, nauczyciel, dyrektor szkoty. Do dziennika
wpisyje si¢ wtedy usprawiedliwiong nieobecnosc.

. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajgcia musi:

1) sprawdza¢ sprawnos¢ sprzgtu sportowego przed rozpoczeciem zajgc;

2) zadba¢ o dobrg organizacje zaje¢ oraz o zdyscyplinowanie uczniow;

3) dostosowa¢ wymagania i forme zajeé do mozliwosci fizycznych uczniow;
4) asekurowac uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadzie.



9.

Nie wolno wydawaé uczniom (bez obecnosci nauczyciela) cigzkich i ostrych sprzetéow
sportowych.

10. W czasie zajg¢ ruchowych nalezy zwraca¢ specjalng uwage na stopiefi aktualnej

1.

15.

sprawnosct  fizycznej 1 wydolnosei organizmu ucznidéw dobierajagc  ¢wiczenia

o odpowiednim zakresie intensywnosci i trudnosci.

Uczen uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwosci powinien by¢ zwolniony

w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen. O zaistnialym fakcie nalezy

powiadomi¢ jego rodzicow.

. Cwiczenia powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod 1 urzadzen
zapewniajacych pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

. Stan techniczny i przydatnos¢ urzadzen i sprzetu sportowego powinny by¢ sprawdzane

przed kazdymi zajeciami.

Dyrektor kierujac si¢ bezpieczenstwem uczniow, moze (za zgodg organu prowadzacego)

zawiesi¢ zajgcia na czas okreslony, z powodu wystgpienia zlych warunkow

atmosferycznych lub innych zdarzen, ktére moga zagrozi¢ ich zdrowiu.

W przypadku, gdy rodzice bedg mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie

zawieszenia zajgc, o ktorym mowa w ust. 14 szkota ma obowigzek zorganizowania zajeé

opiekunczo-wychowawczych.

§ 2b.

1.

wn

Podczas zajg¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek, opieke nad uczniami sprawuja
nauczyciele prowadzacy te zajgcia. Nauczyciele, organizatorzy korzystajg w miare potrzeb
z pomocy rodzicow. Nie zmienia to =zasady odpowiedzialnosci nauczyciela
za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

. Na udzial w wycieczce z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych odbywajacych sig

w ramach zaj¢¢ lekcyjnych nauczyciel musi uzyskaé zgode rodzicow uczniéw.

. Wszystkie wycieczki wymagajg wypeknienia ,Karty wycieczki”. Z wylgczeniem

wycieczek, ktore odbywaja sie w obrebie miejscowosci, w ktorej szkota ma siedzibe.
Nie wolno organizowaé wycieczek podczas niesprzyjajacych warunkéw atmosferycznych.

. Opieckunem wycieczki moze by¢ oprocz nauczyciela kazda osoba petnoletnia

(po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty).

. Wszystkie wycieczki organizowane w szkole odbywajg si¢ zgodnie ze szkolnym

regulaminem wycieczek.

§ 2ec.

l.

2.

Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniéw na terenie szkoty (w budynku szkoly, w hali

sportowej oraz na boisku) pelnione sg dyzury nauczycielskie wedlug opracowanego

harmonogramu.

Zasady organizacyjno - porzgdkowe pelnienia dyzurow przez nauczycieli:

1) harmonogram dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw miedzylekcyjnych ustala
dyrektor szkoty i przedstawia do zaopiniowania radzie pedagogicznej;

2) grafik dyzurow nauczycielskich dostosowany jest do planu zaje¢ nauczycieli;

3) dyzury nauczycielskie rozpoczynajg si¢ przed pierwsza lekcja, i trwajg, poprzez
wszystkie przerwy, do konca przerwy po ostatniej lekcji, w godzinach ustalonych
w harmonogramie dyzuréw nauczycielskich;

4) jezeli z réznych przyczyn nauczyciel nie moze petni¢ dyzuru w czasie danej przerwy
obowigzany jest zapewni¢ zastepstwa kolezenskie;

5) w czasie nieobecnosci w pracy nauczyciela dyzurujgcego, dyzur peilnig nauczyciele



§ 2d.

wyznaczeni w planie zastgpstw;

6) na czas dluzszej nicobecnosci nauczyciela, dyrektor organizuje zastgpstwa
na dyzurach;

7) obowigzki nauczyciela dyzurujacego:

a)
b)

c)
a)

d)
e)

2)
h)

J)
k)

nauczyciel dyzurujgey pierwszy przychodzi na powierzony odcinek,

punktualnie rozpoczyna dyzurw i jest ciggle obecny w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi,

przestrzega sumiennie czasu odbywanego dyzuru,

petni dyzur aktywnie tj. reaguje na wszelkie objawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. Zglasza wychowawcom lub dyrekeji szkoty wszystkie
przypadki zagrozenia zdrowia ucznidéw, naruszania zasad BHP, prawa
do nietykalnosci i poszanowania godnosci osobistej - o ile nie jest w stanie
bezposrednio wplyna¢ na poprawe sytuaciji,

dba o prawidtowg kulture i dyscypling uczniow,

dba aby uczniowie nie S$miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek
1 innych urzadzen i dekoracji szkolnych

zwraca uwage na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych,

nie dopuszcza do palenia papierosdw na terenie szkoty,

natychmiast  zglasza  dyrektorowi szkoly fakt zaistnienia wypadku
i podejmuje dziatania zmierzajace do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia
dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku,

niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia 0s6b
przebywajacych na terenie szkotly,

odpowiada za sprzgt i porzadek wyznaczonego odcinka,

odpowiada za oszczednos¢ swiatta na powierzonym odcinku.

Zasady odbierania uczniow ze szkoty (Swietlicy):
1) Nauczyciel zwalnia ucznia z zajeé¢ w przypadku osobistego zgloszenia si¢ rodzica

lub upowaznionej przez nich osoby pelnoletniej, posiadajgcej pisemne upowaznienie
zawierajgce: imi¢ i nazwisko osoby odbierajgcej dziecko, numer dowodu osobistego,
czytelny podpis rodzica.

2) Upowaznienie moze by¢ state lub jednorazowe;
3) Wydanie ucznia osobie upowaznionej nastgpuje po okazaniu przez nig dokumentu

potwierdzajacego tozsamos¢ wskazang w tresci upowaznienia,

4) Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwolane lub zmienione przez rodzicow;
5) Rodzice ponosza odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo swojego dziecka odbieranego

przez upowazniong przez nich osobg;

6) Nauczyciel moze odmowi¢ wydania ucznia w przypadku, gdy stan osoby

zamierzajacej odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewnic
mu bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie). Nauczyciel ma
obowigzek zatrzymaé dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy
wezwaC drugiego rodzica lub upowazniong do odbioru inna osobg. Jezeli jest
to niemozliwe nauczyciel ma prawo wezwa¢ policje;

7) W przypadku, gdy uczen nie zostanie odebrany po upltywie czasu pracy $wietlicy

szkolnej, nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem lub osobag upowazniona
do odbioru.



8) W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami, w dokumentacji szkoty nie mozna
uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicéw, osoby upowaznionej, nauczyciel
powiadamia wicedyrektora lub dyrektora szkoty, a nastepnie policje;

9) Rodzice moga wyrazi¢ pisemng zgode na samodzielny powr6t ich dziecka ze szkoly,
jesli ukonczyto 7 lat.

10) Rodzice wyrazaja zgod¢ na udzial dziecka w zawodach szkolnych, konkursach,
biwakach, wycieczkach i innych imprezach kulturalnych, zobowiazujac sie
jednoczesnie (w formie pisemnej) do zapewnienia bezpieczenstwa swojemu dziecku
w drodze pomigdzy miejscem zbidrki i rozwigzaniem wycieczki, a domem (mogg
réwniez upowazni¢ pisemnie inng petnoletnig osobg do odbioru ich dziecka).

§ 2e.

1. Opieke pielggniarska nad uczniami sprawuje zatrudniona w szkole pielegniarka
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Nadzor bhp nad szkota sprawuje zatrudniony inspektor bhp.

3. Szkota posiada programy komputerowe chronigce przed tresciami niepozadanymi
w Internecie.

4. W szkole obowiazuja procedury zachowania w sytuacjach kryzysowych.

5. Szkota jest monitorowana za pomocg kamer rejestrujgcych umieszczonych wewngtrz hali
sportowej i na zewnatrz budynku szkoty.

ROZDZIAL 3

POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

§ 3.

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.
2. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na :

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw  edukacyjno —
terapeutycznych (IPET) dla uczniéw niepelnosprawnych oraz indywidualnych
programow edukacyjno — terapeutycznych (IPET) odpowiednio o charakterze
resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdéd uczniow;

7) podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne
dzieci;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

11) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

4a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu

5.

1 zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych i czynnikow Srodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole oraz w srodowisku spotecznym.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicéw uczniow;

2) ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajecia z uczniem;

5) specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem;

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j;

7) pielegniarki;

8) pomocy nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela lub osoby niebedacej nauczycielem ale posiadajacej
przygotowanie uznane przez dyrektora szkoly za odpowiednie do prowadzenia danych
zajec;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sadowego;

13) organizacji pozarzadowej;

14) instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy.

. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci

psychofizycznych  oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych uczniéw , wynikajgcych w szczegolnosei z

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekte;j;

9) z sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

10) z niepowodzen szkolnych;

11) z zaniedban srodowiskowych, zwigzanych z sytuacjg bytows ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;
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12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnosei uczenia sig;

4) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

5) zajg¢ specjalistycznych : korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno- spoteczne, zajec o charakterze terapeutycznym;

6) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kicrunku ksztalcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $Sciezki ksztatcenia;

8) porad 1 konsultacji;

9) warsztatow.

8. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadoéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

8a. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia ucznidw nie moze by¢ dluzsza niz 45 minut

przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie lub skrocenie tego
czasu z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajgc.
Liczba uczestnikow tych zajec¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob.

9. W przypadku stwierdzenia szczegélnych uzdolnien, wychowawca klasy lub nauczyciel
edukacji przedmiotowe] skiada wniosek do dyrektora szkoty o objegcie ucznia opieka
zespotu ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznidéw.

10. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z uzdolnieniami uczniéw.

11. Organizowane w szkole konkursy stanowig forme¢ rozwoju uzdolnien i ich prezentacji.

Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka nauczyciela.

1la. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizowane sg dla uczniow w celu

podnoszenia efektywnosci ich nauki. Godzina tych zaj¢é nie moze by¢ diuzsza niz 45
minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie lub skrocenie
tego czasu z zachowaniem ustalonego dla ucznia lgcznego tygodniowego czasu
tych zajg¢é. Zajgcia prowadzone sg przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy,
przez nauczycieli i specjalistow posiadajgcych kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zaje¢.

12. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega

na:

1) dostosowaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

3) przyje¢ciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci
ucznia;

4) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

12a. Klasy terapeutyczne organizowane sa dla uczniow wymagajgcych dostosowania

organizacji i procesu nauczania oraz dlugotrwatej pomocy specjalistycznej z uwagi
na trudnosci w funkcjonowaniu w szkole wynikajace z zaburzen rozwojowych
lub ze stanu zdrowia. Zajecia prowadzg tu nauczyciele wlasciwych zaje¢ edukacyjnych.
12b. Objecie ucznia nauka w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni, z ktorej wynika
potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie, a nauczanie jest tu prowadzone wedlug
realizowanych w szkole programéw nauczania, z dostosowaniem metod i form
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ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

12¢. Liczba uczniéw w klasie terapeutycznej nie moze przekraczaé 15 osob.

12d. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu ztagodzenia albo wyeliminowania

zaburzen stanowiacych powdd objecia ucznia takg formg pomocy.

13. Zajecia dydaktyczno — wyrownawcze organizuje si¢ dla ucznidw, ktorzy majg znaczne
trudnosci w uzyskiwaniu osiggnig¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli
wiasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow zajeé nie moze przekraczac 8 osdb.

14. Objgcie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawezymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

15. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych.

16. Zajecia specjalistyczne organizowane w miarg potrzeb to:

1) korekcyjno — kompensacyjne, organizowane dla ucznidéw, z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie; liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 5 uczniéw;

2) logopedyczne, organizowane dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 4 dzieci;

3) zajecia  rozwijajace  kompetencje  emocjonalno-  spoteczne  organizowane
sg dla uczniéw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow
jest uzasadnione potrzebami uczniow szkoty;

4) inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizowane sg dla ucznidw
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, majacymi problemy w funkcjonowaniu
w Szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoly. Liczba
uczestnikoéw w tych zajeciach nie moze przekracza¢ 10 oso6b.

17. Zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju zajeé przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

17a. Godzina tych zaje¢ nie moze by¢ dluzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych

przypadkach mozliwe jest wydluzenie lub skrocenie tego czasu z zachowaniem
ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajeé.

18. W szkole zatrudniony jest pedagog, logopeda a w miarg potrzeb specjalisci, posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé.

19. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

19a. Zindywidualizowana sciezka ksztalcenia organizowana jest dla ucznidéw, ktdrzy moga

uczgszczaé do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
np. ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspodlnie z
rowiesnikami w oddziale szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

19b. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne realizowane

indywidualnie z uczniem lub wspoélnie z oddzialem szkolnym.

19c. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ realizowanych indywidualnie ustala dyrektor

(na  wniosek rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, z ktdrej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie).

19d. Uczen objety pomoca w formie zindywidualizowanej S$ciezki realizuje w szkole

programy nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych (w szczego6lnosci z potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia).
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19e. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka

podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawg jego funkcjonowania w szkole.

19f. Zindywidualizowanej Sciezki nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidéw objetych ksztalceniem specjalnym;

2) uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem.

19g. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom

polega na ich wspieraniu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejg¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

20. Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, logopeda
oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia  zajeé
specjalistycznych.

20a. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora
zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

21. W celu objgcia ucznia pomocag psychologiczno — pedagogiczng w szkole funkcjonuja
zespoty d.s. specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw.

22. Do zadan Zespotu nalezy:

1) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznidéw, w tym:
a)rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
b)rozpoznawanie ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
c¢) rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien.

2) okreslenie form 1 sposobdéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania;

3) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym
efektywnosci prowadzonych zaj¢¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych i innych zajec,
stosownie do potrzeb oraz przedstawianie wnioskow i zalecet do dalszej pracy
Z uczniem;

4) (uchylony);

5) opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programow edukacyjno— terapeutycznych
dla uczniéw niepelnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, w ktorym sg uwzgledniane formy i okres udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym
poszezegblne formy pomocy beda realizowane; Na podstawie opracowanego
programu dostosowuje si¢ program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

6) podejmowanie dziatan wychowawczych i opiekunczych, w tym rozwigzywanie
problemoéw wychowawczych;

7) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, ich rodzicow i nauczycieli;

8) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniow, rodzicoéw
i nauczycieli;

9) wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow;

10) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi planowanie i realizacj¢ zadan z zakresu

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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23. W skiad kazdego Zespolu wchodza: wychowawca jako przewodniczacy, nauczyciele
obowigzkowych zajg¢ u ucznia, ktérego sprawa jest rozpatrywana, specjalisci, o ile sg
zatrudnieni w szkole.

24. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu
i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny. O terminie
posiedzenia zespolu i mozliwosci uczestnictwa w jego pracach pisemnie zawiadamia
rodzicéw Dyrektor szkoty.

25. Na wniosek Dyrektora szkoly w pracach Zespolu moze uczestniczyé przedstawiciel
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystent
lub pomoc nauczyciela.

26. Zespot zajmuje si¢ diagnozowaniem uczniow, planowaniem pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, realizacja jej i badaniem efektywnosci dziatan w przypadkach:

1) ,,z urzedu”, gdy uczen posiada opinie poradni pedagogiczno — psychologicznej;

2) na wniosek nauczyciela , gdy stosowane przez niego formy pomocy nie przyniosty
oczekiwanej poprawy;

3) na wniosek ucznia lub jego rodzicow;

4) na wniosek zatrudnionego specjalisty.

27. W przypadku, gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j
nie nast¢gpuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole, dyrektor, za zgoda rodzicow
wystgpuje do publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem
o przeprowadzenie diagnozy problemu, w celu jego rozwiazania.

§ 3a.

1. Ucznidéw  niepelnosprawnych,  niedostosowanych  spolecznie i  zagrozonych
niedostosowaniem spofecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym.

2. Szkota organizujac ksztalcenie specjalne zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w § 3;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie
tych zaje¢ nauczycielom i specjalistom posiadajgcym kwalifikacje odpowiednie
do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia).

5) integracje uczniow ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. W zaleznosci od stopnia niepelnosprawnosci intelektualnej ucznia organizuje si¢
ksztalcenie i wychowanie, ktére umozliwia mu nauke w dostepnym dla niego zakresie,
usprawnianie  zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacje oraz zapewnia
mu specjalistyczng pomoc i opieke.

4. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu skladajacego sie
z nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem (zespol, o ktérym mowa
w § 3 ust. 21- 26).
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5. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzyé okres nauki:
1) o jeden rok - na I etapie edukacyjnym;
2) o dwa lata - na II etapie edukacyjnym.

6. 7 wnioskiem o wydluzenie okresu nauki dla ucznia moga wystapi¢: rodzic ucznia,

wychowawca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzgcy zajecia z uczniem.

7. Wniosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktérym mowa

w4

8. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi, o ktérym mowa w ust. 5 niniejszego

paragrafu podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki,
w szczegdlnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicoéw ucznia.

9. Decyzje, o ktérej mowa w ust. 8 podejmuje sie:

1) na I etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie III;

2) na Il etapie edukacyjnym - nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIIIL.

10. Ksztalcenie uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.

11. Dzieciom i uczniom niepetnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

12. W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej, specjalistow, asystenta (w kl. I-III), pomocy nauczyciela w celu
wspdlorganizowania ksztalcenia ucznidéw niepelnosprawnych oraz za zgoda organu
prowadzacego nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niedostosowanych spolecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

13. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 12:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie
z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajecia
wyznaczone przez dyrektora szkoty;

2) prowadzg wspoélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) udzielajg pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

4) prowadzg zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne;

§ 3b.

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegélnych uzdolnien i zainteresowan
dyrektor szkoty moze, na wniosek lub za zgodg rodzicéw oraz po zasig¢gnigciu opinii rady
pedagogicznej 1 poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny program lub tok nauki.

2. Uczen moze realizowaé indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie

edukacyjnym.

. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego

roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po srédrocznej klasyfikacji ucznia.

(VB
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4.

9]

Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapié:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow).

. Wniosek sklada si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy klasy.
. Wychowawca oddzialu przekazuje wniosek dyrektorowi szkoty dotaczajgc swoja opinie

o predyspozycjach, osiagni¢ciach, mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia.

. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas okreslony.
. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor

w porozumieniu z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres
jego obowigzkow.

. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci sie¢ w zakresie jednego, kilku

lub wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym
rozkladzie zaje¢¢ dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

10. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci sie wedtug systemu innego niz udziat

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

w obowigzkowych zajgciach edukacyjnych w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajeg.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze w ciaggu jednego roku szkolnego
realizowa¢ program nauczania z zakresu dwoch lub  wiecej klas 1 moze
by¢ klasyfikowany i promowany w ciggu catego roku szkolnego.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

W przypadku gdy udzielono zezwolenia na indywidualny tok nauki umozliwiajacy
realizacje w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej
niz dwoch klas wymagana jest dodatkowo pozytywna opinia organu sprawujgcego
nadzoér pedagogiczny nad szkota.

Odmowa udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nastepuje
w drodze decyzji.

Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki
odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki
jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie
Z W/w przepisami.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych realizujgcy indywidualny
program lub tok nauki, nie moze spelni¢ wszystkich warunkéw klasyfikowania
1 promowania z innych przedmiotéw, nauczyciel przedmiotu sprawiajacego uczniowi
szczeg6lne trudnosci, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia,
moze dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe;j.

Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki moze by¢ zwolniony z obowiazku
uczgszezania na lekcje tego przedmiotu (przedmiotéw) do wiasciwej klasy i moze
uczeszezaé na zajgcia do klasy (klas) programowo wyzszej w tej lub innej szkole - takze
w szkole wyzszego stopnia za jej zgoda - albo realizowac program w calosci lub w czesei
samodzielnie.

Szczegoltowa organizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki w szkole okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej.
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ROZDZIAL. 4

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§ 4.

Procedury zwiazane z ocenianiem osiggni¢¢ edukacyjnych.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

. W Szkole Podstawowej w Krzywinie obowigzuja dwa potrocza w roku szkolnym.

Szczegotowy harmonogram na dany rok szkolny ustala si¢ do 15 wrzesnia danego

roku.

Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu s$rodrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ wg skali okre$lonej w ust. 2 oraz s$rodrocznej oceny

zachowania - § 41 oraz § 4k ust. 7.

Klasyfikacje  s$rodroczng przeprowadza si¢ raz w  ciaggu

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

roku  szkolnego.

5. Na klasyfikacje koncows (w klasie programowo najwyzszej) sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

W klasach IV- VIII ustala sie skalg ocen biezacych, s$rodrocznych, rocznych
oraz koncowych w sposob nastepujacy:

1) celujacy —6;

2) bardzo dobry- 5;

3) dobry —4;

4) dostateczny — 3;

5) dopuszczajacy — 2;

6) niedostateczny — 1.
. Dopuszcza si¢ stawianie ,,+” i ,,-” przy ocenach biezacych.
. Oceniajgc prace klasowe, sprawdziany i testy nauczyciel ma obowigzek uwzgledniaé
nastgpujaca punktacje procentowa i kryteria na poszczegolne oceny:

1) 100% - celujacy;
2) 95% - 99% - bardzo dobry;

3) 87% - 94% - bardzo dobry minus;
4) 78% - 86% - dobry plus;
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5) 73% - 77% - dobry;

6) 63% - 72 % - dobry minus;

7) 53% - 62% - dostateczny plus;

8) 48% - 52% - dostateczny;

9) 44% - 47% - dostateczny minus;

10) 40% - 43% - dopuszczajacy plus;

11) 35% - 39% - dopuszczajacy;

12) 31% - 34% - dopuszczajacy minus;

13) 26% - 30% - niedostateczny plus;

14) 0% - 25% - niedostateczny.
Srednia wazona ustala si¢ wskaliod 1 - 5.

9. Kryteria na poszczegdlne oceny
1) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej jedno z kryteriow:

a) opanowal w catosci tresci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego danych zajeé
edukacyjnych zawarte w wymaganiach dla oceny bardzo dobrej. Opanowat tez
tresci, ktére wykraczajg poza podstawe programowa, jesli program nauczania takie
tresci zawiera lub sg one wynikiem indywidualnych zainteresowan ucznia,

b) samodzielnie zdobywa wiadomosci, jest samodzielny w rozwigzywaniu zadan
1 problemow,

¢) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

d) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych,

€) proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program nauczania,

f) odnosi sukcesy w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych i innych
lub posiada inne porownywalne osiggniecia,

g) uzyskal 100% z pracy klasowej, sprawdzianu lub testu,

h) na pracy klasowej bezbtednie wykonatl dodatkowe zadania.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktdry spetnia co najmniej jedno z kryteriow:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu,

b) samodzielnie rozwigzuje problemy 1 zadania postawione przez nauczyciela
postugujac si¢ nabytymi umiejetnosciami,

¢) bierze udzial w konkursach przedmiotowych i osigga sukcesy (co najmniej
wyroznienie),

d) postuguje si¢ wiedza i umiejetnosciami w sytuacjach nowych,

e) wykazuje si¢ duzg aktywnoscig w czasie lekcji.

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej jedno z kryteriow:

a) opanowal podstawowe i ponadpodstawowe wymagania z danych zaja¢ edukacyjnych
zawartych w podstawie programowe;j,

b) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania, natomiast zadania o stopniu trudniejszym
wykonuje pod kierunkiem nauczyciela,

c) jest aktywny w czasie lekcji.

4) Oceng dostateczna otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej jedno z kryteriow:

a) opanowal podstawowe elementy wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie
programowej, pozwalajace mu na rozumienie najwazniejszych zagadnien,

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci,

¢) wykazuje si¢ aktywnoscig na lekcjach w stopniu zadowalajgcym.
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5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej jedno z kryteriow:
a) opanowal podstawowe wymagania edukacyjne z danych zaje¢¢ edukacyjnych,
b) przy pomocy nauczyciela potrati wykonywal proste polecenia, wymagajace
zastosowania podstawowych umiej¢tnoscei,
) czgsto nie przygotowuje si¢ do zajec.
6) Ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej jedno z kryteriow:
a) nie opanowal wymagan podstawowych z danych zaje¢ edukacyjnych zawartych
w podstawie programowe;j,
b) przy pomocy nauczycicla nie potrafi wykonaé prostych polecen wymagajacych
zastosowania podstawowych umiejg¢tnosci,
¢) nie przygotowuje si¢ do zajec.

10. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje najpdézniej dwa

11.

tygodnie od dnia napisania, a jego rodzice otrzymuja do wgladu i do podpisu
na zebraniach klasowych.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

12. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja ustnie

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

uzasadni¢.

1) Komentarz nauczyciela powinien zawiera¢ informacje o posiadanej przez ucznia
wiedzy, opanowanych przez niego umigj¢tnosciach, ale takze o brakach w wiedzy
1 formach ich uzupetienia;

2) Uczniowie oraz ich rodzice otrzymuja informacje o postgpach w zdobywaniu
sprawnosci edukacyjnych na zebraniach, jak tez podczas rozméw indywidualnych
z nauczycielem w ciggu calego roku szkolnego.

Ocene klasyfikacyjna $rodroczng i roczng z zajeé edukacyjnych ustala nauczyciel

prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie i podaje do wiadomosci uczniom

1 rodzicom w formie ustnej na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej

klasyfikacyjnej. Pisemna informacja o przewidywanych ocenach niedostatecznych

z zajg¢ edukacyjnych ($rédrocznych i rocznych), nagannej ocenie zachowania

czy zagrozeniu nieklasyfikowaniem przekazana zostaje rodzicom 30 dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Kopie informacji z potwierdzeniem

odbioru sg gromadzone w teczce spraw wychowawczych. W przypadku trudnosci

pisemnego powiadomienia rodzicow, wychowawca kontaktuje si¢ telefonicznie

1 sporzadza z tego notatke do dziennika.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, techniki, plastyki,

muzyki nalezy bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywaniu si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku wychowania

fizycznego takze systematycznos¢ udziatlu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé ucznia

w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

Udzial w religii zostaje odnotowany w dokumentacji przebiegu nauczania. Ocena nie ma

wplywu na promowanie ucznia, ale wliczana jest do $redniej ocen.

Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na oceng klasyfikacyjng

zachowania.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu

na promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw.

Uczen lub jego rodzice na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjne;

rocznej] majg prawo zilozy¢é do dyrektora szkoly wniosek o uzyskanie wyzszej

niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych i dodatkowych zajecé
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edukacyjnych.

20. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonej zgodnie z przepisami
prawa:

1) Uczen ma prawo odwotaé sie od uprzednio przewidywanej oceny klasyfikacyjnej
rocznej z zajgé edukacyjnych czy zachowania o jeden stopien wyzej (dotyczy ucznidw
kl. IV- VIII);

2) Uczen lub jego rodzice mogg ziozy¢ wniosek do Dyrektora szkoly o uzyskanie
wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze:

a) nie dotyczy oceny niedostatecznej,

b) obejmuje tylko jedne zajecia edukacyjne,

¢) uczen, ktorego wniosek dotyczy sumiennie wywigzywal si¢ z obowiazkéw ucznia,

d) wykazywatl wlasciwg postawe wobec obowigzkoéw szkolnych, tj. nie unikal zajec¢
i obowigzkowych sprawdzianéw, zaliczyl inne wazne formy sprawdzania osiagniec
edukacyjnych a trudnosci w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci byty efektem
probleméw zdrowotnych lub innych potwierdzonych przez wychowawce
lub pedagoga,

e) uzyskal pozytywne oceny ze wszystkich pisemnych prac klasowych,

f) wszystkie nieobecnosci na lekcjach danego przedmiotu ma usprawiedliwione
(frekwencja nie mniejsza niz 90 %),

3) Uczen otrzyma ocene wyzszg od przewidywanej wowczas gdy:

a) stawi si¢ na wyznaczony termin egzaminu,

b) pozytywnie zaliczy egzamin.

4) W przypadku ucznia spetniajgcego warunki uprawniajace go do odwotania, Dyrektor
szkoty powotuje komisje przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjne;j.
W sklad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy zaj¢cia edukacyjne w danej klasie,

¢) jeden nauczyciel z danej szkoly prowadzacy zajecia w tym samym bloku
przedmiotowym.

5) Komisja przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia w formie
pisemnej iustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajgc
edukacyjnych. W przypadku przedmiotow: plastyka, technika, zajgcia techniczne,
informatyka, zajecia komputerowe, muzyka i wychowanie fizyczne sprawdzian
ma formg przede wszystkim zadan praktycznych.

6) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

7) Z prac komisji sporzgdza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnoscei:

a) sklad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

8) Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.

9) Uczen i jego rodzice ustnie informowani sg o ustalonej przez komisj¢ rocznej ocenie

klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
21. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim
oraz laureaci lub finalisci ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng oceng klasyfikacyjna.
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§ 4a.
Cele oceniania wewngtrzszkolnego

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole program6éw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
2. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:
1) poinformowanie ucznia o poziomic jego osiggnieé¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak dalej powinien sie uczyc¢;
3) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w uczeniu
si¢ oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
3. Ocenianie obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
przez ucznia poszczegblnych s$rdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i ich rodzicoéw;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) biezace ocenianie i s$rodroczne klasyfikowanie, wg skali i w formach przyjetych
w szkole;
4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;
5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania;
6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdinych uzdolnieniach ucznia.

§ 4b.
Czestotliwosé oraz formy sprawdzania i oceniania sg opisane w PZO, z uwzgl¢dnieniem
nast¢pujacych zasad

1. Oceniamy przyrost wiedzy i umiejetnosci wg kryteriow przyjetych dla kazdego
przedmiotu.
2. Sprawdzamy i oceniamy:
1) odpowiedzi ustne;
2) zadania domowe;
3) prace pisemne (kartkéwki, sprawdziany, prace klasowe, testy);
4) r6zne formy aktywnosci na lekcji.
. Kartkéwka obejmuje materiat z najwyzej 3 ostatnich lekcji.
4. Sprawdzian obejmuje wiedzg i umiejetnosci z dziatlu programowego.

(S
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5. Prace klasowe obejmujg obszerng ilo§¢ materiatu.
6. Sprawdziany i prace klasowe powinny byé wczesniej zapowiedziane i odnotowane
w tygodniowym planie lekcji.
7. Prace klasowe muszg by¢ poprzedzone lekcjg utrwalajaca.
8. W tygodniu mogg si¢ odbywac¢ dwa sprawdziany lub sprawdzian i praca klasowa.
9. W ciggu dnia moze si¢ odby¢ jeden sprawdzian lub jedna praca klasowa.
10. Termin oddania przez nauczyciela pisemnych prac ustala si¢ do dwoch tygodni.
11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, sztuki (plastyki, muzyki)
w szczegolnosci pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywaniu sie
z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé.
12. Nauczyciel informuje i uzasadnia kazdg oceng (ustnie lub pisemnie).
13. Uczen ma prawo by¢ nie przygotowany do zajeé lekcyjnych:
1) po dluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole spowodowanej chorobg
lub wypadkami losowymi.
14. Uczen ma prawo do poprawiania wynikow niekorzystnych ocen na nastgpnej lekcji
lub w terminie ustalonym z nauczycielem:
1) jezeli uczen nie przystgpi do poprawy lub nie poprawi niekorzystnej oceny w czasie
ustalonym z nauczycielem, traci prawo do poprawy tego materiatu.

§ 4c.
Sposoby powiadamiania rodzicow o osiggnieciach i trudnosciach dzieci.

1. Do 20 wrzesnia odbywa si¢ pierwsze zebranie informacyjne, na ktérym nauczyciele
informuja rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, efaz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy informuje uczniow oraz ich rodzicow o warunkach 1 sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. W drugi poniedziatek listopada — wywiaddéwka w I potroczu.

. W drugi poniedzialek kwietnia — wywiadéwka w II potroczu.

. Zebrania klasowe odbywajg si¢ w miare potrzeb, ale nie mniej niz jedno w péiroczu.

. Zebrania klasowe podsumowujace odbywajg si¢ po zakonczeniu I pdtrocza.

. Zebrania klasowe odbywajg si¢ na 2 tygodnie przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej
klasyfikacyjnej celem powiadomienia o przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych.

7. Szkota organizuje dni otwarte zgodnie z opracowanym, na dany rok szkolny,

harmonogramem. uchyli¢

AN n bW N

§ 4d.
Dostosowywanie wymagan edukacyjnych.

1. Nauczyciel jest obowigzany:
1)indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych;
2)dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
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orzeczenia,

c¢) posiadajgcego opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne) (poradni
specjalistycznej spelniajacej warunki, o ktorych mowa wart. 127 ust. 11 ustawy
Prawo os$wiatowe), o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej), wskazujgca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lit a, b i c,
ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych ucznia  dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole,

€) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego-
na podstawie tej opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepelnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje
lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie
edukacyjnym;

2) z realizacji zajg¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia  tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ informatyki, zaj¢¢ komputerowych

lub wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksjg

rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z Zespolem Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej (poradni specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4 moze réwniez nastapi¢ w przypadku ucznia, ktory

posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”, ,.zwolniona” .

§ de.
Zasady i terminy przeprowadzania egzaminow poprawkowych

l.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal oceng niedostateczng z jednych lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. Wychowawca klasy informuje rodzicow o tym,
ze uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego.

. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych
oraz wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin powinien mie¢ forme zadan
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praktycznych.

. Egzamin poprawkowy zostanie przeprowadzony na pisemna prosbe lub wychowawcy

klasy. Pisemng prosbe do Dyrektora szkoty nalezy zlozy¢é w terminie nie p6ézniejszym
niz 3 dni od zakonczenia Rady Pedagogicznej.

. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminu poprawkowego (ostatni tydzien ferii letnich),

a wychowawca klasy informuje ucznia o tym terminie, najpézniej w ostatnim dniu nauki
przed wakacjami.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodzg :

1) Dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.6 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

. Jezeli uczen zdal egzamin poprawkowy otrzymuje promocje, natomiast uczen, ktory

nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza odpowiednio dang klase z zastrzezeniem ust. 8.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

. Ocena z egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 4g ust. 12.
. Z przeprowadzonego egzaminu, komisja sporzadza protokdl zawierajacy: nazwe zajgl

edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin poprawkowy, imi¢ i1 nazwisko
ucznia, sktad komisji, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne oceng ustalong przez
komisje. Do protokotu dolacza si¢ prace pisemne ucznia i zwigzta informacjg
o odpowiedziach ustnych ucznia (zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego). Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty nie p6zniej jednak niz do konca wrzesnia.

§ 4f.

Zasady i tryb przeprowadzenia egzaminéw klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych
i zachowania.

1.

U2

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia-
odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nicklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
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7.

lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

. W przypadku nieprzystapienia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego decyzje o jego

ostatecznej klasyfikacji podejmuje Rada Pedagogiczna, po zapoznaniu si¢ z indywidualna
sytuacjg ucznia.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami

przy czym przeprowadza si¢ go nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu w terminie,

o ktérym mowa w ust. 5 moze do niego przystgpi¢ w terminie dodatkowym ustalonym
przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktdry nie stawit si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin
klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

9.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki,
zaj¢¢ technicznych i wychowania fizycznego ma forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen realizujacy indywidualny tok nauki

I1.

12.

13.

14.

15.

16.

oraz uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisja, w sklad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowiazek szkolny poza szkolg
przeprowadza komisja w skiad ktérej wchodza:
1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
jest przeprowadzany ten egzamin.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza
szkola nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zajg¢ technicznych,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Nie ustala si¢ dla niego oceny zachowania.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny poza
szkola oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawal
egzamin w ciggu jednego dnia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
w szczegoOlnoscei:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;
2) imig¢ i nazwisko ucznia;
3) sklad komisji;
4) termin egzaminu;
5) zadania egzaminacyjne;
6) wynik egzaminu;
7) oceng ustalong przez komisjg;
8) zwiezla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia (zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego).
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17. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia.
18. Protoko6t stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena

jest ostateczna z zastrzezeniem § 4g.

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

21. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany™.

§ 4g.

1.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej lub

4) inng dokumentacj¢ dotyczacg oceniania ucznia.

. Udostepnianie do wgladu dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 1 odbywa si¢ na pisemny

wniosek skierowany do dyrektor szkoty.

. Dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktérym nastapi udostgpnienie

dokumentacji. Dokumentacja udostepniana jest w obecnosci dyrektora szkotly
lub w obecnosci upowaznionego nauczyciela.

. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktorej mowa

w ust. 1 odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku.

§ 4h.
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych.

1.

VS

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow,
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen;, w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zajeé

technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami przy czym nie moze

on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
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9.

mowa w ust. 2 pkt 1 w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca klasy,
¢) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog szkolny,
e) przedstawiciel SU,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesnie] oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 11 .

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong oceng glosowania wraz z uzasadnieniem.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych

11.

12.

odpowiedziach ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona (poczawszy od klasy IV) w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym,
ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

§ 4i.
Ocenianie zachowania uczniow.

1.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspOtzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoly. Str6j i wyglad ucznia okresla ,,Regulamin obowiazujgcego

28



stroju 1 wygladu ucznia w Szkole Podstawowej w Krzywinie”.

. Przyjmuje sie nastepujaca skale ocen srédrocznych i rocznych zachowania:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Ocene Kklasyfikacyjng roczng zachowania ustala wychowawca klasy i podaje
do wiadomosci uczniom na 2 tygodnie przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne]
klasyfikacyjne;j.

. Wychowawca przed ustaleniem oceny zachowania zobowigzany jest zasi¢gna¢ opinii

od ucznia ocenianego, pozostatych uczniow z klasy i nauczycieli ( dotyczy uczniéw klas
V- VIII).

. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych
oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Ocena ustalona przez wychowawce powinna uwzglgdnié szczegoélowe kryteria ocen

zachowania.

. Wychowawca moze zmienié ustalong ocene z pominigciem ust. 3, jezeli w okresie od jej

ustalenia do podjecia uchwaty rady pedagogicznej, nie dalej jednak niz na 3 dni przed rada,
zajda okolicznosci uzasadniajgce zmiane oceny. O fakcie zmiany oceny wychowawca
niezwlocznie informuje ucznia, rodzicéw i Dyrektora szkoty.

. Uczen lub jego rodzice najpozniej na tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej

klasyfikacyjnej maja prawo ziozy¢ do Dyrektora szkoty wniosek o uzyskanic wyzszej
niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania.

10. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania:

1) uczen ma prawo odwota¢ sie od uprzednio przewidywanej oceny rocznej o jeden
stopien wyzej;

2) uczen lub jego rodzice mogg zlozy¢ wniosek do Dyrektora szkoly o uzyskanie
wyzszej, o jeden stopien, niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
pod warunkiem, ze:

a) wlasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty
oraz pozostatych uczniow;

b) nieobecnosci ucznia na wszystkich zajeciach edukacyjnych sg usprawiedliwione;

¢) wykazuje pozytywny stosunek do nauki;

d) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j;

e) reaguje na upomnienia i potrafi poprawi¢ swoje zachowanie;

f) przestrzega zasad higieny i bezpieczenstwa;

g) dba o swoje zdrowie i nie ulega natlogom.

3) W przypadku ucznia spelniajacego warunki uprawniajagce go do odwolania
od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania Dyrektor szkoty przed
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posiedzeniem Rady Pedagogicznej powotuje komisje.
4) W sktad komisji wchodzg:
a) Dyrektor szkoly — jako przewodniczacy komisji,
b) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
¢) pedagog szkolny,
d) przedstawiciel SU,
e) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5) Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta
wigkszoscia gloséw, w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczgcego komisji;

6) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna;

7) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

8) Uczen i jego rodzice sg informowani ustnie o ustalonej przez komisj¢ rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania.
11. O ponownym ustaleniu oceny zachowania wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow
najpdzniej w dniu poprzedzajacym posiedzenie Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej.

§ 4j.
Kryteria ocen zachowania
1) Oceng wzorowsa olrzymuje uczen. poniewaz:
a) nie spoznia si¢ na zaj¢cia szkolne,
b) dba o schludny wyglad,
¢) nieobecnosci ma usprawiedliwione,
d) dba o kulturg stowa, nigdy nie uzywa wulgaryzmow,
¢) nie jest konfliktowy i potrafi zareagowaé wtedy, gdy widzi niewlasciwe
zachowanie kolegow i kolezanek,
f) sposobem bycia nie narusza godnosci wiasnej i innych,
g) okazuje szacunek innym osobom,
h) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoly oraz sam wysuwa pozyteczne

inicjatywy,

i) godnie reprezentuje szkole w migdzyszkolnych konkursach, olimpiadach
i zawodach,

j) uczestniczy tylko w imprezach kulturalnych i rozrywkowych odpowiednich do jego
wieku,

k) dba o higieng osobistg oraz o tad i porzadek otoczenia,
1) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowigzkow szkolnych,
m)chgtnie stuzy pomocom tym, ktorzy tego potrzebuja.
2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, poniewaz:
a) nie spoznia sig¢ na zajecia szkolne,
b) dba o schludny wyglad,
¢) nieobecnosci ma usprawiedliwione,
d) dba o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzmoéw,
e) nie jest konfliktowy, potrafi zareagowa¢ wtedy, gdy widzi niewlasciwe zachowanie
kolegéw i kolezanek,
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f) sposobem bycia nie narusza godnosci wilasnej i innych,
g) okazuje szacunek innym osobom,
h) reaguje na upomnienia, potrafi poprawi¢ swoje zachowanie,
i) wykonuje zadania i polecenia wyznaczone przez wychowawce, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty,
j) jest aktywny na zajgciach,
k) uczestniczy tylko w imprezach kulturalnych i rozrywkowych odpowiednich do jego
wieku,
1) dba o higiene osobistg oraz o tad i porzagdek otoczenia,
m)dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega nalogom,
n) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowigzkow szkolnych,
o) chetnie stuzy pomocom tym, ktérzy tego potrzebuja,
p) reprezentuje szkote w miedzyszkolnych konkursach, olimpiadach i zawodach.
3) Oceng dobra otrzymuje uczen. poniewaz:
a) rzadko spoOznia si¢ na zajecia szkolne,
b) dba o schiudny wyglad,
¢) nieobecnosci jego sg usprawiedliwione,
d) nie jest konfliktowy,
e) sposobem bycia nie narusza godnosci wlasnej i innych,
f) reaguje na upomnienia, potrafi poprawié¢ swoje zachowanie,
g) wykonuje zadania i polecenia wyznaczone przez wychowawce,
h) jest aktywny na zajeciach,
i) uczestniczy tylko w imprezach kulturalnych i rozrywkowych odpowiednich do jego
wieku,
j) dba o higiene osobistg oraz o tad i porzadek otoczenia,
k) dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom.
4) Oceng poprawna otrzvmuje uczen, poniewaz:
a) czasami spoznia si¢ na zajecia szkolne,
b) zazwyczaj jego nieobecnosci nie sg usprawiedliwiane na biezgco,
¢) nie przywiazuje wagi do kultury stowa, czasami uzywa wulgaryzmow,
d) zdarza mu si¢ by¢ konfliktowym, ale reaguje na upomnienia i potrafi poprawi¢
swoje zachowanie,
e) sporadycznie swym sposobem bycia narusza godnos$¢ wiasng 1 innych,
f) nie zawsze okazuje szacunek innym osobom,
g) uczestniczy tylko w imprezach kulturalnych i rozrywkowych odpowiednich do jego
wieku,
h) dba o higien¢ osobistg oraz o tad i porzadek otoczenia,
1) dbam o zdrowie swoje i innych, nie ulega nalogom.
5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje, poniewaz wystepuje ktorekolwiek z kryteriow:
a) bardzo czesto spdznia si¢ na zajecia szkolne,
b) ucieka z lekcji,
¢) wagaruje,
d) uzywa wulgaryzmow,
e) jest konfliktowy,
f) nie reaguje na upomnienia,
g) nie poprawia swojego zachowania,
h) narusza godno$¢ wtasng 1 innych,
i) nie okazuje szacunku innym osobom,
j) niszczy mienie szkoty i innych o0séb,
k) ulega nalogom,
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1) nie dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,
m)ma negatywny wplyw na innych uczniow,
n) kradnie,
0) uczestniczy w imprezach dla dorostych,
p) nie dba o higiene osobistg i estetyke wygladu.
6) Ocene naganng olrzymuje, poniewaz wvstepuje ktorekolwiek z kryteriow:
a) nie spetnia obowigzku szkolnego,
b) ucieka z lekcji, wagaruje,
¢) uzywa wulgaryzmow,
d) prowokuje 1 wszczyna bojki,
e) w ogdle nie reaguje na upomnienia,
f) narusza godnos¢ innych oséb: dzieci i dorostych,
g) niszczy mienie szkoty i innych osdb,
h) ulega nalogom,
1) jest inicjatorem negatywnych zachowan,
J) kradnie i ktamie,
k) bywa w konflikcie z prawem.

§ 4k.
Ocenianie w klasach I — I1I.

Mowigc o ocenianiu w klasach I-IIl mamy na mysli proces gromadzenia informacji
o uczniach. Stala obserwacja uczniow przez nauczyciela i rozpoznawanie poziomu
opanowania przez nich wiadomo$ci i umiejetnosci, a takze ich postaw spoleczno-
emocjonalnych w stosunku do wymagan edukacyjnych i gromadzenie informacji stanowi
integralng czgs¢ procesu nauczania, uczenia i wychowania.

1. Rola oceniania:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
2. Rodzaje ocen:
1) wstepna ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci - w klasie I, stanowi podstawe
do zapewnienia kazdemu uczniowi maksymalnego rozwoju;
2) ocena biezaca — informujaca ucznia o jego postgpach i zachowaniu, wyraznie wskazujgca
osiagniecia 1 to, co nalezy usprawnic;
3) ocena podsumowujgca: srédroczna i roczna — wyrazona na pismie, stanowi syntetyczng
informacj¢ o osiggnieciach ucznia.
3. Funkcje oceny:
1) informacyjna — co dziecku udato si¢ pozna¢, zrozumieé, opanowac, jakie umiejetnosci
zdobylo, jaki byt wktad pracy;
2) korekeyjna — co trzeba zmieni¢ w pracy z dzieckiem, aby uzyskaé lepsze efekty;
3) motywujgca — zachgca do podejmowania dalszego wysilku, wskazuje na mozliwosé
osiagniecia sukcesu, oraz daje dziecku wiare we wiasne sity.
4. Metody sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow:
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1) ustne sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci uczniow;

2) prace pisemne np. (dtuzsze wypowiedzi ciagte);

3) kartkowki - trwajg nie dtuzej niz 15 minut i nie muszg by¢ zapowiadane- nauczyciel musi
sprawdzi€ je w ciggu trzech dni;

4) sprawdziany - trwajg od 30 — 45 minut i musza by¢é zapowiadane z tygodniowym
wyprzedzeniem - nauczyciel musi sprawdzié¢ je w ciggu tygodnia, w tygodniu moga by¢
tylko dwie takie prace;

5) testy trwaja 2-3 godziny i mogg by¢é przeprowadzane w czesciach w ciggu 2 dni; musza
by¢ zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem - nauczyciel musi sprawdzi¢ je w ciggu
2 tygodni; w ciggu tygodnia moze by¢ jeden taki test;

6) obserwacja uczenia si¢ (praca w grupie);

7) postugiwanie sie ksigzkg (gldwnie w przedmiotach humanistycznych);

8) aktywnos¢;

9) zadania domowe;

10) prace samodzielne np. albumy, makiety, plansze informacyjne;

11) wykonywanie ¢wiczen praktycznych (przede wszystkim w przedmiotach ,.artystycznych”
oraz wychowaniu fizycznym.

Sposoby oceniania w klasach I - II1.

1) Ocenianie ma charakter ciagly, odbywa si¢ na biezaco w klasie podczas wielokierunkowe;j
dziatalnosci ucznia;

2) Ocenianie osiggni¢c¢ edukacyjnych uczniéw przyjmuje forme:

a) pisemng — w klasach I - III ocena biezgca wyrazona jest stopniem (od 1 do 6)
b) werbalng - ustne wyrazanie uznania, akceptacji przez nauczyciela i kolegéw podczas
zajec.

3) Ocenie podlegaja postepy uczniow w edukacji:

a) polonistycznej w zakresie:
- mowienia i stuchania,
- czytania,
- pisania,
- znajomosci lektur.
b) matematycznej w zakresie:
- dokonywania obliczen rachunkowych,
- rozwigzywania zadan tekstowych,
- umiejetnosci geometrycznych,
- umiejetnosci praktycznych.
¢) przyrodniczej 1 spolecznej w zakresie:
- wiadomosci o srodowisku,
- wychowania komunikacyjnego,
- zdrowia 1 higieny.
d) plastycznej, muzycznej, technicznej i wychowania fizycznego,
e) jezyka angielskiego zgodnie z zasadami oceny w tej edukaciji,
f) religii — zgodnie z zasadami oceny w tej edukacji,
g) z zajg¢ komputerowych.

6. Oceny za prace pisemne, sprawdzajgce osiagnigcia uczniow (dyktanda, sprawdziany, testy)
sq oznaczone kolorem czerwonym i moga by¢ opatrzone komentarzem.

7. W klasach I - III ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania jest oceng opisow3:

1) polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym
i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, jednej opisowej oceny z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny
zachowania;
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9.

2) roczna ocena opisowa klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla 1 etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycig¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

3) ocena roczna ujmuje: osiggnigcia wychowawcze, umiejetno$¢ wypowiadania sig,
technike czytania i pisania, podstawy ortografii i gramatyki, liczenie w zalezno$ci
od poziomu nauczania, rozwigzywanie zadan tekstowych, ogélng wiedza o otaczajacym
Swiecie, zaangazowanie w zaj¢cia o charakterze artystycznym i sportowym, osobiste
osiggnigcia uczniow;

4) oceny opisowej dokonuje wychowawca klasy na podstawie obserwacji ucznia
oraz przeprowadzonych sprawdzianow;

5) podczas pierwszego zebrania w roku szkolnym, wychowawca zobowiazany
jest poinformowa¢ rodzicow o wymaganiach koniecznych do promocji ucznia
do nastepnej klasy oraz o kryteriach oceny osiagnieé¢ dydaktycznych ucznia.

. Ocenianie biezace ucznia w klasach I - III dokonywane jest za pomocg oceny cyfrowej

wedlug nizej wymienionej skali szesciostopniowe;j:

1) ocena celujgca — 6;

2) ocena bardzo dobra — 5;

3) ocena dobra — 4;

4) ocena dostateczna — 3;

5) ocena dopuszczajgca — 2;

6) ocena niedostateczna — 1.

Dopuszcza si¢ stawianie ,,+” i ,,-” przy ocenach biezacych.

10. Oceniajac prace klasowe, sprawdziany i testy nauczyciel ma obowigzek uwzgledniaé

11.

nast¢gpujaca punktacjg procentowa i kryteria na poszczegolne oceny:

1) 100% - celujacy;

2) 95% - 99% - bardzo dobry;

3) 87% - 94% - bardzo dobry minus;

4) 78% - 86% - dobry plus;

5) 73% -T77% - dobry;

6) 63% - 72% - dobry minus;

7) 53% - 62% - dostateczny plus;

8) 48% - 52% - dostateczny;

9) 44% - 47% - dostateczny minus;

10)40% - 43% - dopuszczajacy plus;

11)35% - 39% - dopuszczajacy;

12) 31% - 34% - dopuszczajacy minus;

13)26% - 30% - niedostateczny plus;

14) 0% - 25% - niedostateczny.

Kryteria oceny osiagnig¢¢ dydaktycznych uczniow klas I — III.

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
a) wykazuje szczegolne zainteresowanie tresciami zaj¢é, korzysta z réznych Zrodet

wiedzy,
b) samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy dazy do rozwigzania problemu,
¢) wykazuje si¢ wiadomosciami i umiejetnosciami wykraczajagcymi poza zakres tresci
przewidzianych dla danego poziomu,

d) osiaga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych i migdzyszkolnych.

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen , ktory:
a) czesto wykazuje si¢ znajomoscia i rozumieniem wielu pojec,
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12.

b) sprawnie i precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia w wymiarze
teoretycznym i praktycznym,
¢c) jasno i logicznie rozumuje,
d) samodzielnie i tworczo rozwigzuje zadania i problemy,
e) potrafi zaplanowaé i odpowiedzialnie wykona¢ zadania,
f) rzadko popetnia biedy,
g) buduje poprawnie jezykowo i stylistycznie wypowiedzi (ustne 1 pisemne),
wyczerpujac temat, postuguje sie bogatym stownictwem.
3) ocen¢ dobra otrzymuje uczen , ktory:
a) wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem wielu pojec,
b) sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie, postuguje si¢ odpowiednig terminologia,
¢) logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposob rozwigzania,
d) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,
e) potrafi zastosowa¢ wiedze¢ i umiejetnosci do rozwigzywania zadan praktycznych,
f) przy rozwigzywaniu problemow nie uwzglednia wszystkich ich aspektow,
g) buduje wypowiedzi (ustne i pisemne) poprawne jezykowo i stylistycznie.
4)  ocene dostateczng otrzymuje uczen , ktory:
a) zna i rozumie podstawowe pojecia,
b) przy rozwigzywaniu zadan nie zawsze sprawnie poshuguje sic odpowiednig
terminologia w wymiarze teoretycznym,
¢) samodzielnie analizuje i rozwigzuje typowe zadania,
d) zadania i problemy ztozone rozwigzuje przy pomocy nauczyciela,
e) popeinia bledy, nie zawsze starannie wykonuje zadania,
f) wypowiada si¢ na ogoél poprawnie jezykowo i stylistycznie, postuguje si¢ ubogim
stownictwem.
5) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen , ktory:
a) zna i rozumie podstawowe pojecia,
b) analizuje i rozwigzuje zadania najczesciej z pomocg nauczyciela,
c¢) czasami samodzielnie potrafi rozwigzac proste zadania,
d) zadania rozwiazuje dlugo, czasami niestarannie,
e) bardzo czesto popetnia biedy,
) buduje wypowiedzi (ustne ipisemne) mato poprawne jezykowo 1 stylistycznie,
postuguje si¢ ubogim stownictwem.
6) ocen¢ niedostateczna otrzymuje uczen , ktory:
a) nie rozumie elementarnych pojec,
b) nie wykonuje zadan nawet z pomoca nauczyciela,
¢) nie udziela odpowiedzi,
d) nie opanowal wiadomosci iumiejetnosci, ktore sa konieczne, najistotniejsze
oraz najbardziej uzyteczne.
Dopuszcza si¢ komentarz stowny lub pisemny typu:
1) Ocena celujgca - wyrazona cyfrg 6
np. Znakomicie! Brawo! Osiggasz doskonate wyniki. Posiadasz uzdolnienia
i rozwijasz je. Nalezg Ci si¢ gratulacje!;
2) Ocena bardzo dobra - wyrazona cyfrg 5
np. Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze postepy. Tak trzymaj!;
3) Ocena dobra - wyrazona cyfrg 4
np. Dobrze pracujesz jednak staé ci¢, by bylo lepiej. Wloz wigcej wysitku
w podejmowane prace, co umozliwi ci osiggac lepsze wyniki;
4) Ocena dostateczna - wyrazona cyfrg 3
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13

14.

np. Pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ na lepsze konieczna jest
pomoc nauczyciela i rodzicoéw, oraz systematyczna praca, wymagajaca duzo wysitku
Z twojej strony;

5) Ocena dopuszczajaca - wyrazona cyfra 2
np. Zbyt mato pracujesz i osiggasz bardzo stabe wyniki. W16z duzo wysitku, badz
aktywniejszy, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicow;

6) Ocena niedostateczna - wyrazona cyfra 1
np. Osiggasz niezadowalajace rezultaty. Spotkato ci¢ niepowodzenie. Pokonasz to,
ale czeka ci¢ bardzo duzo systematycznej pracy wspolnie z nauczycielem i rodzicami.

. Dopuszcza si¢ takze stosowanie w dziennikach lekcyjnych nastgpujacych znakow:

1) ,,bz.”- brak zadania;

2) ,,bp.” - brak pomocy, zeszytu;

3) »nb” - niecobecnos$¢ dziecka podczas zaje¢ ocenianych z np. edukacji plastycznej,
technicznej.

Inne oznaczenia przyjete przez nauczyciela powinny by¢ przekazane uczniom 1 ich

rodzicom np. za trzy plusy mozna otrzymac ocene bardzo dobrg (stosowane w zapiskach

wlasnych nauczyciela).

15. Ocena zachowania ucznia.
Obserwacja zachowania dotyczy przestrzegania przez uczniéw obowigzujacego regulaminu
zachowania, wedtug ktorego kazdy uczen:

1) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dba o honor i tradycje szkoly,

4) dba o pigkno mowy ojczystej,

5) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
6) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia,

7) okazuje szacunek innym osobom.

Ocena zachowania jest ocena opisowg uwzgledniajgca spetnianie w/w wymagan.

§ 41.

1.

Oceny biezace oraz srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne, po zasiggnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspolorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.

. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom

1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowe;j ksztalcenia ogolnego i efektéw ksztatcenia dla danego
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami
opisowymi.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglgdni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie na podstawic orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni
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specjalistycznej).

§ 4m.
Promowanie.

1.

2.

G2

9.

Uczen klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z zastrzezeniem ust. 2.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I- III na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub

2) rodzicow ucznia, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnig¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

. Na wniosek

1) rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub

2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia

rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggnigc
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.

. Poczgwszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli

ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych uzyskat pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 4e ust. 8.

. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoly przez ucznia

niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno- terapeutycznym.

. Uczen, ktory nie otrzymal promocji (nie speinit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 4)

do klasy programowo wyzszej, powtarza te klasg, z zastrzezeniem § 4e ust. 8.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

. Uczen, ktéry realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej/ koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyroznieniem lub konczy szkote z wyr6znieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do Sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

10. Uczen konczy szkote jezeli:

11.

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajg¢
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkole z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednia koncowych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna

zachowania.

12. Uczen, ktéry nie spelnil warunkéw, o ktérych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klasg
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1 przystepuje do egzaminu ésmoklasisty w roku szkolnym, w ktérym te klase powtarza.

13. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce lub rade pedagogiczng

zadan 1 kompetencji w zakresie promowania, oceniania i klasyfikowania uczniéw
te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego
nauczyciel.

14. W przypadku gdy dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel nie wykonuje

15.

tych zadan i kompetencji to wykonuje je nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
szkote.

Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji
uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.

16. W przypadku, gdy dyrektor szkoly nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji

1 promocji ucznidéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

17. Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich

szkoty podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

§ 4n.
Egzamin ésmoklasisty.

1.

Egzamin oOsmoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej i ma na celu
sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

. W szczegdlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci

ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin moze by¢
przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

. Terminy przeprowadzania egzaminu:

1) termin glowny- miesigc kwiecien;
2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.

. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie glownym nie przystapit

do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotow) lub przerwat ten egzamin-
przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotow) w terminie dodatkowym.

. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktére uniemozliwig uczniowi

przystgpienie do egzaminu w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia
z obowiazku przystapienia do egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotéw). Dyrektor
sktada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce

przedmioty obowiazkowe:
1) w latach szkolnych 2018/ 2019- 2020/ 2021:
a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu,
b) matematyke - w drugim dniu egzaminu,
c) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski,
ukrainski, wloski) - w trzecim dniu egzaminu,
2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:
a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu,
b) matematyke - w drugim dniu egzaminu,
c) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski,
ukrainski, wloski) - w trzecim dniu egzaminu,
d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia)
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- w trzecim dniu egzaminu.

7. Uczen przystepuje do egzaminu désmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy
si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany
jest egzamin 6smoklasisty, rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi pisemna deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu;

2) wskazujaca przedmiot do wyboru.

9. Nie pdzniej niz 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty rodzice ucznia moga
zlozy¢ dyrektorowi pisemnag informacje o zmianie jezyka obcego nowozytnego
lub przedmiotu do wyboru wskazanych w deklaracji.

10. Egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut, z matematyki - 100 minut natomiast z j¢zyka

obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru - po 90 minut.

11. Za organizacje i przebieg egzaminu odpowiada Dyrektor Szkoty.

12. Do przeprowadzenia egzaminu Osmoklasisty Dyrektor Szkoly powotuje zespot
egzaminacyjny, a z jego cztonkéw zespoly nadzorujace przebieg egzaminu 6smoklasisty.

13. Zadania zespotow, o ktérych mowa w ust. 12 oraz przewodniczacych tych zespotow
okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu 6smoklasisty.

14. Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania
w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujacego czas rozpoczecia
1 zakonczenia pracy uczniow.

15. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktérych pracujg uczniowie ustawione sa w jednym kierunku,
a na stolikach moga znajdowa¢é si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niczbedne
materialy 1 przybory pomocnicze;

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej
przewodniczacy zespotu nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali
po zapewnieniu warunkow wykluczajagcych mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia
z innymi osobami (za wyjatkiem osob udzielajagcych pomocy medycznej);

3) nie udziela sic uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych
ani ich nie komentuje.

16. Uczen, ktéry jest chory, moze korzystal w czasie trwania egzaminu ze sprzgtu
medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

17. Uczen , ktdry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu  umiarkowanym lub znacznym
lub  niepelnosprawnosci  sprzezone, gdy jedna z  niepelnosprawnosci
jest niepelnosprawnos$é intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym
- nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

18. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 17 moze by¢ zwolniony z obowiazku
przystgpienia do egzaminu dsmoklasisty przez dyrcktora okregowej komisji
egzaminacyjnej na wniosek rodzicow (pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora
szkoty).

19. Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetlnosprawno$¢ moze przystgpi¢ do egzaminu oOsmoklasisty w warunkach
i formie dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym moze przystgpié
do egzaminu Osmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
na podstawie tego orzeczenia;

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystapi¢ do egzaminu
Osmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych z jego stanu zdrowia, na podstawie
tego orzeczenia.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do egzaminu ésmoklasisty
w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie
zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.
Uczen posiadajagcy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystgpié
do egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnoscei, na podstawie
tej opinii.
Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do egzaminu ésmoklasisty, byt
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztatceniem za granica, zaburzenia komunikacji
jezykowej lub sytuacje kryzysowa lub traumatyczna, moze przystapi¢c do egzaminu
osmoklasisty w  warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnosci,
zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii
rady pedagogiczne;.

Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie rodzicéw

ucznia, o ktorym mowa w ust. 19 do 22 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Radg

Pedagogiczna sposobie dostosowania warunkoéw lub formy przeprowadzania egzaminu

osmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej

niz do 20 listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu.

Dostosowanie formy egzaminu 6smoklasisty, o ktorym mowa w ust. 19 pkt 1, polega

na przygotowaniu odrebnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju

niepelnosprawnosci ucznia niepetnosprawnego.

Dostosowanie warunkéw przeprowadzania egzaminu osmoklasisty, o ktorych mowa

w ust. 19 pkt 1- 3 oraz ust. 20 do 22 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprz¢tu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
osmoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu oOsmoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecnosci i pomocy w czasie egzaminu o6smoklasisty nauczyciela
wspomagajgcego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu
danego rodzaju niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spolecznym, jezeli jest to niezb¢dne do uzyskania wlasciwego
kontaktu z uczniem lub pomocy w obsludze sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad
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przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem o¢smoklasisty ogloszonym

przez Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu

wojewodzkim  lub  ponad wojewodzkim organizowanych z zakresu jednego

z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty

z tego przedmiotu. Zwolnienie to nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego

uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytuhu laureata lub finalisty.

27. Zwolnienie, o ktdrym mowa w ust. 26 jest rOwnoznaczne z otrzymaniem z egzaminu
osmoklasisty najwyzszej oceny.

28. Wyniki egzaminu 6smoklasisty sg przedstawiane w procentach (ustalone przez dyrektora
okrggowej komisji egzaminacyjnej) i na skali centylowej (opracowane przez Centralng
Komisj¢ Egzaminacyjna).

29. Wyniki egzaminu obejmujg wynik z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) j¢zyka obcego nowozytnego;

4) przedmiotu do wyboru.

30. Dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach egzaminu, wydane przez okregowa komisjg
egzaminacyjna, wraz ze swiadectwem ukonczenia szkoly - w przypadku, gdy uczen
spetnit warunki, o ktorych mowa w § 4m ust. 10;

2) informacj¢ o szczegotowych wynikach egzaminu, opracowang przez okregowg
komisje egzaminacyjng- w przypadku gdy uczen nie spelnit warunkéw, o ktérych
mowa w § 4m ust. 10.

31. Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty

32. Prace egzaminacyjne uczniéw sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy
tworza zespdt egzaminatorow w zakresie danego przedmiotu objgtego egzaminem
6smoklasisty.

33. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego
albo materialdow czy przyboréw pomocniczych zabronionych do stosowania w sali
egzaminacyjnej lub

3) zaklécania przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu
w sposob utrudniajacy pracg pozostalym uczniom

- przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia temu uczniowi egzamin

z danego przedmiotu, a informacje o zaistnialej sytuacji zamieszcza si¢ w protokole przebiegu

egzaminu 6smoklasisty.

34. W przypadku stwierdzenia przez ecgzaminatora (podczas sprawdzania pracy
egzaminacyjnej ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegbélnych zadan przez
ucznia lub wystgpowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformulowan
wskazujacych na udostepnienie rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan
innego ucznia dyrektor okr¢gowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem
dyrektora szkoty, uczniowi lub jego rodzicom pisemng informacje o zamiarze
uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego przedmiotu.

35. Uczen lub jego rodzice:

1) majg prawo ztozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej dyrektor
okrggowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego
przedmiotu;

41



2) mogg zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu 6smoklasisty naruszone zostaty
przepisy dotyczace jego prowadzenia

- na zasadach okreslonych w art. 44 zzw oraz art. 44zzy ustawy o systemie oswiaty.
36. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade pedagogiczng zadan i kompetencji

w zakresie przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty te zadania i kompetencje wykonuje
dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

37. W przypadku, gdy dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel nie wykonuje

tych zadan i kompetencji to wykonuje je nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
szkotg.

§ 4o.
Wglad do ocenionej pracy.

1.

OS]

Uczen lub jego rodzice majg prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okrggowej
komisji egzaminacyjnej w terminie 6 miesiecy od dnia wydania zaswiadczenia
o szczegblowych wynikach egzaminu dsmoklasisty czy informacji o szczegolowych
wynikach tego egzaminu.

. Podczas dokonywania wgladu:

1) zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicow z zasadami oceniania rozwigzan zadan;
2) uczen lub jego rodzice mogg sporzgdza¢ notatki i wykonywac zdjgcia pracy
egzaminacyjne;j.

. Uczen lub jego rodzice moga zwrdci¢ sie z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow

przyznanych przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§ 4p-
Ewaluacja Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

1. W procesie ewaluacji WZO udziat biora:

1) uczniowie (podczas dyskusji na lekcjach wychowawczych, prowadzonej przez SU
sondy, na zebraniach SU);

2) rodzice ( w czasie zebran rodzicielskich, przez ankiete);

3) nauczyciele ( podczas Rady Pedagogicznej - dyskusja).

2. Po skonczonym roku szkolnym poddajemy weryfikacji WZO, wyciggamy wnioski,

ktore beda podstawg wnoszenia zmian.

3. Wszelkie zmiany w WZO dokonuje Rada Pedagogiczna, poprzez gtosowanie wigkszoscia

glosow.
ROZDZIAL §

ORGANY SZKOLY, ICH OBOWIAZKI I KOMPETENCJE

§ 5.

1. Organami szkoly sa :

1) Dyrektor Szkoty;
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2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.

2. Kompetencje Dyrektora szkoly

Dyrektor:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoly i reprezentuje
ja na zewnatrz;

2) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
oraz pracownikdéw niebedacych nauczycielami;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rady rodzicow oraz rady pedagogicznej podjetych w ramach
jej kompetencji stanowiacych;

6) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i rad¢ rodzicow oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidiowe
wykorzystanie;

7) wlasciwie gospodaruje mieniem szkoty;

8) wspbldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Radg Pedagogiczna, rodzicami
i Samorzadem Uczniowskim;

10) realizuje uchwaly rady pedagogicznej;

11) wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z zapewnieniem uczniom

i pracownikom szkoly bezpiecznych warunkéw pracy, pobytu i opieki;

12) wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole, wszystkie
zarzadzenia Dyrektora znajdujg si¢ w ksigdze zarzadzen;

13) reaguje na przejawy brutalnej agresji ze strony uczniow w stosunku do innych
ucznidéw jak i wszystkich pracownikéw szkoly;

14) tworzy zespoty zgodnie z potrzebami szkoly, migdzy innymi zespoty wychowawcze
1 zespoly przedmiotowe;

15) przedstawia Radzie Pedagogicznej, dwa razy w roku szkolnym, ogélne wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

16) kontroluje realizacje obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace obwod szkoty.
W tym zakresie wydaje decyzje administracyjne w sprawach:

a) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoly,

b) odroczenia obowiazku szkolnego,

¢) indywidualnego programu lub toku nauki oraz nauczania indywidualnego,
d) zwolnienia z zajec.

17) przedstawia do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki 1 wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

18) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji (w szczegdlnosci harcerskich);

19) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

20) odpowiada =za wiasciwa organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty
przeprowadzonego w szkole;

21) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng oraz planuje i przeprowadza
dziatania majace na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy;
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J.

22) wspolpracuje z pielggniarkg sprawujgcg profilaktyczng opiek¢ zdrowotng
nad uczniami;

23) opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty;

24) raz w ciagu roku dokonuje przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na placu zabaw ( przy przedszkolu );

25) organizuje 1 wdraza system kontroli zarzadczej zgodnic z ustawa o finansach
publicznych;

26) okresla 1 ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej,
przydziela nauczycielom state prace i zajecia;

27) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

28) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

Obowiazki i kompetencje Rady Pedagogiczne;j:

1) Rada Pedagogiczna pracuje na podstawie regulaminu, ktérego zapisy nie moga
by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu;

2) Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty, ktory moze wyznaczy¢

do wykonywania zadan zastepce;

4) w sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole;

5) w zebraniach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby

zaproszone przez przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej;

6) przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich czlonkéw rady o terminie
i proponowanym porzadku zebrania na cztery dni przed jej rozpoczegciem,
w przypadkach wyjatkowych mozna zwotaé zebranie z jednodniowym wyprzedzeniem;

7) zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym poétroczu, dla zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb;

8) zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego Rady Rodzicow,
organu prowadzacego, organu nadzorujacego oraz z inicjatywy cO najmniej
1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej;

9) Rada Pedagogiczna upowaznia dyrektora do obwieszczenia tekstu ujednoliconego

statutu;

10) Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planoéw pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promowania uczniéw
oraz ukonczenia szkoty,

¢) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw i innowacji pedagogicznych
w szkole (po zaopiniowaniu przez rade rodzicow),

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) ustalanie  sposobu  wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny
w celu doskonalenia pracy szkoty,

f) wyraza zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej,

g)uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian do statutu.

11) Ponadto Rada Pedagogiczna:

a) wytania dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
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konkursu na stanowisko Dyrektora szkoty,

b) rozpatruje skierowane do niej wnioski Rady Rodzicow, dotyczace wszystkich
spraw szkoty,

c) rozpatruje skierowane do niej wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego
dotyczace wszystkich spraw szkoty, a w szczegdlnosci realizacji podstawowych
praw ucznia,

d) zapoznaje si¢ z raportem z przeprowadzonych badan i diagnoz wybranych
obszaréw funkcjonowania szkoty,

e) przedstawia Kuratorowi Oswiaty wniosek o przyznanie uczniowi stypendium
Ministra do spraw o$wiaty,

f) deleguje przedstawiciela do udzialu w zespole oceniajacym rozpatrujgcym
odwolanie od oceny nauczyciela.

12) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora szkoty w sprawie przydziatlu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz platnych dodatkowych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

e) kandydata na stanowisko Dyrektora szkoly zaproponowanego przez organ
prowadzacy, o ile do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat albo konkurs
nie wytoni kandydata,

£) (uchylony),

g) wniosek o indywidualny program lub tok nauki,

h) dodatkowe zajgcia edukacyjne z puli godzin bedacych do dyspozycji Dyrektora
(Jezyki obce, jezyk mniejszosci narodowych itp.),

1) program nauczania opracowany przez nauczyciela i wlaczony do szkolnego
zestawu programow.

13) Projekt Statutu Szkoly i propozycje zmian przedstawia Radzie Pedagogiczne]
Komisja Statutowa, powotana uprzednio przez Rade¢ na wniosek Dyrektora.

14) Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej polowy cztonkow.

15) Zebrania Rady sa protokotowane przez protokolanta wybranego sposrod Rady
Pedagogicznej.

16) Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

17) Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly niezgodnej z prawem. O wstrzymaniu

informuje organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

18) Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z innych funkcji
kierowniczych w szkole;

19) Wszyscy bioracy udzial w posiedzeniu Rady Pedagogicznej zobowigzani
s3 do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, ktore mogg naruszacd
dobra osobiste ucznidéw lub rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw.

20) Rada Pedagogiczna wykonuje zadania przewidziane dla Rady Szkoly, zgodnie
z art. 82 ust.2 ustawy Prawo oswiatowe.
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4. Obowiazki i kompetencje Rady Rodzicow :

1) Rada Rodzicéw jest samorzadng reprezentacjg rodzicow ucznidéw szkoly dzialajaca
na podstawie regulaminu wilasnej dziatalnosci uchwalonego przez Prezydium Rady
Rodzicow. Regulamin okresla w szczegdlnosci: wewnetrzna strukture i tryb pracy
rady; szczegélowy tryb wyborow rady rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow, przy czym jego zapisy nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego
statutu;

2) szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczo-
wychowawczej funkcji szkoty;

3) Rada Rodzicow ma mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji

w ramach kompetencji ustawowych;
4) Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:

a) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania

realizacji celow i zadan szkoty,

b) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkdw pracy szkoty,

c) organizowanie dziatalnosci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej

w rodzinie, szkole i srodowisku lokalnym.
5) Rada Rodzicow:
a) wystepuje do Rady Pedagogicznej, Dyrektora szkoly, organu prowadzacego
1 nadzorujgcego prace szkoly z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty,

b) udziela pomocy Samorzagdowi Uczniowskiemu,

c) dziala na rzecz statej poprawy bazy,

d) wspoétdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,

€) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczna programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty,

f) opiniuje decyzje dyrektora szkoly o dopuszczenie do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

g) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty,

h) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty

1) deleguje dwoch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na stanowisko

Dyrektora szkoly.
6) Rada Rodzicow gromadzi fundusz na wspieranie dziatalnosci szkoly z nastepujacych
zrodet:

a) z dobrowolnych sktadek rodzicow,

b) z wplat 0séb fizycznych, organizacji, instytucji i fundacji do ktérych zwrdci sig

prezydium rady,

¢) z dochodowych imprez organizowanych przez Rade Rodzicow.

7) Rada Rodzicéw moze wydatkowac $rodki na nastgpujace cele:

a) dofinansowanie imprez klasowych, wycieczek,

b) pomoc materialng dla dzieci z najbiedniejszych rodzin w postaci sfinansowania

zakupu podrgeznikow , odziezy, gorgcego napoju,

¢) dofinansowanie imprez szkolnych i konkursow o charakterze ogoélnoszkolnym

jak festyn sportowo-rekreacyjny z okazji Dnia Dziecka i Dnia Sportu, konkursy
recytatorskie, ortograficzne i inne,

d) nagrody rzeczowe dla wyr6zniajacych sie uczniéow,
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e) finansowanie wtasnych projektéw, jak wyposazenie szkoty w okreslony sprzet,
remont pomieszczen szkolnych.
8) Wysokos¢ dobrowolnych skiadek rodzicow i forme wnoszenia ustala si¢ na poczatku
kazdego roku szkolnego na ogdlnym zebraniu rodzicdw.
9) Rada Rodzicow moze catkowicie lub czgsciowo zwolni¢ od wnoszenia skladek
tych rodzicow, ktorych sytuacja materialna jest trudna.

5. Obowiazki i kompetencje Samorzadu Uczniowskiego :
1) Samorzad Uczniowski jest organem przedstawicielskim wszystkich uczniéw szkoty;
2) zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniéw, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty;
3) Samorzad Uczniowski utrzymuje staty kontakt z nauczycielami - opiekunami
SU, a takze z dyrektorem szkoty;
4) Samorzad Uczniowski moze bra¢ udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
5) Samorzad pracuje w oparciu o roczny plan opracowany przez swoich cztonkow.

W planie pracy sg zawarte zadania i sposoby ich realizacji;

6) Samorzad Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoly
wnioski i opinie w zakresie praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania i jego trescig, celami 1 stawianymi
wymogami,

b) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan,

¢) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej 1 os$wiatowej, sportowe]
oraz rozrywkowej zgodnie =z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi,

e) prawo wyboru dwodch nauczycieli peligcych role opiekundéw Samorzadu
Uczniowskiego,

f) Samorzad Uczniowski moze opiniowaé prac¢ ocenianych nauczycieli,

g) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu.

7) Samorzad uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu,

w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

8) Samorzad moze ze swojego sktadu wytonic rade wolontariatu.
5a. Szkota wspétdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
1) Podstawowa forma wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow klas

i rodzicéw oraz zebrania;.

2) Czestotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
ustala wychowawca na pierwszym zebraniu w roku szkolnym;

3) W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu w zebraniu z przyczyn od niego
niezaleznych powinien skonsultowa¢ si¢ z wychowawca oddzialu w innym terminie;

4) Formy wspoétdziatania ze szkotg uwzgledniaja prawo rodzicow do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w klasie,

b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow (Wychowawca oddzialu zapoznaje
rodzicow na pierwsze] wywiadowce kazdego roku szkolnego z programem
wychowawczo-  profilaktycznym,  zasadami  oceniania, klasyfikowania
1 promowania),

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,
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d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci,
e) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych,
f) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzoér pedagogiczny
oraz organowi prowadzgcemu opinii na temat pracy szkoty.
6. Zasady rozwiazywania konfliktéw miedzy organami szkoly:
1) Szkota stwarza warunki do rozwigzywania wewnetrznych sytuacji konfliktowych.

Sytuacje konfliktowe pomigdzy :

a) uczniem a innym uczniem, zespolem ucznidéw, nauczycielem lub pracownikiem
szkoly rozwigzuje wychowawca klasy przy wspotludziale pedagoga szkolnego,
Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektora szkoty, przedstawiciela Rady Rodzicow,

b) nauczycielem a nauczycielem lub innym pracownikiem szkoly rozwigzuje Dyrektor
szkoty,

¢) nauczycielem a rodzicem Ilub grupa rodzicow rozwiazuje dyrektor szkoty,
w przypadku nie uzyskania porozumienia konflikt rozstrzyga przedstawiciel organu
prowadzacego szkote,

d) nauczycielem a Dyrektorem szkoly rozwigzuje przedstawiciel organu prowadzacego

szkote,
e) rodzicem a Dyrektorem szkoly rozwigzuje przedstawiciel organu prowadzacego
szkote.
ROZDZIAL 6
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 6.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy - z dniem
31 sierpnia nast¢pnego roku.

la. Szkota organizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy
ich rozpoczecia i zakonczenia, terminy przerw $wigtecznych, ferii zimowych 1 letnich
oraz dni wolnych od zaje¢, okreSlonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego dla szko6t publicznych.

1b. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg rodzicow, radg pedagogiczng i samorzadem
uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze
do 8 dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;

2) obchody s$wiat religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslonych w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow
lub zwigzkoéw wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalnej.

lc. W dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 1b szkota ma obowiazek zorganizowania zajeé
wychowawczo - opiekunczych.
1d. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych mowa

w ust. 1a, dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno -

wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni

w wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczyé dodatkowe dni wolne po zasiggnigciu

opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego. Wyznaczenie

dodatkowego dnia wolnego moze nastapi¢ za zgoda organu prowadzacego.
2. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z ucznidw, ktérzy
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w dwoch etapach edukacyjnych uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
okreslonych ramowym planem nauczania i realizujg programy nauczania uwzgledniajace
catlo$¢ podstawy programowej, corocznie zatwierdzonej przez Rade Pedagogiczng
w zestawie programéw nauczania dla danego etapu edukacyjnego.

Przy szkole tworzone sg oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania

przedszkolnego. Ilo$¢ oddziatow uzalezniona jest od ilosci dzieci w obwodzie szkolnym.
4. Liczba ucznidw w oddziale wynika z zapiséw w ksiedze uczniéw danego rocznika
oraz warunkow lokalnych szkoty ( liczby miejsc w izbach lekcyjnych), z zastrzezeniem
ust. 4a.
4a. Liczba uczniow w oddziale klas I- III wynosi nie wigcej niz 25 uczniow.
4b. Dyrektor, po poinformowaniu rady oddzialowej, moze podzieli¢ oddzial
klas I- IIT jesli w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniéw w tym oddziale zwigkszy
si¢ ponad liczbg 25 0séb w skutek przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty.

4c. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 4b, zwigkszajac liczbg uczniow
w oddziale maksymalnie o 2 osoby.

4d. Oddziat, w ktorym liczbe uczniéw zwigkszono moze funkcjonowaé z ta liczbg w ciagu

calego etapu edukacyjnego.

4e. W sytuacji gdy liczba uczniow w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢

asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale;

4f. Szczegbétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoty.

4g. W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoty (po zaopiniowaniu

przez zakladowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany organowi prowadzacemu
Szkole.

4h. Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

zatwierdza arkusz organizacji szkoly do dnia 29 maja danego roku.

5. Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych =zajg¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty z uwzglgdnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

6. (uchylony).

Wl

§7.

1. Szkota corocznie dokonuje podziatu oddziatdéw na grupy na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkoéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem srodkéw posiadanych
przez szkole oraz zasad wynikajacych w sprawie ramowych planéw nauczania.

2. W klasach [V- VIII obowigzuje podzial na grupy w nauczaniu:

1) jezykow obeych w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw;
2) wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wiecej niz 26 uczniow;
3) informatyki/ zaje¢ komputerowych (w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow).

2a. Podzial na grupy obowigzuje (w klasach IV- VIII) na ¢wiczeniach w oddziatach liczacych

wiecej niz 30 ucznidow.

2b. Jezeli na obowigzkowych zajeciach z wychowania fizycznego w sktad grupy oddzialowej

wchodzg uczniowie niepetnosprawni, liczba ucznidéw w grupie nie moze przekroczy¢
20 o0s6b (w tym do 5 uczniéw niepelnosprawnych).

2¢. W przypadku oddziatow liczacych nie wigcej niz odpowiednio 24, 26 czy 30 uczniow

podziatlu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkofe.
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3. Dla chetnych ucznidéw szkota organizuje kota i zespoly zainteresowan oraz inne zajgcia

dodatkowe, ktdre finansowane sg z budzetu szkoly.

3a. Wymiar zaje¢ dodatkowych zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole przez organ
prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

3b. Godziny realizacji zaje¢ dodatkowych ujmuje sie w tygodniowym rozkladzie zajeé
W sposdb umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.

3¢. Uczgszezanie na tego rodzaju zajecia jest dobrowolne- nauczyciel moze wskazaé dziecko
do uczestnictwa w tych zajeciach ale decyzje podejmuje uczen wraz z rodzicem.

4. Niektore zajecia obowiazkowe np. zajecia wyréwnawcze, nauczanie elementéw
informatyki, nauczanie jezykdéw obcych, kola zainteresowan 1 inne zajecia
nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, migdzyoddzialowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek
1 wyjazdéw w uzgodnieniu z Dyrektorem szkoty.

5. Zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV- VIII moga by¢ realizowane

w formie:

1) zaje¢ klasowo- lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo)
oraz

2) zajg¢ do wyboru: zaje¢ sportowych, zajeé rekreacyjno- zdrowotnych, zaje¢ tanecznych
lub aktywnej turystyki, ktére moga by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania
fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo- lekcyjne.

6. Zajgcia do wyboru mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych

1 miedzyklasowych.

7. Dopuszcza si¢ taczenie (w okresie nie diuzszym niz 4 tygodnie) godzin zaje¢ do wyboru

z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

Uczniowie dokonujg wyboru zajeé¢ za zgodg rodzicow.

9. Zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach IV- VIII

(przy czym zaj¢¢ tych nie organizuje sie dla uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla uczniow z niepetnosprawnosciami
sprz¢zonymi, z ktorych jedng z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ w stopniu
umiarkowanym i znacznym).

10. Na realizacj¢ zajg¢, o ktorych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym rozkltadzie
zaje¢, w kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
dziewczat i chlopcow).

11. Zajgcia organizuje si¢ w oddziatach lub w miedzyoddzialowych grupach liczacych
nie wiecej niz 28 uczniow.

12. W kazdym roku szkolnym, przed przystgpieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel
prowadzacy te zajgcia wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno
spotkanie informacyjne z rodzicami uczniéw, na ktérym przedstawiona zostaje peina
informacja dotyczaca celow i tresci realizowanego programu nauczania, podrecznikach
szkolnych oraz $rodkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny
jest dyrektor szkoty.

13. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli jego rodzice
zglosza dyrektorowi szkoly jego rezygnacje z udzialu w tych zajeciach w formie
pisemnej.

14. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie maja wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

15. Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreSlaniu drogi
dalszego ksztalcenia poprzez organizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

*
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16. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez
dyrektora, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej).

17. Program zaje¢, o ktérych mowa w ust. 15 zawiera tresci dotyczace informacji
o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania
kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

18. Na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢
minimum 10 godzin w roku dla oddziatéw klas VII i VIII.

19. Uznajac prawo rodzicéw do religijnego wychowania dzieci, szkota organizuje nauke
religii zgodnie z odrgbnymi przepisami w tym zakresie.

§ 8.

1. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo- lekcyjnym .
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem ust. 3.
3. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zaje¢, ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajeé.
4. Czas trwania poszczegdlnych zajeé w kl. I - III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajeé, o ktorym mowa w ust.3.
4a. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zajeé w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
laczny czas tych zajg¢ w okresie tygodniowym (2 godzin na ucznia).
5. (uchylony).
6. (uchylony).
7. (uchylony).

§ 8a.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada:
1) pomieszczenia do nauki z niezbgdnym wyposazeniem (sale lekcyjne);
2) sal¢ gimnastyczna;
3) $wietlicg;
4) biblioteke;
5) gabinet pielggniarki;
6) zespot obiektow sportowych i rekreacyjnych (boisko typu ,,Orlik”, hala gimnastyczna
i plac zabaw);
7) pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnie.

§ 8b.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia cieptego positku w swietlicy szkolne;.

2. Swietlica szkolna jest miejscem spozywania positkéw przygotowywanych przez firme
zewngtrzng (catering).

3. Do korzystania z positkéw uprawnieni sg:
1) uczniowie i1 pracownicy szkoly wnoszacy optaty indywidualne;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje Osrodek Pomocy Spotecznej w Widuchowej,
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4. Optaty za obiady wnosi si¢ do wykonawcy ustugi.

§ 8c.

1

2.

(US]

. Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicoéw

(na ich wniosek) lub organizacje dojazdow do szkoty, szkota organizuje $wietlicg.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania ucznidéw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny
oraz odrabianie lekcji.

. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé nie wigcej

niz 25 uczniow, w tym do 5 uczniow niepetnosprawnych.

. Zadaniem nauczycieli §wietlicy w zakresie pracy opiekuniczo-wychowawczej w stosunku

do uczestnikéw swietlicy jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa w nauce i zabawie;

2) organizowanie zaje¢ swietlicowych pod katem prawidtowego wypoczynku dzieci
i mlodziezy;

3) organizowanie pomocy w nauce;

4) wspllpraca z nauczycielami i rodzicami pod katem jednolitego oddziatywania
wychowawczego;

5) zapewnienie opieki uczniom nie uczeszczajacym na lekceje religii;

6) wykonywanie innych polecen przetozonego zwigzanych z praca dydaktyczno-
wychowawcza;

7) prowadzenie zaje¢ zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozkladem zajec;

8) dbanie o estetyczny wyglad sali;

9) wdrazanie uczniéw do poszanowania wyposazenia $wietlicy i zachowania czystosci;

10) utrzymywanie kontaktéw z wychowawcami klas i rodzicami, opracowanie planu

pracy, prowadzenie dokumentacji - dziennika zaje¢ swietlicy.

. Podczas zaje¢ nie mozna Korzysta¢ z telefonow komorkowych oraz urzadzen

nagrywajacych.

. Nadzér pedagogiczny nad praca swietlicy sprawuje dyrektor szkoly.
. Swietlica dziata w godzinach, ktére ustala Dyrektor szkoly w danym roku szkolnym

w zaleznosci od potrzeb rodzicow i uczniow.

§9.

1.

2.

"
J.

W budynku szkolnym w Krzywinie miesci si¢ biblioteka publiczna, stuzaca realizacji
potrzeb 1 zainteresowaf ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

Kazdy czytelnik ma obowigzek zapoznania si¢ z regulaminem biblioteki szkolnej
1 przestrzegania jego postanowien.

Z biblioteki mogg korzystaé uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice,
a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie pracy biblioteki.

3a. Biblioteka realizuje zdania w zakresie:

1) gromadzenia i  udostgpniania  podrecznikéw,  materiatbw  edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenia warunkow do efektywnego posthugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;
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3) rozbudzania i rozwijania potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z naukg
szkolng 1 indywidualnymi zainteresowaniami uczniéw oraz wyrabiania i pogl¢biania
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna
uczniow;

5) wdrazania uczniéw do poszanowania ksigzki, czasopism i innych materialow
bibliotecznych;

6) udzielania pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
w doksztalcaniu si¢ i pracy tworczej;

7) otaczania opieka uczniow szczegbélnie uzdolnionych w ich poszukiwaniach
czytelniczych;

8) wspotdzialania z nauczycielami;

9) rozwijania zycia kulturalnego uczniéw;

10) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

11) przygotowywania uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

4. Zadaniem bibliotekarza jest:

1) udostgpnianie ksigzek i innych zrédet informacji,

2) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
zroznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,
rozbudzania irozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,

3) godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbiordw podczas zajgé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

§ 9a.

Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
éwiczeniowymi w szkole.

1.

2.

(V8]

Prawo do bezplatnych podrecznikow, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych
przystuguje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkola w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podr¢czniki lub materiaty edukacyjne
majace postaé papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych majgcych postac elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN

stanowig wlasno$¢ organu prowadzacego szkote.

. Postgpowanie z podrecznikami i materialami edukacyjnymi w przypadku przejscia ucznia

z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczenn odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych
podrecznikow do biblioteki najpdézniej w dniu przerwania nauki;

2) w przypadku gdy uczen niepelnosprawny przechodzi do innej szkoty, w trakcie roku
szkolnego, podrgczniki lub materialty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych z ktorych korzysta stajg si¢ wlasnoscia
organu prowadzacego szkole, do ktérej uczen przechodzi. Uczen nie zwraca
otrzymanych materialéw ale na ich podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej szkole.

. Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub materialow

edukacyjnych okresla dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
ich uzywania.
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6. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zazadac¢ od rodzicow ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej
kosztu ich zakupu.

7. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami
edukacyjnymi (w tym dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniow niepetnosprawnych) dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego moze wypozyczy¢ lub przekaza¢ te podrgczniki czy materialy edukacyjne
dyrektorowi, ktory wystapi z wnioskiem o ich wypozyczenie czy przekazanie (przekazane
podreczniki czy materiaty staja si¢ wlasnoscia organu prowadzgcego szkote, ktorej zostaty
przekazane).

8. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego wypozyczonego innej szkole przystuguje zwrot kwoty nieprzekraczajace;j
kosztu ich zakupu.

§ 10.
(uchylony)
§ 11.

Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 12.
(uchylony)
ROZDZIAL. 7
OBOWIAZKI NAUCZYCIELA I INNYCH PRACOWNIKOW
§ 12a.

—

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, specjalistow oraz pracownikow administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly, o ktdrych mowa
w ust. 1, okreslajg odrgbne przepisy.
. Liczbg pracownikow okresla arkusz organizacji.
. Wszystkich pracownikéw zatrudnia dyrektor szkoty.
. Nauczyciele 1 inni pracownicy podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej wynikajgce;j
z art. 108 Kodeksu pracy.

N

W

§ 13.

1. Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczng, wychowawcza 1  opiekuncza,
jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece ucznidéw.

la. Nauczyciel w swoich dziataniach ma obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska
o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej
ucznia.
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2. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢
mu odpowiedniej opieki.

. Nauczyciel, wychowawca klasy lub Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z danej lekcji —
na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano przyczyng zwolnienia oraz dzien
1 godzine wyjscia ze szkoly.

4. Ucznia mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim

telefonicznym lub pisemnym powiadomieniu rodzicow.

LI

wn

. Do obowigzkow nauczyciela nalezy :

1) kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenistwa i higieny

pracy;

2) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez pracodawceg;

3) przestrzeganie zapisow statutu,;

4) zapoznanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

5) zglaszanie usterek technicznych w klasie do Dyrektora szkoty;

6) na boisku sportowym uzywanie tylko sprawnego sprzgtu;

7) na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci uczniow;

8) pelienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

9) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

10) dbanie o poprawnos¢ jgzykowa ucznidow;

11) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkotg kryteriami;

12) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiej¢tnosci pedagogicznych;

13) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczna;

14) wzbogacenie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet;

15) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych;

16) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania;

17) systematyczne, zgodne z obowigzujagcymi przepisami, prowadzenie obowiazujace;j
dokumentacji;

18) informowanie uczniow i ich rodzicow o ocenach klasyfikacyjnych srodrocznych
i rocznych oraz ocenach zachowania;

19) przedstawianie do wgladu prac pisemnych kontrolnych na zebraniach klasowych;

20) na poczatku roku szkolnego poinformowanie uczniow o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;

21) informowanie uczniow o zasadach oceniania zachowania na pierwszej godzinie
wychowawczej - wychowawca klasy;

22) wprowadzanie do tematyki swego przedmiotu elementéw programu wychowawczego
1 profilaktycznego szkoty;

23) reagowanie na niedostosowany do biezacej pogody ubidr ucznia opuszczajgcego
budynek szkoty (szczegolnie podczas ztej pogody);

24) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

24a) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatlu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢;

25) dostosowywanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci edukacyjnych i psychofizycznych ucznia;

26) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicow.

5a. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych,
podrecznikow i1 srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan
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3) decydowania o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej postepow swoich uczniow;
4) pomagania przy wystawieniu oceny zachowania- konsultuje si¢ z wychowawca
oddziatu, ktory decyduje o ocenie ostatecznej;

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
UCZniow.

5b. Nauczyciel odpowiada za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece w czasie
wszelkich form dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej, przerw miedzylekcyjnych,
zaje¢ bibliotecznych, w czasie oczekiwania uczniow na rozpoczecie lekeji oraz po ich
zakonczeniu, w czasie rdznorodnych imprez 1 wycieczek organizowanych
przez szkole;

2) skutki wynikle z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw
na wszelkich zajgciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie petnionych
przez nauczyciela dyzurdéw;

3) powierzony mu (z obowigzkiem zwrotu) sprzet szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

4) zniszczenie lub strate majatku i wyposazenia szkoty- wynikajace z nieporzadku, braku
nadzoru, zabezpieczenia.

6. Nauczyciele — organizatorzy wycieczek i imprez szkolnych majg obowigzek wspétdziatac
z wychowawcami uczniow, ktérzy sg ich uczestnikami.

7. Nauczycielowi nie wolno stosowac zastraszania jako metody wychowawczej (co nie
oznacza rezygnacji ze stawiania wymagan) i stawia¢ oceny z przedmiotu bezposrednio
za zachowanie ucznia. Winien tez przestrzega¢ w tym wzgledzie zasad zawartych
w Statucie Szkoly.

§ 13a.
Zespoly nauczycielskie.

1. Do realizacji zadan szkoty dyrektor moze powola¢ na czas okreslony lub nieokreslony
zespot nauczycieli.

2. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespolty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo- zadaniowe.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

4. Zespot okresla plan pracy i1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym,
a podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku zebrania
rady pedagogiczne;.

5. Cele 1 zadania zespolow nauczycielskich :

1) ustalenie i przedstawienie dyrektorowi szkoly programu nauczania do danych zajec¢
edukacyjnych z =zakresu ksztalcenia ogolnego na dany etap edukacyjny
oraz ich modyfikowanie w miarg potrzeb;

2) przedstawienie dyrektorowi szkoly propozycji:

a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej i spolecznej oraz jednego podrecznika do zajg¢ z zakresu danego
jezyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniéw danej klasy
[- I,

b) jednego podrecznika lub materialu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych
dla uczniéw klas IV- VIII,

c¢) materialéw ¢wiczeniowych,
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3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw
przy wyborze podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
dla uczniéw niepetnosprawnych obj¢tych ksztatceniem specjalnym;

4) wspdlne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania
wynikow nauczania;

5) organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego,  doradztwa
dla poczatkujacych nauczycieli;

6) omawianie i opracowywanie regulaminéw i sposobdéw przeprowadzania w szkole
konkursow;

7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

8) wymiana doswiadczen;

9) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;,

10) tworzenie dokumentacji szkolne;j.

. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 5

pkt 2 i 3, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie

przedstawienia propozycji podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym — po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materialdéw edukacyjnych oraz zmiany
materiatow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrgcznika,
materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego;

2) uzupelni¢ zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

. Dyrektor szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow

lub materialéw edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowiazujace w danym roku
szkolnym.

§ 14.

1.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych wtym oddziale, zwanemu dalej "wychowawcg". Wychowawstwa klasy
nie powierza si¢ nauczycielowi religii.

. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest,

by wychowawca opieckowat si¢ tymi samymi uczniami przez caly etap nauczania w szkole.

. Wychowawca pelni swojg funkcje w stosunku do powierzonej mu klasy oddziatu do chwili

ukonczenia przez ucznidéw tej klasy etapu edukacyjnego.

. Rada Rodzicéw moze wystgpowaé z umotywowanym wnioskiem do Dyrektora szkoty

o zmiang badz dobor wychowawcy.

§ 15.

1.

Zadaniem wychowawcey jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoly,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw przez wychowanka;

4) rozpoznawanie sytuacji wychowawczej uczniéw 1 poinformowanie uczacych
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nauczycieli o trudnych przypadkach w tym zakresie;

5) rozstrzyganie sporéw wewngtrzklasowych i sytuacji konfliktowych zaistniatych
na terenie szkoly i poza nia;

6) czuwanie nad wynikami pracy swoich wychowankow i reagowa¢ w przypadku
nie realizowania przez uczacych nauczycieli zalecen specjalistow;

7) kierowanie wszystkimi klasowymi wycieczkami wyjazdowymi.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan , o ktéorych mowa w ust.1 winien:

1) otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planowa¢ 1 organizowaé¢ wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

3) ustala¢ tres¢ i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawczej,

4) wspoétdziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego oddziale w celu koordynacji dziatan
wychowawczych wobec ucznia, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka,

5) wspotpracowa¢ =z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania probleméw
wychowawczych,

6) wspotpracowac z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.

7) kontrolowa¢ postepy w nauce swoich wychowankéw,

8) dba¢ o systematyczne uczg¢szcezanie uczniow na zajecia,

9) ksztaltowa¢ wilasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

10) utrzymywac staly kontakt z rodzicami w sprawach postepu w nauce i zachowaniu si¢

ucznia,

11) powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia $rodrocznym/rocznym  stopniu

niedostatecznym, na miesigc przed zakonczeniem poétrocza,

12) na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej powiadomi¢ uczniow
o przewidywanych dla niego stopniach $rodrocznych/rocznych w formie ustalonej
przez rade pedagogiczna,
13) uczestniczy¢ w zebraniach z rodzicami,
14) podejmowaé systematyczne wysitki zmierzajace do wytworzenia prawidlowej
atmosfery wspolnoty klasowej,
15) w miare potrzeb odwiedza¢ wychowanka w jego miejscu zamieszkania (najlepiej
w obecnosci pedagoga szkolnego) po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia.
3. Wychowawca prowadzi okresSlong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowaweczej (dzienniki, arkusze ocen, Swiadectwa szkolne ).
4. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony:
1) Dyrektora szkoty;
2) doswiadczonego nauczyciela — opiekuna;
3) pedagoga szkolnego;
4) Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej oraz placowek i instytucji oswiatowych
1 naukowych.
4a. Formy spelniania zadan wychowawcy oddzialu powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
5. Wychowawca organizuje zebrania rodzicow w miar¢ potrzeb, ale nie mniej niz jedno
w potroczu.
6. Wychowawca ma obowiazek corocznego zapoznawania rodzicow podczas pierwszego
spotkania o obowigzujacych w szkole przepisach i wymogach (statut, zasady oceniania
itp.)
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7. Zadania pedagoga:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniéow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) wudzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i miodziezy,

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw,

8) wspieranie nauczycieli i specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty oraz udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

8. Do zadan logopedy nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju j¢zykowego ucznidéw,
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania
jej zaburzen,
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzef
komunikacji jezykowej we wspodtpracy z rodzicami uczniow,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

9. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw 2z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
i monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
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szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspdtpracy z ich rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow zatrudnionych w szkole w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

10. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegodlnosei:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem Kkierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Uchylono

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami programu oraz koordynowanie
jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dzialan okreslonych w programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
dla danego poziomu ksztalcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu.

§ 15a.

1.

2.

Pracownicy administracji i obstugi szkoly sg zatrudnieni i zwolnieni przez dyrektora
na podstawie ogolnych przepiséw prawa pracy.

Do podstawowych zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy:

1) zapewnienie bezpieczenstwa stanu technicznego budynkéw i urzadzen;

2) zapewnienie nalezytego zaopatrzenia;

3) dbatos¢ o terminowe realizowanie uprawnien pracowniczych w zakresie ptac, odziezy
ochronnej i roboczej;

4) stosowanie si¢ do przepisow BHP, przestrzeganie Statutu Szkoly i innych
obowigzujacych w szkole aktow prawnych, regulamindw i zarzgdzen dyrektora.

3. Zakres obowigzkéw tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialnosci ustala dyrektor
szkoly.
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ROZDZIAL 8

SYSTEM NAGROD I KAR

§ 16.

1. Za szczegolne osiggniecia w nauce i zachowaniu, prace spofeczne na rzecz klasy, szkoly,

7.

8.
9.

organizacji miodziezowych dzialajacych w szkole i SU oraz 100 % frekwencje, uczen

moze otrzymac nast¢pujace nagrody i wyrdznienia:

1) pochwate wychowawcy lub nauczyciela w obecnosci uczniow klasy z adnotacjg
w notatkach w dzienniku;

2) wyrdznienie na uroczystosci szkolnej przez dyrektora szkoty w obecnosci spotecznosci
szkolnej;

3) wpis do ksiggi pamiatkowej otrzymuje:

a) uczen klasy VIII za wzorowe zachowanie w Il etapie ksztalcenia,

b) uczen klasy VIII za celujgce i bardzo dobre oceny ze wszystkich przedmiotow
II etapie ksztalcenia,

¢) laureaci i wyrdznieni uczniowie w konkursach na szczeblu powiatowym,

wojewoddzkim i ogolnopolskim,

d) laureaci konkurséw miedzyszkolnych i gminnych z I etapu ksztalcenia,

¢) uczniowie ze 100% frekwencja w danym roku szkolnym; laureaci zawodow
sportowych na szczeblu przynajmniej powiatowym.

4) nagrod¢ rzeczowa ( ksigzke lub dyplom ) zaleznie od mozliwosci finansowych rady
rodzicow i budzetu szkoly;

5) list gratulacyjny skierowany do rodzicow ucznia konczacego szkolg, ktéry otrzymat
$wiadectwo z wyroznieniem ( Srednia ocen 4,75 i wigcej oraz wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie);

6) swiadectwo z wyrdznieniem przy sredniej ocen z obowigzujacych przedmiotow
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Szkota moze udzieli¢ stypendium za wysokie wyniki w nauce - 5,0 1 wyzsze

oraz co najmniej bardzo dobre zachowanie lub za osiggni¢cia sportowe.

. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi w potroczu poprzedzajacym

pétrocze, w ktorym przyznaje sie to stypendium, a stypendium za osiggnigcia sportowe
moze byé przyznane uczniowi, ktdry uzyskal wysokie wyniki we wspotzawodnictwie
sportowym na szczeblu co najmniej powiatowym.

. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiaggnigcia sportowe uczen moze

ubiegal si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego pétrocza nauki, z zastrzezeniem
ust. 415.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom klas I — III oraz uczniom klasy
IV do ukonczenia pierwszego pétrocza nauki.

Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom klas I —IIL.

Dyrektor szkoty powotuje komisje¢ stypendialna.

9a. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1) o przyznanej nagrodzie dyrektor szkoty powiadamia rodzicow ucznia;

2) uczniowie, rodzice lub pracownicy szkoly mogg w formie pisemnej wnies¢
zastrzezenia do dyrektora szkoly do przyznanej nagrody w terminie 3 dni
od jej przyznania;

3) zastrzezenia rozpatruje zespot w skladzie:
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a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy,
b) pedagog szkolny,
¢) wychowawca klasy,
d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

4) zespol podejmuje decyzje o przyjeciu lub oddaleniu zastrzezen po rozmowie
z zainteresowang osobg;

5) tak podjeta decyzja jest ostateczna, a 0 wyniku podjetej decyzji rodzic nagrodzonego
ucznia jest informowany pisemnie.

10. Srodki oddzialywan wychowawczych:

Za niespelnienie obowigzku szkolnego zgodnie z postanowieniami Ustawy Prawo

oswiatowe i Statutu szkoty oraz za nicodpowiednie i naganne zachowanie wobec ucznia

moga by¢ stosowane nastepujace srodki oddziatywan wychowawczych:

1) upomnienie ucznia przez wychowawce klasy lub nauczyciela;

2) upomnienie ucznia w obecnosci klasy;

3) wystawienie nagannej oceny zachowania;

4) nagana Dyrektora szkoly z ostrzezeniem ucznia o konsekwencjach dyscyplinarnych
w przypadku powtorzenia si¢ wystepku.

11. Nauczyciel w porozumieniu z wychowawca i pedagogiem szkolnym moze odsunaé
ucznia, ktéry zachowuje si¢ nicodpowiednio lub nagannie wg kryteriéw ocen zachowania
od udzialu w dyskotekach szkolnych oraz wyjazdach na zawody sportowe i rdzne
konkursy. O powyzszym wychowawca ma obowigzek poinformowac organizatora.

12. Uczeh ma prawo odwota¢ si¢, w ciagu 7 dni, od natozonej na niego kary z zachowaniem
drogi stuzbowej:

1) do wychowawcy;

2) do pedagoga szkolnego;
3) do Dyrektora;

4) do Kuratora Oswiaty.

13. Whiosek ten jest dla 0s6b wskazanych w ust. 12 wigzacy i zobowigzuje ich do udzielenia
odpowiedzi w terminie 7-miu dni.

§ 16a.

1. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca
oddzialu powiadamia rodzicéw.

2. Kary nie moga narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia. Moga by¢ zastosowane
wowczas, gdy inne srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa
do przewidywania, ze kara przyczyni si¢ do osiggniecia celu wychowawczego.

§ 16b.

W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek dyrektora szkoty, moze zostac

przeniesiony przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty do innej szkoty. Wniosek

do kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan
wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkOw ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa

na pozostatych uczniow;
6) dokonuje kradziezy;
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7) demoralizuje innych ucznidéw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniow i dorostych;
11) nagminnie nie przestrzega zasad wspétzycia spotecznego.

ROZDZIAL 9

OBOWIAZEK SZKOLNY DZIECKA, OBOWIAZKI RODZICOW

§17.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
18 roku zycia.

2. Dyrektor szkoly przyjmuje wszystkich ucznidow zamieszkujgcych ustalony dla szkoty
obwod. Warunkiem przyjecia jest potwierdzenie zameldowania ucznia na danym terenie.

3. Dyrektor szkoly moze przyja¢ ucznia z innego obwodu (na wniosek rodzicéw),
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli pozwalaja na to warunki
organizacyjne.

4. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiegnieciu opinii psychologiczno-pedagogiczne;j
dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego.

4a. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkotg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne

na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czg$ci podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok
szkolny z dyrektorem (za wyjatkiem uczniéw niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym).

5. (uchylony).

6. (uchylony).

7. (uchylony).

8. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rowniez rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej;

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna.

9. Dziecko, ktore zostato wezesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 8 niniejszego paragrafu,

zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

10. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajacego

(terminy skladania dokumentéw) do szkoty okresla organ prowadzacy.

11. Przyjmowanie uczniéw do szkoty odbywa sie w trybie i na warunkach okreslonych
w ustawie Prawo o$wiatowe oraz uchwale Rady Gminy Widuchowa.

12. W dniu przyjecia dziecka do szkoty rodzic obowigzany jest poinformowaé na pismie
wychowawcg lub Dyrektora o wszelkich przeciwwskazaniach w realizacji zajec
organizowanych przez szkotg¢ oraz kazdorazowo informowa¢ o zmianie tego stanu.

13. W przypadku jakichkolwiek zmian w zakresie sprawowania opieki, rodzic obowigzany
jest niezwlocznie poinformowac¢ wychowawce lub Dyrektora szkoty.
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14. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ réwniez do dzieci posiadajacych orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja sie¢ o przyjecie do szkoty.

15. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoly na zasadach 1 w trybie

postepowania rekrutacyjnego dotyczgcego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego
dziecka odbywa sie w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje dyrektor.

16. Przyjmowanie uczniow z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoty publicznej,

szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkotly publicznej czy szkoly niepublicznej
nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej tego samego lub innego typu reguluje
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia osob niebedacych
obywatelami polskimi oraz osob bedgcych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw oraz rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegétowych warunkéw przechodzenia ucznia
ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego
typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu.

§ 18.
ODROCZENIE OBOWIAZKU SZKOLNEGO

1.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dluzej jednak niz o jeden
rok.

. Odroczenie dokonuje si¢ na wniosek rodzicow zlozony w roku kalendarzowym, w ktérym

dziecko konczy 7 lat, nie poézniej niz do 31 sierpnia.

. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé spelnianie

obowigzku szkolnego.

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

obowiazek szkolny moze by¢ odroczony nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

. Odroczenia obowigzku szkolnego dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego dokonuje Dyrektor Szkoty , w obwodzie ktérej dziecko mieszka,
na wniosek rodzicéw ztozony w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

W przypadku potrzeby dalszego odroczenia obowigzku dla dziecka posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia rodzice sg zobowiazani ztozy¢ ponowny wniosek
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 5
1 6 sktada si¢ nie pozniej niz do 31 sierpnia.

. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 5 i 6 rodzic jest zobowigzany dotaczy¢ orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opini¢ , z ktorej wynika potrzeba odroczenia
spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym.

§19.
1. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszcezania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkota warunkoéw nauki
okreslonych w zezwoleniu,

5) zapewnienia dziecku stroju na wychowanie fizyczne;

6) usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w szkole do 10 dnia kazdego miesiaca,
w formie ustnej lub pisemne;j;
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7) zaangazowania si¢ jako partnerzy w nauczanie swoich dzieci w szkole;

8) uczestniczenia w zebraniach rodzicéw zorganizowanych przez wychowawce klasy
lub dyrektora szkoty, prelekcjach poswieconych zagadnieniom wychowawczym;

9) przybycia po chorego ucznia;

10) ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej za umyslne zniszczenia i1 kradzieze
dokonane w szkole przez dzieci;

I1) czynnego uczestnictwa w pracach, imprezach i uroczystosciach na rzecz klasy
1 szkoly, np. sprawowac opieke podczas dyskotek szkolnych;

12) przekazywania waznych informacji o stanie zdrowia ich dziecka.

W dniu przyjecia dziecka do szkoty rodzic obowigzany jest poinformowaé na pismie

wychowawce lub Dyrektora o wszelkich przeciwwskazaniach w  realizacji zajgé

organizowanych przez szkotg oraz kazdorazowo informowaé o zmianie tego stanu.

2. Rodzice ucznia, ktory w okresie 1 miesigca ma co najmniej 50 % nieusprawiedliwione
nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, podlegaja egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym administracji.

ROZDZIAL 9

PRAWA T OBOWIAZKI UCZNIA

§ 20.

Uczen Szkoly ma prawo :

1) do informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;

2) posiada¢ pelng wiedze na temat kryteriéw ocen z przedmiotéw i z zachowania;

3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;

4) do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j;

5) poszanowania swojej godnosci;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0s6b

trzecich;

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

9) nietykalnosci osobistej;

10) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole,

11) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
1 w mysl obowigzujacych regulamindw;

12) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;

13) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzgdows oraz zrzeszenia sig
w organizacjach dziatajacych w szkole;

14) zglasza¢ wladzom szkoty, nauczycielom, uczniowskim przedstawicielom i Radzie
Rodzicéw uwagi, wnioski i postulaty dotyczace wszystkich spraw uczniéw oraz by¢
poinformowany o sposobie ich zalatwiania

15) zna¢ program nauczania na dany rok szkolny;

16) zglasza¢ nauczycielom problemy budzace szczegdlne zainteresowanie z prosba
o wyjasnienie i pomoc w ich rozwigzaniu,

17) uzyskiwaé dodatkowg pomoc i ocene postepéw w nauce, w terminach uzgodnionych
z nauczycielem, zwlaszcza, jesli napotkat trudnosci w opanowaniu materiahu;

18) zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego sprawdzianu wiadomosci
w klasie;

19) zna¢ na biezaco oceny z poszczegdlnych przedmiotéw; w przypadku otrzymania
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na pélrocze lub koniec roku oceny niezgodnej, jego zdaniem, z osiggnigciami,
odwota¢ si¢ zgodnie z ustaleniami Statutu Szkoty;

20) wykorzystywaé w peni na odpoczynek przerwy migdzylekcyjne; a w okresie swiat
kalendarzowych i ferii by¢ zwolniony od zadan domowych;

21) dokonywa¢ wyboru zaj¢¢ pozalekcyjnych;

22) korzysta¢ zgodnie z przyjetymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materialnej
1 $wiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota;

23) uczestniczy¢ w pracy placéwek wychowania pozaszkolnego i korzystaé z dzialalnosci
instytucji kulturalno — oswiatowych;

24) bra¢ udziat indywidualnie lub zespotowo w imprezach pozaszkolnych dostgpnych
dla okreslonych grup wiekowych;

25) miec¢ zapewnione poszanowanie godnosci wiasnej i dyskrecj¢ w sprawach osobistych,
a takze stosunkdw rodzinnych, korespondencji, przyjazni i uczué;

26) zwraca¢ sie do samorzadu uczniowskiego, wychowawcy klasy, Dyrektora szkoly
i Rady Rodzicow we wszystkich istotnych sprawach i uzyska¢ od nich pomoc
w réznych trudnych sytuacjach.

§ 21.

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekeyjnych i w zyciu szkoty

oraz niezaklocania swym zachowanie przebiegu zaje¢;

2) dbaé o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

3) zmienia¢ obuwie w szatni oraz strgj na wychowanie fizyczne;

4) nie ulega¢ szkodliwym natogom,;

5) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

6) przestrzega¢ zasade kultury wspotzycia;

7) dbaé o honor 1 tradycje szkoly;

8) podporzadkowywaé sie zaleceniom 1 zarzgdzenmiom Dyrektora szkoly, Rady

Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

9) okazywaé szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoly i ludziom

starszym;

10) w przypadku $wiat panstwowych i szkolnych przychodzenia w stroju galowym;

11) przestrzega¢ catkowitego zakazu przynoszenia do szkoty telefonow komoérkowych
i innych urzadzen elektronicznych- w przypadku zlamania zakazu przez ucznia,
nauczyciel zabezpiecza telefon badz inne urzadzenia elektroniczne do momentu
odebrania go przez rodzica; czeste lamanie zakazu skutkuje obnizeniem oceny
zachowania. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone telefony
komorkowe, urzadzenia elektroniczne oraz inne wartosciowe przedmioty.

12) systematycznie i wytrwale pracowac nad wzbogacaniem swej wiedzy, wykorzystywac
jak najlepiej czas i warunki do nauki;

13) wspoldziataé w  realizacji celow 1 zadan stojacych  przed szkola,
byé wspdtodpowiedzialnym za wyniki jej pracy i wszystkie sprawy spotecznosci
uczniowskiej;

14) pomaga¢ kolegom w nauce , a szczegOlnie tym, ktorzy majg trudnosci powstale
z przyczyn od nich niezaleznych;

14a) usprawiedliwia¢ nieobecnosci do 10 kazdego miesiaca;

15) wspotdziataé¢ z kolegami w wykonywaniu zadan wynikajacych z potrzeb organizacji
uczniowskich 1 potrzeb srodowiska;

16) szanowac, chroni¢, pomnaza¢ wilasng pracg oraz inicjatywami mienie spoleczne
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— by¢ oszczednym i gospodarnym;

17) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, pomagaé stabszym, przeciwdziataé
wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci a takze zarozumialstwa, zapobiegaé
plotkarstwu, lizusostwu;

18) poznawac, szanowaé i chroni¢ przyrode ojczysta oraz wilasciwie gospodarowaé
jej zasobami;

19) nie moze zaprasza¢ obcych oséb do szkoty;

20) nie moze przynosi¢ do szkoty przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu, np. broni,
petard, materialow zracych lub wybuchowych.

2. (uchylony).

ROZDZIAL 11

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW DZIECKA

§ 22.

1. W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowigzkow wynikajgcych z art. 6 Karty
Nauczyciela, a w rezultacie naruszenia praw ucznia, prowadzi si¢ wewnatrzszkolne
postepowanie wyjasniajace.

2. Dyrektor szkoly zapoznaje sie z okolicznosciami zdarzenia, prowadzi rozmowe
wyjasniajaca z nauczycielem, uczniem, rodzicem:

1) wlacza w rozmowe wyjasniajaca wychowawce klasy;

2) po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, Ze nastgpilo naruszenie praw ucznia,
dyrektor ma prawo zastosowaé wobec nauczyciela konsekwencje w postaci:

a) upomnienia ustnego (przy pierwszym zdarzeniu),
b) upomnienia pisemnego (przy powtdornym zdarzeniu),

3) po czynnosciach wyjasniajacych, stwierdzajacych, ze nie nastapito naruszenie praw
ucznia postgpowanic zostaje zakofczone, o czym zostajg poinformowani
zainteresowani;

4) wszystkie czynnos$ci wykonywane w ramach postepowania wewnatrzszkolnego
dokumentowane sa protokotem, ktéry skiada si¢ z wyjasnien uczestnikow
postepowania.

3. Jezeli postgpowanie wewngtrzszkolne potwierdza powtarzajace sie naruszenie praw
ucznia, po dwukrotnym upomnieniu danego nauczyciela, przy kolejnym zdarzeniu
dyrektor szkoty ma obowigzek skierowal stosowne zawiadomienie do rzecznika
dyscyplinarnego.

4. W przypadku ewidentnego naruszenia praw ucznia, niezwlocznie wszczyna si¢ procedure
postepowania zgodnego z przepisami powszechnie obowigzujgcymi bez prowadzenia
wyzej przedstawionego postgpowania.

ROZDZIAL 12
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 22a.
1. W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczeg6lnosci organizacje

harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuficzej
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i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 22b.

Szkota moze wprowadzac¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne majace na celu poprawe
jakosci pracy szkoty lub podniesienie skutecznosci ksztalcenia. Innowacje lub eksperymenty
moga obejmowac calg szkote, oddziat lub grupe. Szczegdtowe zasady organizacji dziatalnosci
innowacyjnej i eksperymentalnej okreslaja odrebne przepisy.

§23.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej podtuznej i okragle;.

§ 24.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w sprawie prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

§ 25.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§ 26.

Tekst ujednolicony Statutu znajduje si¢ w pokoju nauczycielskim i bibliotece publiczne;j,
mieszczgcej si¢ w budynku szkolnym w Krzywinie oraz na stronie BIP.

Zatwierdzono na posiedzeniu rady pedagogicznej
Uchwatg nr 2/2019/2020

Krzywin,15 listopada 2019 roku
(miejscowo$€ i data)
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