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I 1. ManaZ6rske zhrnutie:
Krdtkn anotdciq: Sebahodnotenie Ziakov a sebahodnotenie - sebareflexia uiitel'ov.
Khiiovd slovd: Sebahodnotenie, sebareflexia, Liak, uditell, zodpovednost', efektivnost', vzdel6vanie,

',nisledky, didaktick6 rilohy, vedomosti, profesionalita, aktivity, pl6n dinnosti.

12. Hlavn6 body, t6my stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
- Stretnutie pedagogick6ho klubu ltalej PIV. /Vid' prezenln|listina/
- elenovia pedagogick6ho na svojom stretnutf diskutovali a vyjadrovali sa k t6me sebahodnotenia
Liakov a sebareflexie uditellov. Vymieiali si poznatky a skfsenosti o prSci na vyudovanf, kde beZne
uditel' hodnoti vystupy Liakov, zhodli sa v n6zore, Ze popri hodnoteniach uditel'om, by mali dat'
priestor aj sebareflexii a vzirjomn6mu hodnoteniu Ziakov. Zapojenim liakov do procesu hodnotenia
m6Zu odakdvat' ich zodpovedny pristup v procese udenie a ich napredovania. Sebareflexiou
a sebahodnotenim uditell vytvira aj viid5iu zodpovednost' u Ziakov zavlastny proces vzdelfvaria. Vo
svojej prrici sa snaZia nesklznut' k rozli5ovaniu zdatn'y'ch a menej zdatnych Liakov, ale zabezpedit
pokrok v5etkfch Liakov a podporovat' ich v iom. A pr6ve sebahodnotenie v tomto pomiiha. Aj pri
podpore zdravlho sebavedomia Liaka je potrebn6, aby sprSvne ch6pali zmysel Ziackeho
sebahodnotenia, sebareflexie avzijomnlho hodnotenia Ziakov a aby ich dok6zali efektivne rryuLivat.
NajefektfvnejSie je nacvidovat' sebahodnotenie Ziaka uL od prvdho rodnfka, aby si Liaci na
sebahodnotenie zvykli a naudili sa ho uskutodf,ovat'. Aj vd'aka sebareflexii dokriZu Ziaci zlepSovat'
svoje vysledky a dokillu sa viac naudit'. Zhodli sa spolodne v nitzore, Ze nestadi len spiitn6 vazba od
uditella, je potrebnl, aby si aj samotny i:iak rytvoril konkr6tnu predstavu o svojom napredovani
v udeni. Sebahodnotenie m6Ze mat' viacero foriem. Ziak mAZe hodnotit' svoj vykon, l".ikon
spoluZiakov a tam, kde to uditell dovoli, m6Le hodnotit'aj pr6cu uditefa na hodine. Kolegyne poukSzali
na formu, kde Ziaci na konci hodiny zhodnotia svoj rnikon, povedia, do sa im podarilo a do nie. Ked'
si na to nyl<n.6, vd'aka tejto technike si robia priebeZne prehl'ad o tom, v dom sa im darf lepSie a v dom
horSie atieL udia svojich Liakov, akim sp6sobom majri premySliat' o svojej prirci. Kon5tatovali, Ze

takrito spiitn6 vazbamimoriadne d6leLitit, pretoZe im v nanredovani.



- Clenovia pedagogick6ho klubu sa zhodli v n|zore, Ze i sebahodnotenie uditella zilkladnej Skoly je
jednym znajd6leLitejSich prvkov jeho profesion6lnej dinnosti. V skutoinosti, vyvoj uditel'a v Ziadnomlednim znajddleLitejSich prvkov jeho profesion6lnej dinnosti. V skutoinosti, vyvoj uditel'a v Ziadnom

Skoly, apotom na zadiatku prdce. Uditelia zfkladnej Skoly
rebn6 neust6le drlaf krok s dasom. e lenka pedagogick6ho
o str6nl e www.eduworld.sk, kde derpala zaujimave

inform6cie, ktor6 m6Zu pom6ct' a inSpirovat' ostatnych dlenov pedagogick6ho klubu o vychove,
vzdelixani a sebarozvoji. Informovala dlenov na t6mu sebareflexie uditel'ov, ktor6 derpala
zprispevkov uverejf,ovanfch na tejto strtffie. Zirovei viedla diskusiu ktejto t6me. Informovala
o zaujimavom prispevku, sebahodnotenia uditeta z6kladnej Skoly a v tomto aspekte je sebahodnotenie
prfsnym poradim urditych systematizovanych riloh, ktor6 sf zameran6 na prehibenie psychologickych
zrudnosti komunik6cie, prehibenie odbornych vedomosti, ktor6 uZ uditel' disponuJe- a lednoducho
osobny rozvoj. Sebareflexia je najlep5im prostriedkom pre spiitny pohl'ad do vlastnej dinnosti, do
svojho spr6vania a konania. Je akymsi pomocnikom pre d'alSie pl6novanie arealizfrciudinnosti. Tyka
sa predovSetkym metodick6ho adidaktick6ho postupu prrice, frovne poznatkov Liakov, primeranej
komunikricie medzi uditellom a Liakom, di podnetnosti prostredia potrebn6ho pre vziijomnri
spolupr6cu. Sebareflexia je teda permanentnym procesom, ktor6ho lysledok je prettkitzatel'ny v praxi
kaZd6ho uditefa. Uditef, ktory reflektuje vlastnri dinnost', vedie k tejto aktivite aj svojich Ziakov.
M6Zeme vyfiit met6dy sebareflexie. Met6dapozorovania, konkr6tne tzv. nepriameho pozorovania -
ide o nahr6vku dinnosti seba sam6ho. Dalej je to met6da hospit6cie, ktorS je d'al5ou dasio pouZivanou
met6dou v pedagogickej praxi. Je moZn6 hovorit' aj o met6de sebareflexivneho pedagogick6ho
dennika, kde podstatou je zaznamen6vanie javov a siturlcii poskytujricich pedag6govi retroipikti,nty
pohl'ad na situ6ciu. Zaratujeme sem tieZ met6du sebareflexivneho dotanika ako autodiagnostickej
formy. Spomenrit'm6Zeme aj met6du priprav na vyudovanie so sebareflexfrmou tematikou, zviidsa
realizovanf pfsomne a s urditou pravidelnost'ou. Uditel' v nej reflektuje nezvl6dnut6 situ6cie, na
ziklade ktor'.ich siplinuje d'alSiu postupnost' krokov vo'svojej dinnosti. ilenovia pedagogick6ho
klubu sa zhodli v ndzore, Lev!,hody sebareflexie pre uditelia prinri5ajri napriklad: profesion6lny rozvoj,
viid5ie zameranie na Studentov, inovativnost'a aktu6lnost', budovanie vzt'ahov so Studentmi, priestor
na viid5iu kreativitu vo vzdelixani.
- Organtzitcia,priprava a harmonogram kniZkov mimo5kolskfch aktivit v riimci HA 1.

Zixery a odporudania:
Pedagogicky klub rozvoja matematickej, prirodovednej a finandnej gramotnosti berie na vedomie:
- Informricie a niivrhy dlenov pedagogick6ho klubu k sebahodnoteniu, sebareflexii uditel'a a Liaka.
- organtz{rciu a pripravu kniZkov mimoskolskfch aktivit v rrlmci HAl.
- Pkln dinnosti, ciele, krit6ri6 a obsahovri n6plfl pedagogick6ho klubu.
- Termfn nasleduiriceho stretnutia bude urdenf na 17.01.2022

13. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Ren6ta Krop6dkov6
14. D6tum L0. janufr 2022
15. Podpis o/4
16. Schvrllil (meno, priezvisko) Mgr. Anna Pupov6
17. D6tum 10. ianuir 20p2
18. Podpis

Priloha:
Prezendnd listina zo stretnutia pedagogick6ho klubu
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Priloha sprivy o iinnosti pedagogick6ho klubu
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OPERACN'f PfiOGEATd
::UDSKE ZDROJE

Prioritn6 os: Vzdeliivanie
Specificky ciel': I . 1 . 1 ZWSit' inkluzfvnost' a rovnaky pristup ku kvalitn6mu

vzdeltxaniu a zlepSit'vysledky a kompetencie detf a Ziakov

Prijfmatel': Zhkladnd Skola s materskou Skolou Za5kov, Skolsk6 21913

lailkov 02721
N6zov oroiektu: ZwSovanie sramotnosti - ZS s MS Za5kov
K6d ITMS oroiektu: 3t20n s709
N6zov pedagogickdho klubu: Klub rozvoja matematickej, prfrodovednej a finandnej

sramotnosti

Miesto konania stretnutia:

D6tum konania stretnutia:

Trvanie stretnutia:

PREZENCNA LISTINA

ZS s MS Za5kov, budova Skoly

10. janruir 2022

od 13:30 hod do 16:30 hod

Zoznarn ird astnikov/dlenov pedago gick6ho klubu :

Meno prizvanych odbornfkov/inych ridastnikov, ktori nie sri dlenmi pedagogick6ho klubu
a podpisiy:

c. Meno a priezvisko Podpis InStitricia

I Msr. Zdeika Danihelov6 .ro,-a^-'u L-/ ZS s MS Za5kov

2. Msr. Eva Florekov6 tk,n- ZS s MS Za5kov
a
J. Mgr. Ren6ta Kroprldkov6 ,JD1 ZS s MS Za5kov

4. Mgr. M6ria Langovii /,r ZS s MS ZaSkov

5. Mgr. Jana Petrovidov6 Pa4\,/ ZS s MS Zalkov

6. Bc. Diana Rusn6kovri L#:-=+ ZS s MS Za5kov

7. Mgr. Eva Valekovd /ub sM

Meno a priezvisko InStitricia


